2025 Basvuru Donemi
KA171 Faaliyeti Hibe Dagitim Yontemi

Genel bilgi:

2025 bagvuru doneminde, KA 171 proje tiirtine dahil olan 12 farkli bélge bulunmaktadir.

Avrupa Komisyonu tarafindan Merkeze s6z konusu 12 bdlgenin her biri i¢in ayr1 miktarlarda
hibe tahsisati yapilmistir. Her bdlge icin tahsis edilen hibe, yalnizca o bdlge igin
kullanilabilmektedir.

Yiiksekogretim kurumlari, KA171 basvuru formu araciligi ile s6z konusu 12 bdlgeden
hareketlilik gerceklestirmek istedikleri bdlge/bdlgeler igcin Merkezimizden hibe talebinde
bulunabilmektedirler.

Teknik islemler:

Yiiksekogretim kurumlarmin talepleri incelenerek, 60 puan altinda alan bolgelere ait tiim
akislar “rejected” konumuna getirilmistir. Bununla birlikte, 60 puan {lizerinde alip, bagvuru
formunda yer alan sorulardan herhangi birinde baraji asamayan bolgelere ait akiglar da
“rejected” konumuna getirilmistir.

Basvuru formu araciligi ile imkani kisithh 6grenciler i¢in talep edilen ilave hibe miktarlari,
AB’nin imkan1 kisith 6grencilerin desteklenmesine yonelik hedefi olan Dogu Ortaklig1 ve
Giliney Akdeniz bolgeleri hari¢ sifirlanmastir.

Hibe dagitimi, ylksek puan alan bélgenin bir Glkesinin toplam hibesi en yiiksek akisina hibe
verilecek sekilde AB hedefleri, dig degerlendirici puanlar1 dikkate alinarak hazirlanan yazilim
Uzerinden gergeklestirilmistir.

Talep simirlandirma islemleri:

2025 bagvuru doneminde yiiksekdgretim kurumlarimiz 6grenci ve personel hareketliligi ad1
altinda 2 farkl hareketlilik tiirli icin bagvuru yapabilmektedirler.

Oncelikle, basvuru yapilan her bir akis igin kisi basi talep edilen siireler analiz edilerek,
Merkezin hibe kisit1 ve daha fazla kuruma hibe dagitabilme yaklasimi nedeni ile 6grenci
hareketliligi i¢in kisi basi ortalama 150 giiniin iizerinde hibe talebinde bulunan kurumlarin
talepleri 150 giin ile, personel hareketliligi igin ise kisi bast ortalama 7 giiniin tizerinde hibe
talebinde bulunan kurumlarn talepleri 7 giin ile sinirlandirilmistir. Belirtilen degerlerin altinda
kalan talepler 6grenci hareketliliginde 30 giin ve katlar1 seklinde; personel hareketliliginde ise
aynen kullanilmistir.



Diger taraftan, yine Merkezin hibe kisit1 ve daha fazla kuruma hibe dagitabilme yaklagimi
nedeni ile, her bir akis icin talep edilen kisi sayis1 hem 6grenci hem personel hareketliligi
faaliyetinde “1” olarak alinmustir.

Merkeze tahsis edilen hibe miktar1 yiiksek olan biit¢e kategorilerinde yukaridaki maddelerde
verildigi sekilde kisitlama yapilarak hibe tahsisati yapildiginda Merkez’in elinde bulunan
hibenin tamaminin kullanilamadig1 durumlarda, puan ve AB hedefi dikkate alinarak Kisi sayis1
arttirilmistir. Bu iglem yapilirken kisi sayisi ile orantili olarak siire giincellemesi yapilmistir.
Kisi sayis1 arttirilirken, talep edilen kisi sayisinin iizerinde tahsisat yapilmamistir.

Herhangi bir kurumun bir bolgeden yiiksek miktarda hibe alarak dengesiz bir dagilim
olusturmasini engelleyebilmek tizere, bir kuruma bir bdlge 0zelinde tahsis edilecek hibe
miktar1 0 blge icin Merkeze ayrilan biitgenin %10°u ile siirlandirilmastir.

Bir kuruma bir bolge 6zelinde tahsis edilecek hibe miktarinin o bdlge i¢in Merkeze ayrilan
biitcenin %10’u ile sinirlandirilmasi uygulamasinin istisnalar1 asagidaki sekildedir:

v Karayipler bdlgesinde Merkeze tahsis edilen hibe miktarinin ¢ok diisiik olmasi ve %10
biitce esigi kullanimi durumunda cografi ¢esitliligin saglanamamasi sebebiyle biitge esigi
kullanilmamustir.

v Rusya bolgesinde Merkeze tahsis edilen hibe miktarmin ¢ok diisiik olmasi ve %10 biitge
esigi kullanimi durumunda kurumlara dagitilan hibenin hareketlilik gerceklestirmek igin
yeterli olmamasi sebebiyle biit¢e esigi kullanilmamastir.

Hibe Dagitimi:

Hibe dagitimi, yiiksek puan alan bdlgenin bir Glkesinin toplam hibesi en yiiksek akisina hibe
verilecek sekilde cografi gesitlilik ilkesi, AB hedefleri, dis degerlendirici puanlar1 dikkate
almarak gerceklestirilmistir.

Yiksek puan alan bdlgenin bir Glkesinin toplam hibesi en yiiksek akisina hibe verilmesi
kuralinin tek istinas1 Karayipler bolgesidir. Cografi cesitliligi saglamak amaciyla ylksek
puanli iilkenin en diisiik hibeli akisina hibe verilmistir.

Hibenin ayni1 bolgedeki esit puanli bagvurularin tamamini destekleyemedigi durumda, sirasiyla
ilgililik Kriteri, projenin tasarimi ve isbirligi diizenlemelerinin kalitesi kriteri, etki ve
yayginlagtirma kriteri i¢in konsolide puani yiiksek olan kuruma hibe tahsis edilmistir.

AB hedefi bulunmayan bdlgelerde kurumlar puan siralamasma goére dizilmistir. AB hedefi
bulunan bolgelerde ise puan ve AB hedefi dikkate alinarak siralama yapilmistir. Cografi
cesitliligi saglamak {izere tiim {lilkeler en az bir kere desteklendikten sonra hibe almayan
basvurularin yukarida belirtilen siraya gore toplam hibesi en yiiksek akis1 desteklenmistir.



