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Gonullu
olun...

Avrupa’yl Kesfedin...

Avrupa Gonullu Hizmeti (AGH)
18-25 yas arasindaki tim
gencler yararlanabilir...
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Ploteus

Egitim
Firsatlarini
Aragtirn

Avrupa'daki egifim ve Ploteus denizine acllin...

konaklama imkanlarini
arastinn ya da bir egitim
kurumu iseniz bu portalda
yer almak icin bize basvurun...
http://europe.eu.int/ploteus




"Programlariniz hakkinda bilgi almak istiyorum."

"Leonardo da Vinci Programlari hakkinda bilgi almak istiyorum."
"Genglik Programlar1 hakkinda bilgi almak istiyorum."

"Socrates Programlari hakkinda bilgi almak istiyorum."

Demeden 6nce liitfen web sitemizi inceleyiniz.
(On bilgi icin dergimizdeki "Yeni Baglayanlara" kismiu...)

GENCLiK programindan kimler yararlanabilir?

Programin hedef kitlesini, 15-25 yaslarindaki genclerin yanisira,
gencglik organizasyonlari, genclik liderleri, proje liderleri veya
organizatorleri, yerel otoriteler, sivil toplum kuruluslari, genglik ile
ilgili konularda ve yaygin egitim alaninda calisanlar olusturur.
Turkiye'nin neresinde olursa olsun, bu hedef kitle kapsamina giren

herkes, Genglik Programindan yararlanma hakkina sahiptir. e Rt it par e,
F:

aaliyetlerinize katilabilir miyim?
Vize almam gerekli mi?
Pasaport nasil cikartabilirim?
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Genglik Programi Eylem 2 Avrupa Gonillii Hizmeti'nden E
nasil yararlanabilirim? !
AGH ile ilgili detaylar1 sayfa 24' deki Dosyada bulabilirsiniz. !
|
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Askerlik, yurtdigina cikis, pasaport, vize islemleri
Baskanligimiz ile ilgili hususlar degildir.
Bu konularda, liitfen ilgili kurumlara bagvurunuz.

Yasal Temsilci ile Proje Sorumlusu (irtibat kurulacak
kisi) aym kisi olabilir mi?

Ikisi ayni kisi olabilir. Yasal temsilci yasinin 18 ya da daha buyiik
olmasi gerekir.

| Universitem beni Erasmus 6grencisi olarak secti. Simdi ne yapmaliyim?

i Kendi okulunuzun sizi Erasmus 6grencisi olarak secmesinin yani sira gidilecek okuldan
ikabul alinmasi gerekir. Gidilecek okula bagvuru yapilir. Kabul alindiktan sonra karst
| Uiniversitede alinacak dersler belirlenir ve Ogrenim Anlagmasi yapilir. Alinacak derslerin de
| belirlenmesinden sonra yurtdisina ¢tkmadan 6nce Universite ile 6grenci arasinda sézlesme
| imzalanir ve 6grenciye toplam hibesinin %80'ini gegmeyecek sekilde ilk taksit (iiniversite
| tarafindan) 6denir. Islemlerin fakiilte/boliim koordinatéri veya Erasmus Koordinatorlugii ile
i birlikte yapilmasi gerekir.

|
|

' SOCRATES/Comenius Hizmet ici Egitim kurslarina katilacaklar nasil seciliyor?
| Bagvurular, ilk asamada teknik olarak incelenmektedir (belgeler eksiksiz mi, basvuru tarihi
uygun mu, v.b.). Bu asamada eksigi olmayanlar, icerik degerlendirmesine tabi tutularak
basvuru formundaki sorulara verilen yanitlara gére puanlama yapilmaktadir. En ytiksek puani

i
1
i alanlara biitce tahsis edilmektedir.
|
|
|

SOCRATES/Comenius HIE basvurum kabul edilirse, parami ne zaman alacagim?
. Kursa katilimdan o6nce uygun gorillen mali destegin %80'ini, doéndiikten sonra
i hazirlayacaginiz belge/faturalar incelendikten sonra toplam harcamaya gore en fazla kalan
' %20 si olmak iizere 6deme yapilmaktadir.
|
|

i Yaz stajimi Leonardo da Vinci ile yurtdisinda nasil yapabilirim?

| Egitim ve Genclik - Sayi 1 - Mayis 2006

LdV programindan yararlanabilmeniz igin okudugunuz (ya da galistiginiz) kurum ya da kurulusun
Hareketlilik Projesi teklifiyle basvurmasi gerekmektedir. Bu bakimdan Merkez Bagkanligimiz
blinyesinde yararlanicilarin eslestirildigi hazir projeler bulunmamaktadir. Kurumunuzun projesi kabul
edildigi takdirde, tarafimizdan saglanan mali destek ile kurumunuz sizleri program tilkelerine
gonderebilmektedir. Ancak, hibe 6demeleri Agustos ay1 sonlarina dogru gerceklestiginden stajiniz yaz
mevsimine denk gelmeyebilir.

LdV degisim projelerinde ziyaretlerin karsilikli olmasi zorunlu mudur?
Ortaginizin kurumunuza ziyaret diizenlemesi zorunlulugu yoktur.

Daha 6nce LdV programindan yararlanmis olanlar tekrar yararlanici olabilir mi?
Ayni teklif cagrist doneminde LdV'den miikerrer yararlanici olunamamaktadir.

SOS



...BASKAN'DAN...

Degerli Okuyucular;

...EDITOR’DEN...

Merhaba;
Yeni yayimimiz Egitim ve Genclik ile
karsinizdayiz.

Daha 6nce her bir program icin; Egitimde
Altin  Bilezik ve Genglik
adlariyla yayinlanan biiltenlerimizi tek bir

Diyalog,

cati altinda Egitim ve Genglik Dergisi
olarak birlestiriyoruz....

bizden
haberlerden sizden gelenlere, program

Dergimizin  ilk  sayisinda
tanitimlarindan sitkga sorulan sorulara
kadar pek cok konuya degindik.
olarak

konusu Genglik

olan Avrupa

Dosya
Programlarindan  biri
Gonulli  Hizmetini  inceledik, tecri-
belerinizi okuyucularla paylasabilmenize
imkan tanidik; bu anlamda programlarin
yayginlastirilmasina bilgilendirme yoluyla
hizmet ettigimizi umuyoruz.

arada

Eglence ve  bilgiyi  bir

bulabileceginiz yasayan bir dergiyi

okumaktasiniz.... Saglicakla kaln...

AB Egitim ve Genclik Programlar1 Merkezi
Bagkanhgi olarak uluslararasi tecriibesi olan,

kendi alani ile ilgili
dinyadaki gelis-
meleri takip eden
ve uyarlayip uy-
gulayan, bilgi ve
tecriibelerini mes-
lektaglarina  ve
yasitlarina aktara-
bilen, en 6nemlisi
dinyadaki degi-
sime  dlnyayla
ayni anda ayak
uydurabilen  bir
topluma hizmet
etmenin  mutlu-

lugunu yastyoruz.

Programlarimiz
birbi-
rimize givenmevyi,

sayesinde
kendimizi  tani-
may1, kendimize
yetmeyi ve giri-
simciligi  6g@reni-
yor; eksiklerimizi
ve glgli vyan-
larimizt  goriiyo-
ruz. Boylece
degisiyor ve

gelisiyoruz...

kisa  bir

Cok

gecmisi olmasina

ragmen simdiden onbinlerce vatandasimizi
Avrupa'yla bulusturan, kendilerini Avrupa'
ya anlatma ve tanitma imkani veren
Merkezimiz, bu anlamda tlkemizin Avrupa
Birligi stirecinde egitim sektériindeki uygula-
malarin basarilt 6rneklerini verdi.

Nitekim 2005 wyili ilerleme raporunda

Merkezimizin  ¢aligmalarindan  6vglyle
bahsedilmis, Socrates, Leonardo da Vinci
ve Genglik Programlarini, bilgilendirme
galismalarinin da etkisiyle, basarili bir se-

kilde yurattigi belirtilmistir.

Bu basaryi, dergimizin iceriginde detay-
larini bulacaginiz ve basta Bagbakanimiz
Recep Tayyip ERDOGAN, Devlet Bakani ve
Bagbakan Yardimcisi Dog¢. Dr. Abdiillatif
SENER, Devlet Bakani ve Bagmizakereci
Ali BABACAN olmak tizere kamu ve 6zel
sektérden ¢ok sayida temsilcinin katiimiyla
gerceklestirilen ‘Avrupa ve Hareketlilik
Bilinci’ toplantsi ile taclandirdik.

Programlarimizin basarisindaki pay hepi-
mizindir... Hentiz programlarimizi tani-
mayanlar icin programlarimizin yeni bir kapi
acmasini Umit ediyor, bu vesile ile 19 Mayis

EQitim ve Genclik - Sayr 1 - Mayis 2006

Atatirk' G Anma ve Genglik ve Spor
Bayraminizi kutlayarak, hepinize basarilar
diliyor, saygilar sunuyorum.

1

Dr. Fatih HASDEMIR
Baskan
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ICINDEKILER

HABERLER
AVRUPA VE HAREKETLILIK BILINCI

TOPLANTISI YAPILDIL...

Sahibi
Avrupa Birligi Egitim ve Genclik
Programlan Merkezi Baskanlig
(Ulusal Ajans) adina

Dr. Fatih HASDEMIR
Bagkan

Yazi isleri Madiri
A. Hakan SAKA
Halkla lligkiler Koord.V.

Editorler
Rand KASAPOGLU - Uzman
Bilent PANCARCI - Uzman
Cenk TURKER - Uzman

Program Temsilcileri
Dicle KORKMAZ - Uzman (Socrates)

Vahit SADAL - Uzman
(Leonardo da Vinci)

Yunus Alper ALTAY - Uzman (Gengclik)

DERGI ICIN YAZISMA ADRESI
AB EQitim Ve Gengclik Programlar
Merkezi Baskanlig
Huseyin Rahmi Sk. No: 2
Cankaya-Ankara
Tel :0312 409 60 00
Faks: 0312 409 60 09

BASKAN’DAN _
Dr. Fatih HASDEMIR

eqitimvegenclik@ua.gov.tr
Www.ua.gov.tr

Egitim ve Genclik Dergisi Sureli
Yayindir. Dért ayda bir yayinlanir. 1
UCRETSIZDIR. KA§|FLE.R
Bu yayinin basimi icin gerekli GEN(;L"(
finansman Avrupa Komisyonu

tarafindan saglanmigtir. VE SPOR
Gorsel Yonetmen: KULUBU

Cumali KOKTAS

Grafik - Tasarim - Baski:
Nurol Matbaacllik ve

Ambalaj Sanayi AS.

1. Organize Sanayi Bolgesi
Gokturk Cad. No:16
Sincan - Ankara
Tel: 0312. 267 19 45

Fox: 0312, 267 19 50 ISKILIP’TEN FRANSAYA

nurolmatbaa@nurol.com.ir

AVEC reklam organizasyon

Alper Sokak No: 10/6
Cankaya - Ankara
Tel: 0312. 438 53 94
Fax: 0312. 438 53 95
iletisim@avecreklam.com
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Avrupa ve
Hareketlilik BilinCi

Toplantisi Yapild

14 BRSR ANy

Destek |
L4 |

Mesleki
Egitim

Turkiye'nin Avrupa Birligi Egitim
ve Genglik Programlarina tam
katilim hakkini elde ettigi Nisan
2004 tarihinden bu yana gecen
stire icinde Socrates, Leonardo da
Vinci ve Genclik Programlarina
yonelik ilgi ve katilim gittikge art-
maktadir. Ozellikle AB Mesleki
Egitim Programi Leonardo da
Vinci- Hareketlilik  (Mobility)
Projelerine olan yogun ilgi, ken-
disini alinan toplam basvuru
sayisinda da ortaya koymaktadir.

llk projelerin alindigi 2004 yilinda

.J_’m —|
Dast_ek |

Mesleki |
Egitim |
)

Basbakan Tayyip Erdogan: ‘Avrupa Birligi EQitim ve
Genclik Programlarinin varlik sebeplerinin basinda bilgi
toplumuna ulasma hedefi gelmektedir.”

toplam Hareketlilik proje bagvu-
rusu 214 iken 2005 yilinda bu say1
9 katlik bir artigla 2571'e, 2006'da
ise 2572'ye ulagmistir. S6z konusu
bu artig, programa katilan tlkeler
icin de bir ilk anlamina gelmekte-
dir. Zira Leonardo da Vinci Prog-
raminin olusturuldugu 1999'dan
bu yana, bir proje déneminde en
fazla proje alan tlke Turkiye'dir.

S6z konusu bu yogun ilginin bir
muhasebini yaparak gelecekte
izlenecek stratejiye yoén vermek
amaciyla 28 Aralik 2005 tarihinde
"Avrupa Birligi ve Hareketlilik
Konferansi" diizenlenmistir. Basta
Basbakanimiz Recep Tayyip
Erdogan, Devlet Bakani ve
Bagbakan Yardimcisi Docg.Dr.
Abdullatif Sener ve Devlet Bakani
ve Bag Miizakereci Ali Babacan
olmak Uzere, cok sayida Millet-
vekili ve ust dizey burokratin
katildigi Konferans ulusal ve yerel
medyanin da yogun ilgisiyle
karsilagmigtir.

Konferansin acilis konugmasint AB
Egitim ve Genglik Programlari
Merkezi Bagkani Dr. Fatih
Hasdemir yapti. Programlari tani-
tan Bagkanimiz, ulagilan mesafe-
nin Merkez Baskanligi calisan-

larinin  6zverili gayretlerinin ve
eg@itim kurumlarimizin projelere
olan yogun tevecciihii sayesinde
gerceklestigini anlatti.

Devlet Bakani ve Bagbakan
Yardimcist  Dog¢.Dr.  Abdiillatif
Sener ise AB Egitim ve Genclik
Programlart Merkezinin ulastigi
bagaridan stézederken, "3 yil 6nce
bagladigimiz Egitim ve Genglik
Programlarina hedeflerin dogru
ortaya konulmasi, hedeflere
ulagilabilmesi icin dogru araclarin
kullanilmasi ve halkin yogun bir
bicimde bilgilendirilmesi sayesin
de basgarili bir baglangic yaptik"
seklinde degerlendirmede bulun-
du.

Konferansta yaptigi konusmada
bilgi toplumuna ulagsmanin 6ne-
mine deginen Basbakanimiz
Recep Tayyip Erdogan, "Biliyo-
rum ki, pek ¢ok vatandasimizin
zihninden 'Bizi Avrupa Birligine
alirlar mi?' sorusu geciyor. Biz ise
diyoruz ki miizakerelerin bagla-
mas1 ile Turkiye zaten artik
Avrupa Birligi'ne girmistir. Bilgiyi
Uretmiyorsaniz, insanlik camiasin-
da fazla bir anlam ifade etmiyor-
sunuz demektir.

Basbakan Yardimcisi Do¢.Dr. Abdullatif Sener: “3 Yil 6nce
basladigimiz EQitim ve Genclik Programlarnna hedeflerin
dogru ortaya konulmasi, hedeflere ulasilabiimesi igin
dogru araclarn kullaniimasi ve halkin yogun bir bicimde
bilgilendiriimesi sayesinde basarill bir baslangic yaptik.”



Bunun en 6nemli delili bugiin
burada toplanma sebebimiz olan
Avrupa Birligi Egitim ve Genclik
Programlaridir. Bu programlarin
varlik sebeplerinin baginda bilgi
toplumuna ulasma hedefi gelmek-
tedir"dedi.

Giris konugmalarinin ardindan
diizenlenen "Hareketlilik, Avrupa
Birligi ve Uyelik Streci" baglikl
panele ise, Devlet Planlama
Teskilati Mustesar  Yardimcist
Latfi Elvan, Talim ve Terbiye
Kurulu Bagkani Prof. Dr. Ziya
Selcuk, Bahcesehir Universitesi
Rektor Yardimceist Prof. Dr. Eser
Karakas, Bilgi  Universitesi
Uluslararast Programlar Merkezi
Direktorti Prof. Dr. Alan Duben,
Merkezi Hamburg'da bulunan
Turkiye-Avrupa Aragtirmalari
Enstitistt Direktéri Docg. Dr.
Harun Gumriik¢t ile Milliyet
Gazetesi Egitim Editérii Abbas
Gigla katildilar.

A Tipi Hareketlilik Proje
Basvurular1 Alindi

LdV Hareketlilik projeleri bagvuru
doénemi 10 Subat 2006'da sona
erdi. 2572 basvurunun alindigi
2006 yilinda, sonuclar Mayis ayi
sonunda agiklanacak.

LdV Hareketlilik
Projeleri Bagimsiz Dis
Uzmanlar Egitim Paneli
Yapildi

LdV A Tipi Hareketlilik Projelerini
degerlendirecek Bagimsiz Dig
Uzman Egitimi Paneli 16 Mart
2006 tarihinde Ankara Hotel
Ickale'de gerceklestirildi. Panele
173 Bagimsiz Dig Uzman katild.

Leonardo B ve C Tipi
Projelerinde Biiyiik
Basari

31 Katilimci ilke arasinda en
basgarili projelere sahip ve en yuk-
sek Leonardo destegi alan 5. tilke
olduk. Merkez Baskanligimiza
sunulan 144 adet Leonardo B Tipi
proje 6n teklifi, bu yil Merkez
Bagkanligimizin Pilot Projeler

alaninda ¢ok basarilt bir yil gegire-
ceginin ilk habercisi idi.

Dis Uzmanlar tarafindan yapilan
on teklif degerlendirmeleri sonu-
cu, 61 proje 6n teklifi 10 Subat
2006'da tam teklif vermeye davet
edilmis, 54 proje sahibi tekliflerini
Merkez Baskanligimiza iletmistir.

Projelerimizin genelinin yiksek
kaliteye ulagmast ve yiiksek puan-
lar almalari nedeni ile, s6z konusu
kaynagin %6,49'na tekabil eden
5,156,454 Avro AB Komisyonu
tarafindan tlkemiz projelerine tah-
sis edilmesi 6ngdrilmustiir.

Yeni Donemde Pilot
(B-C Tipi) Projeler

2. Asamast 2006 yili sonunda
bitecek olan AB Egitim ve Genclik

Sayr 1 - Mayis 2006
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Programlarinin, 2007-2013 yil-
larinda bazi yapisal degisikliklere
ugrayarak devam etmesi 6ngortil-
mektedir.

B ve C Tipi projelerin yeni
dénemde (NAZ2) projeleri adi
altinda uygulanarak, basvuru ve
degerlendirme strecinin Ulusal
Ajanslar tarafindan yurttilmesi,
2006 Kasim'inda bir proje teklif
cagrist yayinlanmasi, 2007 yilina
mahsus olmak tizere NA2 projeleri
icin 6n teklif verme stirecinin
kaldirilmasi, tam teklif icin
2007'nin ilk aylarinda bir tarih
belirlenmesi beklenmektedir.

Tum kurum ve kuruluslarimiz ile
sektorlerimizin Leonardo da Vinci
Programi kapsaminda 12 il
boyunca her tir meslek icin
Avrupa capinda gelistirilen bin-
lerce egitim moduli ve materyali
ile  metodoloji ile Merkezimiz
uzmanlarinin tavsiyelerinden isti-
fade etmeleri uygun olacaktir.

Bagar1 odila almis ve "Yenilik
Transferi" olarak tilkemize tavsiye
edilen 32 Basarili Proje ile tamam-
lanmis projeler igin faydal linkler:

http://ec.europa.eu/education/
programmes/leonardo/new/
awards_en.pdf
http://europa.eu/education/
programmes/leonardo/new/
compacc_en.html

EDUCATURK Fuarina
Halkla Iliskiler
Koordinatorliigiimiiz
katilda

9-12 Mart 2006 tarihinde Istanbul
Latfi Kirdar Kongre ve Sergi
Sarayinda 350'yi askin yerli ve
yabanct  eg@itim  kurumunun
katildigt EDUCATURK Fuarina
Halkla Iligkiler Koordinatorlugii
yetkilileri tarafindan stand acildi.
110.000 kisilik rekor bir katilimin
gerceklestigi fuarda devlet kurum-
larindan en fazla ilgiyi AB Egitim
ve Genclik Programlari Merkezi
Baskanhgr standi gordii.

Fuarda daha ¢ok Erasmus ve
Genclik Programlari olmak Uzere,
Leonardo da Vinci, Comenius ve
Grundtvig  faaliyetleri  hedef
kitleleriyle bulustu. Yizlerce doku-
man dagitildi.

Dr. Fatih Hasdemir,
CNN TURK Kanalinda
Ogrencilerin Sorularim
Yanitlad:

AB Egitim ve Genglik Programlari
Merkezi Bagkani Dr. Fatih
Hasdemir 12 Mart 2006 tarihinde
CNN TURK Kanalinda Milliyet
Gazetesi Egitim Direktori Abbas
Gucli'nin  hazirlayip  sundugu
'Pozitif Egitim' programina konuk
olarak katildi. Programlarimizi
tanitan Baskanimiz, ayni zamanda
yurtdisina giden 6grencilerimizle
fikir  alig-verisinde bulunarak
onlarin sorularini cevaplandirdi.

IEFT Fuarmma Katilim
16-23 Nisan 2006 tarihleri arasin-
da bu wil 9.'su diizenlenen IEFT
Yurtdist Egitim Fuarina Merkez
Bagkanligimiz adina Halkla Iliski-
ler Koordinatérligi tarafindan
Ankara ve Istanbul'da tam katilm
saglandi.

Grundtvig 2 Ogrenme
Ortakliklan Projeleri
2006 yili Grundtvig 2 6grenme

ortakliklar1  projelerinin  son
bagvuru tarihi 1 Mart 2006 tari-
hinde sona ermistir. Toplam 250
projenin alindigi 2006 déne-
minde, 2005'e gore %42 artig
gerceklesmistir. 160 proje kamu
kurumlarindan, 23'a 6zel kuru-
luglardan ve 67'si STK'lardan
yapilmistir.

Siz de Grundtvig 3
Hizmet Ici Egitim Kursu
Diizenleyebilirsiniz
Turkiye'de Grundtvig 3 hizmet ici
egitim kursu diizenleyebilirsiniz!
Ulkemizde hizmet ici egitim kursu
dizenlemek isteyen kurumlar, ltt-
fen Grundtvig sayfasini ziyaret
ediniz.

2006 Yilinda Okul
Ortakliklan Projelerine

1157 Katilim Oldu

2006 yili Comeniusl okul ortak-
liklar1 projeleri son bagvuru tarihi
01 Subat 2006'da sona ermistir.
Toplam 1157 projenin alindigt bu
dénemde  basvurular  gecen
doéneme goére %65 artis goOster-
mistir. Sonuclar, Agustos ayinda
aciklanacaktir ve projelerin miiza-
kere stireci bu tarihe kadar devam
edecektir.

Comenius Dil Asistanh@ ile ilgili
sonuclar Temmuz ayindan itibaren




actklanacak. Bu tarihe kadar
kurum-dil asistan1 eslestirmesi
devam edecek.

Universitelerde

Erasmus Toplantilari
Erasmus Bahar toplantisi, 13-14
Nisan'da Isparta  Siileyman
Demirel Universitesinde 64
Uiniversiteden 123 tniversite tem-
silcisinin katilimiyla gerceklesti. 31
Mart 2006'da Nigde Universitesi
Erasmus tanitim toplantis1 diizen-

ledi.

Fransa Erasmus'a

Ulkemizden 19

Temsilci Katild:

03 Nisan 2006 tarihinde
Fransa'da diizenlenen Erasmus Ir-
tibat Seminerine tlkemiz Univer-
sitelerinden toplam 19 temsilci
katildi. Seminerde tiniversiteleri
temsilcileri Merkezi Projeler yap-
mak Uzere baglantilar kurdular ve
degisimlere temel olusturacak
temaslarda bulundular.

Socrates / Erasmus
Egitim Paneli

24 Mart 2006 tarihinde ve 3 Nisan
2006 tarihlerinde AEGEE Ankara
Erasmus Calisma Grubu'nun
Ankara Universitesi Ogrenci
Konseyi isbirligi ile Ankara Univer-
sitesinde ve Baskent Universitesi

Avrupa Genglik ve Egitim
Toplulugu isbirligi ile Bagkent
Universitesinde diizenlenen AB
Socrates/Erasmus Egitim Paneline
katilinarak Erasmus programi
tanitilmis ve oOg@rencilerin sorulart
cevaplanmugtir.

Genclik Programi
Egiticilerini Ve
Rehberlerini Yetistirdi

rehberler son derece 6nemli bir rol
oynamaktadir.

Egitici olma potansiyeli olan, proje
deneyimine sahip ve sivil toplum
kuruluslarinda aktif bir bicimde
faaliyet gosteren kisilerin secilmis
oldugu egiticilerin egitimi 26 Mart
- 2 Nisan 2006 tarihleri arasinda
Ankara'da yapilmistir. Ardindan;
egitici ve uzmanlara yardimci ola-
cak rehberlerin  yetistirilmesi
amaciyla  da rehber egitimi

Genclik programi kapsaminda
yapilacak bilgilendirme ve egitim-
lerde vyararlanilmasi amaciyla
egiticilerin egitimi ve rehber egiti-
mi gerceklestirilmistir. Agirhikli
olarak yaygin egitim teknikleri kul-
lanilarak yapilan genclik programi
bilgilendirmelerinde ve egitim-
lerinde gorev alan egiticiler ve

gerceklestirilmistir. Sizlere, rehber
egitiminde yer alan bir katilim-
cmizin yapilan rehber egitimine
yonelik kendi ifadelerini sunu-
yoruz:

"2-9 Nisan 2006 tarihleri arasinda
AB Egitim ve Genglik Programlari
Merkezi Bagkanlig: tarafindan
gerceklestirilen rehber egitimi
programi 29 yeni rehberin genclik
programlart hakkinda bilgi edin-
mesini ve rehberlik formasyonu
kazanmalari konusunda o6nemli
katkilar sagladi. Ilerive yénelik
olarak STK temsilcisi olan bu
gencler kendi kuruluslarinda
onlarca gencin AB programlarin-
dan faydalanabilmelerini sagla-
mak ugruna miicadele edecekler.
Gerektiginde Merkez Bagkanligi
uzmanlarinin ve egitmenlerinin en
o6nemli yardimcisi olacaklar.
Toplumun sivile yonelmesi ugruna
bilgiyi sinirsizca paylasacak ve
carpan etkisiyle yeni rehberler
yetistirip AB genclik fonlarinin
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dogru, Kkalitesi yiiksek projelerde
kullanilmasini saglayacaklar.

15 milyon genc¢ nifusun rehberi
bir ctimle, bir kurum, bir insan
olabilir. ABEGP Merkezi
Bagkanligi bir kurum olarak
rehberligini hicbir olanag esirge-
meksizin yapiyor. Biz yeni rehber
adaylar da bilginin 1s1ginda ulaga-
bildigimiz tim geng insanlara
Ozveriyle bilgi aktarimi sagla-
maliyiz.  Yanyana  yurtimeyi
O@renip, 6@retmeye cabalayarak.”

Yeni Bir Egitim
Kesfedildi

Genclik programlari kapsaminda
hazirladiklart projeleri, Merkez
Baskanligimiz tarafindan kabul
edilen yararlanicilara "Proje Once-
si Egitim" adi altinda egitimler
gerceklestirilmigti. Bu egitimlerle
kuruluglara, faaliyetlerine basla-
madan 6nce hem ilgili program
hakkinda detayli teknik bilgiler
verilmis, bunun yanisira haklari ve
sorumluluklari, karsilasacaklari
stirecler de hatirlatilmistir.

Egitim esnasinda hem genisg bil-
gilendirme yapilmasi, hem de
kiltirler arasi 6grenme ve kriz
yonetimi gibi konulara da
deyinilmesi ileride olusabilecek
krizleri daha olusmadan 6nledigi

inancindayiz. Onemli bir husus
ise, bu egitimin olugmasi Genglik
programimizin yenilikci ve
dinamik bir yaklasimmin o6rnegi
olmasidir.

Cunki, Avrupa Komisyonu bu tip
bir egitimin yapilmasi
ongorilmemis  iken, yapilan
gozlemler ve edinilen tecriibeler
isiginda  yararlanicilara  'Proje
Oncesi Egitim' verilmesinin son
derece yararli olacag: kanisi olus-
mus ve egitim icerigi tim Gengclik
programlarina gore hazirlanarak
uygulamaya konulmustur.

Bu cercevede; 4-5 Subat 2006 ve
22-23 Nisan 2006 tarihleri arasin-

da olmak tizere iki ayrt Eylem 1
Proje Oncesi Egitimi, 24-26 Subat
2006 tarihlerinde Eylem 2 Proje
Oncesi Egitimi ve 28 Nisan 2006
tarihinde Ankara'da Eylem 3 Proje
Oncesi Egitimi gerceklestirildi.

Eylem 2 Géniilliilerinin
Gidis Oncesi Ve Varis
Sonrasi Egitimleri

Avrupa Gonulli Hizmeti kap-
saminda projeleri kabul edilmis ve
bu kapsamda diger program
tilkelerine gidecek olan gonil-
ltlere, projelerine baglamadan
once Bagkanligimiz araciligiyla
gidis 6ncesi egitim verilmektedir.




Benzer sekilde; kendi Ulusal
Ajanslar’'na sunduklari proje-
lerinin kabul gérmesiyle tilkemize
gelen yabanci goniillilere de varig
sonrast egitim verilmektedir. Bu
egitimlerin icerisinde, gondillilere
AGH ve karsilasmalari muhtemel
strec ayrintili bilgilerin hakkinda
verilmesinin yanisira gontillilerin
haklan ve sorumluluklari, kultiir-
lerarasi 6grenme, kriz yonetimi ve
daha bircok konuda oturumlara
yer verilmistir.

Bagkanligimiz tarafindan verilen
bu egitimlerin ayni tarih ve
otellerde yapilmasi ile giden ve
gelen vyararlanicilarin  birarada
oldugu oturumlar gerceklesti-
rilmistir. Boylece, goniilliler arasi
bilgi ve tecriibe paylasimina da
katki saglanmigtir. Bu kapsamda;
Goniillillerin Ayrihis Oncesi ve
Gidis Sonrasi egitimleri 23-27
Ocak 2006 tarihleri arasinda
Ankara'da ve 24-28 Nisan 2006
tarihleri arasinda Antalya'da
toplam dort egitim diizenlenmistir.
Bu egitimlerde baslica kazanim;
gonllilerin hem AGH'ye, hem de
kendi projelerine iligkin sahip
olduklart soru isaretlerini en aza
indirmis olmalaridir.

Uzun Donem Egitim
Kursu

Genglik programlar1 kapsaminda-
ki tim faaliyetlerde proje hazirlan-
masina iliskin detayli bilgilendir-
menin yapildi@ bir haftalik uzun
dénem egitimi kursu 10-17 Nisan
2006 tarihlerinde  Mersin'de
gerceklestirildi. Kursa yurdu-
muzun cesitli yerlerinden gelen 30
katilimei katild.

Goniilliiler Giinii

Tirkiye'nin her yerinden gelen ve
AGH ile ilgili bilgilenmek isteyen
65 gonulli adayi, 29 Mart 2006
tarihinde Ankara'da toplandi.
Bagkanligimiz binasinda gercek-
lesen bir gunlik toplanti kap-
saminda Bagkanh@miz Eylem 2
uzmanlarinin  yapti@i  detayh

sunumu sonucunda, Avrupa
Gondlli Hizmeti'ne dair ayrintili
bilgi edinen katilimcilar, sorularina
da cevap bulma firsatini
yakaladilar.

Fransa'dan ADICE ile

Tiirk Kuruluslar Bulustu
Fransa'nin AGH projesi gercek-
lestirme agisindan 6nde gelen sivil
toplum kuruluslarindan Adice'in
tilkemiz ile Fransa'min icerisinde
bulundugu AGH projesi sayisinin
artmasint  saglamak amaciyla
Turkiye'deki STKlar ile bulusma

5 Destek Faaliyetlerine iligkin bir
egitim 17-21 Nisan 2006 tarihleri
arasinda Mersin'de cesitli illerden
gelen 32 katiima ile gerceklesti-
rilmigtir.

Kocaeli'de Genclik

Programlar1 Tanitild:

Kocaeli Biiytiksehir Belediyesi'nin
davetlisi olarak Kocaeli ilinde
gerceklestirilen Bilgilendirme
Toplantis1 kapsaminda AB Egitim
ve Genclik Programlart hakkinda
yapilan  taniimin  ardindan
Genclik  programlari hakkinda

talebi Uizerine

Bagkanligimiz,
Turkiye'deki ev sahibi ve gon-
deren kurulus temsilcileri ile Adice
temsilcilerinin katildigt bir toplan-

ttyi 6 Ocak 2006 tarihinde
Baskanlik binamizda diizenledi.

Toplantt sonucunda AGH icin
kuruluglarin  birbirlerini  tani-
masinin yanisira, diger eylemlere
iligkin bircok projenin temelleri
atild.

Evlem 5 Egitimi Yapild:

Amaci; egitim, isbirligi ve enfor-
masyon projeleri aracih@yla diger
Eylemlerin gelistirilmesine yardim-
c1 olmak, projelerin sayisinin art-
tirllmast ve yayginlastirilmasina
hizmet etmek, Kkaliteli ve basarili
projeler gerceklestirilmesine des-
tek olmak, uluslararasi egitim ve
isbirligine dair yenilik ve kapasite
gelisimini desteklemek olan Eylem

ayrintih bilgi verildi. 6 Mart 2006
tarihinde yapilan toplantida
katilimer kitlesinin ilgisi nedeniyle
SOCRATES / Erasmus ve Come-
nius programlarina iligkin de kisa
birer sunum yapild.

Universitelerimizde
Tanmitimlar Yapilda
Bagkanligimiza bircok ilden wve
kurulustan gelen tanitim yapilmast
davetine yoénelik olarak Ankara

Universitesi  Sosyal  Bilimler
Fakiltesinde, Konya Selguk
Universiresinde ve Eskisehir

Osmangazi Universitesinde Genc-
lik programlari tanitimlari gercek-
lestirildi. Ayrica, Kahramanmaras
Siitcti  Imam  Universitesi'nde
Halkla lligkiler uzmanlarinca AB
Egitim ve Genclik Programlar
tanitimlari yapild.
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Kasif, ana faaliyeti izcilik olan ve
Genclik Programinda da projeler
ylriten bir sivil toplum kuru-
lusudur. Gegmiste bir bagka
STK'da izcilik yapan kurucular,
daha profesyonelce galismak igin
Kasif'i kurmuglardir.

Biraz daha geriye gittigimizde,
1992 yilinda Ankara Kanuni Lisesi
Orta Okul kisminda bir izci
oymagl kurulmustur. Yaklagik
yirmi gocuk ve bir gengle baglayan
bu sertiven, g¢ocuklarin buyime-
sivle daha saglam bir yapiya
dontugmustir. Gegmiste bir izci
oymagiin temel tasglari olan bu
gengler 2000 vilina gelindiginde
izci liderligine adim atmiglar ve
kultiplerinin bel kemigi haline
gelmiglerdir. Ancak mevcut yapiya
fazla dinamik gelen bu gencler
kendi organizasyonlarini olustur-
mak lizere yeni arayiglara girmisler
ve bu arayiglar 2002 yilinda Kasif
Izci Grubu'nun kurulmasina dek
stirmusttir. Artik Ttk izcilik cami-
as1 mor-beyaz renkleriyle dinamik

Kasif Genclik
Ve Spor Kulubu

ve bir o kadar da heyecanli bir
grup kazanmstir. 2003 yilina
gelindiginde, derneklesme zama-
ninin  geldigine karar veren
Kasifler, kurulug hazirliklar: igin
kollar1 sivadilar.

2004 wyilindan itibaren Kasif
Genclik ve Spor Kuliibii Dernegi
adwyla topluma hizmet agkini
surdiren gencler bu tutkuyla;

daha c¢ocukken, izcilik calig-
malarinda tanismiglar, hatta
yasamlarina yon veren prensipleri
de cocuk yaglarindayken yine izci-
likte edinmislerdir. Onlar1 daha iyi
anlayabilmek igin biraz izcilikten
bahsetmek gerekir:

Izcilik, genclerin gelisimlerine
yerel, ulusal ve uluslar arasi
toplumlarda sorumluluklarinin bi-
lincinde bireyler olarak yapici
roller ustlenebilmelerine yardim
ederek daha iyi bir diinyanin olus-
turulmasina katkida bulunmayi
hedefleyen ve yaygin egitim nite-
likleri tasiyan bir daldir.
[zcilik hem temel prensipleri
itibariyle,
Tanriya karsi gorevler

(yaratict kavrami)
Baskalarina karsi gorevler

(sosyal ve fiziki cevre)
Kendine karsi gorevler

(kisisel gelisim)

Genglerin kisilik gelisimlerinde
oldukga olumlu etkiler birakmakta
hem de genis segenekler igeren




aktiviteleri ile hemen her ilgi
alanindan gencin ilgisini cekmek-
tedir. Boylelikle her caga ve cev-
reye uygun yiiksek degerler
cercevesinde kendi istekleriyle
gelisen genc insanlar sahip olduk-
lar1 imkanlari daha verimli ve
toplumun ihtiyaclarina da cevap
verebilecek sekilde kullanma
fikrine sahip olmaktadirlar.

Boylesi uzun bir maceranin
devaminda Ulusal Ajans'1 ve
Gencglik  Programini  taniyan
Kasifler, boylesi bir programin
hem izcilik etkinliklerine katki
saglayacagi hem de izcilikten
bagimsiz bir bicimde genglere
ciddi kisisel gelisim firsatlari
saglayabilecegini  gdrmelerinin
ardindan Genglik Programi'nda
da yogun bir sekilde calismaya
baglamiglardur.

Oncelikle (AGH) Avrupa Géniillii
Hizmeti'nde goénderen kurulus
ihtivaci duyan genclere profes-
yonelce destek saglamak mak-
sadiyla Eylem 2 yi 6grenmisler ve
yaklastk bir yil igerisinde 40'a
yakin genc icin gonderen kurulusg
basvurusu yapmiglardir. AGH
hakkinda 6nce genclere sonra
diger derneklere her hangi bir
karsilik beklemeden danigmanlik
hizmeti vermisler, sonra gonullii-
lerini projelerine daha iyi hazirla-
mak icin dil kurslar: agmiglar, daha
sonra gidecek gondllileri icin
Ulusal Ajans tarafindan duizenle-
nen egitimi destekleyici nitelikte
ikinci bir ayrilis 6ncesi egitim pro-
grami hazirlamiglardir. Daha ne
yapabileceklerini  duslnirken
AGH icin bir araya gelen gencler
ile izcilerden olusan bir karma
proje grubu kurarak gencler
arasindaki etkilesimi bir plan
cercevesinde daha verimli ve etkin
bir hale getirmeye caligmiglardir.
Bu grup tarafindan hazirlanan bir
Eylem 1 projesi (Gizli Gumius-
Beypazari) kabul edilmis ve
Temmuz 2006 da uygulanmayi
beklemektedir.

AGH disinda bu gtine kadar
Genglik Programi gercevesinde;

yine grup olarak "ALTIDA ALTI"
adinda bir Eylem 3 projesi uygu-
lamiglardir.  Proje, Yetistirme
Yurtlarinda yasayan ve Devlet
bakimi altindaki ¢ocuklarin Kisisel
gelisimlerine izcilik yoluyla katki
saglamay1 hedeflemis olup, pro-
jenin finalinde "Ben Cocugum"
konulu bir de panel diizenlen-
migtit. Panele S.H.C.E.K. st
diizeyde bir katilim saglamis,
basta Devlet Bakant Nimet
CUBUKCU olmak Uuzere, konuyla
ilgili butlin yénetim ve uygulama
mekanizmasinda gorev alan yet-
kililer seref vermislerdir. Kasifler su
anda bu projeyi bir modele
dontstirme yolunda galigmalari-
na devam etmektedirler.

Ayrica Mart 2006'da Antal-
ya/Olimpos'ta, imkanlar1 kisitli
genglerin; oncelikle kisa dénem
AGH'ye dahil edilmesine yonelik
olarak cesitli Ulkelerden STK'arin
katildigi "Blue Contact in Turkey"
adinda bir irtibat kurma semineri-
ni de basaryla gerceklestir-

mislerdir. Bu seminerin farkiysa,
kurulacak ortakliklarin, agirlikli
olarak  Acikhava (outdoor)
aktiviteleri yolu ile ve takim bilinci-
ni  gelistirerek  olusturulmasi
fikrinden yola cikisi olmustu.

Bugtinlerde, 6zellikle imkanlari
kisith genglerin yararlanabilecegi
ve Turkiye'de bir ilk olacak
Ekolojik Genglik Kampi projesi
tzerinde calisan Kasifler, alan
arastirmasinin  sonuna geldik-
lerinde yani insaat asamasinda
yine genglerin yardimina ihtiyac-
lar1 olacag@ini séyliyorlar.

Parolalari: Topluma hizmet etmek!
Sloganlari:  Kesfetmeye hazir
misin? Eger topluma hizmet etmek
fikri ilginizi cekiyor ve kesfetmeye
hazir oldugunuzu dustinliyorsaniz,
Kasifler aralarina katilmaniz igin
sabirsizlaniyorlar.

lletisim icin www.kasifiz.biz
adresine goz atmaniz yeterli. ..
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skilip'ten Fransa'va...

Corum ilimizin sirin bir ilcesi olan
Iskilp'in Endiistri Meslek Lisesi
eg@itim-o6gretime 1970  yilinda
baglamustir. Tesviye, Yapi, Elektrik,
Elektronik ve Bilgisayar olmak tizere
5 Bolumle 3 binada hizmet sunmak-
ta olup 150 kisilik de yatili pansi-
yonu vardir. Okulumuz halen 410
ogrencisi, 38 o6gretmeni ve 7 go-
revlisi ile egitim-6gretim hizmetle-
rine devam etmekte; 6grencilerimiz
haftanin 2 glintinti okulda 3 guniinu
de isletmelerde pratik yaparak
meslege hazirlanmaktalar.

Okulumuz, 2004 ve 2005 Teklif
Cagrisi doneminde 4 adet LdV
Hareketlilik  Projesini  Fransa,
Almanya ve Ispanya'da gerceklestir-
mistir. Bunlardan Yerlestirme pro-
jemizi Fransa'nin Saint-Die sehrinde
bulunan Lycee Georges Baumont
Teknik ve Endistri Meslek Lisesinde
3 hafta olarak uyguladik. Proje tekli-
fimiz Lycee Georges Baumont lise-
sine iletildiginde teklifimizi
incelemigler ve bizim de konuyu
israrla takibimiz neticesinde ortaklik
kurulmustur. Projenin konusu, oku-
lumuz bilgisayar boliml 6grenci-
lerin PIC 16 F 84 microdenetleyici-
lerin programlanmasina yoneliktir.
Proje uygulamaya konulmadan
once, Ogrencilerimize alacaklari
egitim konusunda Bilgisayar 6gret-
menlerimiz tarafindan iki ay streyle
ozel olarak PIC 16 F 84 egitimi
verilmistir.

Fransizca 6@retmenimiz de 6grenci-
lerimize pratik Fransizca kursu ver-
mistir. Ogrencilerimizin havaalanina
gidis-donuslerindeki ulagimlar ise
llce Milli Egitim Mudirlagamiiz
tarafindan saglanmistir. Proje kap-
saminda Fransiz ~ 6gretmenler
tarafindan haftada 2 gin okulda
PIC 16 F 84 egitimi 6grencilerimize
Fransiz 6grenciler ile birlikte veril-
mistir. Haftanin diger 3 giintinde ise
isletmeler gezilerek sanayideki uygu-
lamalar1 incelenmistir.

Ayrica Saint Die sehrinin Fransa-
Turkiye Dostluk Cemiyeti Baskan:
Esref Oral, cemiyet yoneticileri ve
gurbetcilerimiz ekibimizden maddi
ve manevi yardimlarini esirge-
menmislerdir. Birkag kez de gurbetci-
lerimizin davetine icabet edilerek
onlarla aksam yemegi yenmistir.
Ogretmenlerimiz ayrica Tiirkiye'nin
Strazburg Egitim Atagesini de ziyaret
ederek uygulanan proje hakkinda
bilgi sunmuslardur.

Ogretmen ve o6grencilerimiz Turk
Dernegi Baskani ve yoneticileri ile
Saint-Die Belediye Baskanini ziyaret
ederek Iskilip'ten  gotirdiikleri
Tiirkiye'yi ve Iskilip'i tanitan brostir
ve el oyma isciligi orneklerinden
olusan hediyeleri Belediye Baskani,
yardimcilar1 ve Meclis tiyelerine sun-
muglardir. Bu ziyaretle gelisen sicak
iligkiler, Saint-Die Belediyesi tarafin-
dan geleneksel olarak diizenlenen

yoresel kiltiirlerin (kiyafet, dans ve
yemeklerin) tanitildigi festivale oku-
lumuz da Corum Leblebisi ile istirak
etmistir. Kurulan dostluklar ve
tanitim sayesinde Saint-Die
Belediye Baskani Sayin Christian
PIERRET Iskilip ilcemize kardes
sehir olma teklifinde bulunmustur.
Bu teklifi Iskilip Belediye
Baskanligina ileterek kardes sehir
projesi igin iki belediye arasinda
resmi gorismelere baslanmasini
sagladik. Bu da bizlere Leonardo
Projesinin ¢ok yonluliging; tlke-
mizi, kaltirimizi tanitma ve ilgili
tlkelerle dostluk kurma araci olarak
kullanilabilecegini géstermektedir.

Okulumuz o6g@retmenleri tarafindan
projenin son haftasinda Lycee
Georges Baumont Lisesi yonetici ve
ogretmenlerine, Belediye Yoneti-
cileri ve Saint Die'yi Nancy Sehir
Meclisi Temsilcisine Fransa-Turkiye
Dostluk Cemiyetinde aksam cayi
duizenlenmigtir. Diizenlenen bu veda
cayina yuksek ilgi ve katihm olmus-
tur. Bu dostluk ve kaynasma
Turkiye've doéndiikten sonrada
devam etmistir. Lycee Georges
Baumont Lisesi 2006 yili Leonardo
Da Vinci Projesi kapsaminda okulu-
muza 2 d6@retmen ve 10 6grenciden
olusan bir gruptan olusan proje tek-
lifinde bulunmuslardir. Projeleri
kendi Ulusal Ajanslar tarafindan
kabul edildigi takdirde Kasim 2006
tarihinde okulumuzda ve Corumda
bulunan isletmelerde uygulanacak-
ti. Bu gelismelere paralel olarak
Nancy'de  uluslararasi ticaret
konusunda egitim yapan bir uzman
ilcemizde bulunan ve uluslararasi
ticaret yapan Greyder Ayakkabi fab-
rikasinda staja baglamustir.

LdV'nin sagladigi  bu destek
sayesinde, Ankara veya Istanbul'u
bile gérmemis bu 6grencilerimizin
Avrupa'va gidip buralarda staj
yapmalari dikate sayandir.

Bayram GOKBULUT
Iskilip Endustri Meslek Lisesi Md. Y.




Dag Basinda Comenius

Turkiye nifusunun %65'i
sehirlerde de wvyasasa, biyik
¢ogunlugumuzun icinde bir koy
hasreti, kdye ve koylinin icinde
barindirdigt tertemiz degerlere her
zaman bir 6zlemimiz vardir. Bu
Ozlemin kavurdugu gontller igin
koy, koyliiller masumiyetle yogrul-
mus, icinde en yogun hiimanizmi
barindiran bir olgudur. Aksaray
ilinin merkezine bagli, Ekecik Dagi
eteklerinde kurulu Colak Nebi'de
iste  bu degerlerimizi icinde
yasatan bir koéytumiz... Modern

diinyanin tim nimetlerini hentz
orada goremesek de, yollar1 kigin
kapali, baharda camurlu da olsa,
orada bir egitim yuvasi var.
Fedakar 6gretmenlerinin emekleri
ile filizlenen, yarmlarimizin ta ken-
disi olan cocuklarimizi yetistiren
bir ilkogretim okulu var; Colak
Nebi [.0.0. var..

Okulda 31 6grenci ve 2 6@retmen
var. Birlestirilmis sinifta egitim
yapiyorlar, yani 1,2,3'linct siniflar
bir arada; 4 ve 5'inci smiflar bir
arada. Bu kavram insanlara
yabanci gelebilir, ama tlkemizde
18.000 (*) birlestirilmis sinif egiti-
mi veren okulumuz var. Bu okulu-
muz gectigimiz yildan beri
Comenius 1.1 projelerinden
birinin ortagi. Proje calismalarina
faal olarak katiliyor ve resimler
¢izip onlart Bulgaristan, Polonya
ve Slovakya'da sergiliyor.
Ortaklarina efsaneler gonderiyor,
onlardan efsaneler aliyor, diger
kultirleri taniyor kendi Kkultii-
rumuizu tanitiyor.

Bu yil Mayis ayinda ise, ortaklar
Italya, Polonya, Romanya,
Slovakya ve Bulgaristan ile birlikte
ulusal efsanelerin iginde bulun-

dugu bir kitap c¢ikaracaklar ve
kitaptaki resimleri de 6g@renciler
cizecek. Ulkemiz bu kitapta Dede
Korkut Destant ile yer alacak.

Colak Nebi 1.0.Okulu'nda okuyan
ogrencilerin dedeleri, nineleri,
hatta anneleri, babalar1 koylerine
bir kac yiz km uzakliktaki
Ankara'yi bile gérmemislerdi.
Ama arttk AB tam tlye adayi
tlkemizde bu 6grencilerimizin
cizdigi resimler S5 Avrupa
tilkesinde yayinlanacak. "Orada
uzaktaki koy'"a kimse gérmese de,
Kasim ayinda 5 ayri tilkeden mi-
safirler gelip onlar1 ziyaret edecek.

Aksaray M.E.M. AB Egitim ve
Genclik Projeleri Birimi

(*) M.E.B. 2005 yihi verileri.

Egitim ve Genclik - Sayr 1 - Mayis 2006




O
o
o
(Q\)
Z
>
o
=
>
o}
w
=<
o
(g
o
O
o
>
£
=
O
L

Catherine Marin;
"UA program ile tfam
anlamiyla butunlesmigtir.”

SORU: Catherine, siz Turk
Ulusal Ajansinin ilk Komisyon
sorumlusu olarak Ajansin hem
LdV, hem de diger AB program-
larin  Turkiye'deki uygulamalari
acisindan  gelisim strecini de
gozlemleme  sansina  sahip
oldunuz. Kendi déneminizde
edindiginiz degerli deneyimlerinizi
okuyucularimizla paylasabilir
misiniz?

Leonardo da Vinci Programi ele
alinacak olursa; bildiginiz gibi
Turkive 15 Nisan 2004 itibariyle
Topluluk programlarindan Leo-
nardo da Vinci II, Socrates Il ve
Genglik programlarina katilim
hakkint elde etti. Ozellikle LdV
Hareketlilik projelerinde 2004'te
294 olan bagvuru sayisi 2005'te
2571'e cikti. Bu rakam Turk proje
sahiplerinin bu projelere katilim
acisindan cok istekli oldugunu
gostermektedir. Bu artisi nasil
yorumluyorsunuz?

C M: Oncelikle, ilk yilda ortaya
¢tkan bagvuru sayisindan etkilen-
mistim. Mesleki egitim ve 6gretim
faaliyetleri aslinda geleneksel
olarak genel egitim ve genclik
hareketliligine goére daha az
"hareketlilik gelenegine" sahip
oldugundan alinan bu ilk
sonuglarin ¢ok 6nemli oldugunu
hissediyordum. [k yili takip eden
iki teklif déneminde alinan bagvu-
ru sayilart karsisinda daha cok et-
kilendim. Bu rakamlar programa
katilan diger tlkeler ile kurulmak
ve gelistirilmek istenen baglara
yonelik blyuk bir ilginin gosterge-
sidir. Bununla birlikte, sunulan
tekliflerin listesine daha dikkatli
baktigimda karisik duygular his-

setmekteyim. Zira oldukca az sayi-
da kurum ‘'"oyunun Kkuralini”
anlayabiliyor. Bizim jargonumuz-
da "basvuru patlamasi”" diye tabir
ettigimiz gibi mimkin oldugu
kadar ¢ok basvuru yapma egili-
minde gortintiyorlar. Bu da gerek
proje sahipleri gerekse Ulusal
Ajans agisindan idari yika artiri-
yor. Dahasi, bu denli yiiksek reka-
bet ortaminda, ayni kurumdan
gelen tim tekliflerin kabul edilme
ihtimali diistiktiir. Bence kurum ve
kuruluglar programdan en etkin
bicimde yararlanabilmek icin
daha stratejik yaklagimlar gelis-
tirmelidirler.

SORU: Potansiyel Tiirk proje
sahiplerine o6nerileriniz neler ola-
bilir? Gortinen o ki, niteliksel aci-
dan bir sorun yok. Ama niceliksel
acidan proje sahiplerimiz kaliteyi
artirmak i¢in neler yapmalidir?

C M: Kurumsal ve sistem
duzeyinde bir stratejik yaklagimin
6nemine deg@indim. Ayrica, bence
degisim ve yerlestirme projeleri
arasindaki oran yavas yavas den-
gelenmelidir. Ik yillarda degisim
projelerine 6ncelik tanimak 6zel-

likle kurumlarin diger tlkelerle
baglanti kurarak onlarin yaklasim
ve uygulamalarini anlamalarina
yardimci olmak agisindan normal
olabilir. Bu nedenle, bu projelerin
carpan etkisinin oldugu yadsina-
maz. Ancak bir sonraki adim mut-
laka kapsami genisleterek daha
fazla gen¢ bireyin yurtdisina
¢ikarak egitiminin bir bolumini
yurtdisinda gecirmesine imkan
tanimak olmalidir. "Ortaklik Kalite
Taahhtdi" de yerlestirme pro-
jelerinin yalnizca son kullanicilar
agisindan bu kosullar tasimaktan
uzak oldugu gorilmektedir. Gerek
gonderen gerekse evsahibi kurum-
larin, o6grencilerin  yurtdigindaki
egitimlerini birlikte hazirlayarak,
ozellikle icerik ve degerlendirme
unsurlari sézkonusu oldugunda bu
deneyimlerden kazanacaklari ¢ok
sey bulunmaktadir.

SORU: LdV projelerinin "va-
lorizasyon yoni" hakkinda neler
soyleyebilirsiniz? LdV projelerinin
etkin valorizasyon planini nasil
saglayabiliriz?

C M: Valorizasyon tuhaf ve
bazen korkutucu bir kelimedir.
Mumkiinse elbette proje sirasinda
ve sonrasinda makaleler, toplan-
tilar, kitapciklar olmalidir. Ancak
tim bunlara daha basit agidan
bakmaya calisabiliriz. Hareketlilik
projelerinde valorizasyon, temel-
de, geng bireylerin essiz yurtdist
egitim ve calisma deneyimleri
edinmelerinin yanisira bu dene-
yimlerin bireysel diizeyde kalma-
masidir. Bu baglamda programa
katilan her birey gerek Kisisel gerek
mesleki deneyimlerini digerleriyle
paylasma sorumlulugu tagimalidir.




Programlarimizin  glizel yon-
lerinden biri de katilimcilarina yal-
nizca egitim saglamamasidir.
Global bir dinyada yasamak
diger yasam alanlarinda neler
oldugunu anlamaya her gecen
gin daha fazla ihtiyac duya-
cagimiz anlamina gelmektedir;
hareketlilik deneyimi yasamak,
iste bunu acikca kolaylastiracaktir,

SORU: Avantajlart ve deza-
vantajlart agisindan Leonardo da
Vinci programinin 3. asamasi
hakkinda neler distintiyorsunuz?

C M: Son diizenlemelerin
tamami heniliz yayimlanmadigin-
dan bu soruya tam olarak cevap
vermek halen zor olacak.
Leonardo da Vinci programinin
yuksek 6grenim hedef grubunun
Erasmus programiyla Dbirlesti-
rilmesinden dolay1 sahsen Uzgl-
nim. Kanaatimce bir 6grencinin
bir baska universiteye giderek
6grenim gormesiyle bir isletmeye
giderek mesleki deneyim kazan-
masi cok farkll seylerdir. Korkarim
yuksek 6grenim kurumlariyla islet-
meler arasinda daha fazla iletisime
ihtiva¢c duyulan bir ortamda, bu
durum asit imtiyazli bir durum
olusturabilecek bir risk teskil edi-
yor. Deneyimlerime dayanarak
sunu soylemeliyim ki, Leonardo da
Vinci yaklasimi bircok yenilikgi gir-
isimlere imkan tanimis oldugun-
dan bu yaklasimin 6nceligi azalir-
sa cok yazik olacak. Yine de en
iyisinin olmasini imit etmeliyiz!

SORU: Egitim ve genclik prog-
ramlarin amaglarina genellikle
ulagtigini distiniiyor musunuz?

C M: 20 Yil 6nceki durumlar
diisindiigim zaman cevabim
kesinlikle EVET olacaktir. Bu
kadar cesitli tilkeden bu kadar ¢ok
sayida insanin daha onceleri
"fildisi kuleler" yaklagimini benim-
seyen diinyalarda deneyim pay-
lagmalari ve birlikte calismalarmnin
ne kadar buyik bir mesele
oldugunu asla unutmamaliyiz.
Egitim ve oOgretim aslinda cok

"sicak" ulusal konular olsa da ulus-
lararasi isbirliginin her gegcen giin
arthigini gérmek cok cesaret verici.
Tabii ki proje sayilarinin daha da
artmasi istenen bir seydi. Bu,
Avrupa Komisyonunun o6ntmiiz
deki yillar icin onerisiydi ama
maalesef Uye tilkeler bu girisimi
yeterince desteklemeyi uygun
gormediler. Bazi tilkelerde ulusal
ve bolgesel finansmanlarin giri-
simler olusturdugu 6rneklerde
oldugu gibi, programlarin en azin-
dan "modeller" olarak kullanil-
masini Umit edelim.

SORU: Tiurkiye'de LdV prog-
rami ile ilgili anahtar bir rol
oynayan biri olarak ilk iki yili nasil
degerlendirebilirsiniz? Yine son
soru olarak hazirlik déneminden
bugiine kadar Turk Ulusal
Ajansinin  performanst hakkinda
neler soyleyebilirsiniz ?

C M: Gegenlerde pasaportuma
bakarken son iki yil boyunca
havaalaninda  basilan  Turk
muhtirlerini gériince birden bire
gercekten cok kisa bir stirede
yapilan bu blyuk calismanin farki-
na vardim; bu valnizca programi
baglatmak degil, sistemi de glnii
gunlne isler haline getirmekten
ibaretti. Elbette bu, 6ncelikle

Ulusal Ajansta calisan insanlarin
motivasyon ve fedakarlir ile cok
sayidaki kurum ve kurulusun
programa gosterdigi yogun ilgi
sayesinde gerceklesti. Programin
belirli kisitlamalari bulunmakta bu
nedenle yalnizca belirli sayidaki
proje hedefe ulasabilmektedir.
Yine de gelecekte cok daha fazla
projenin desteklenebilecegini
umuyorum.

Turk meslektaglarimla caligmak
benim i¢in inanilmaz bir onur ve
zevk kayna@i oldu. Onlar tam
anlamiyla "dUnyayt yeniden
kesfetmek" zorunda kaldilar.
Cunku igleri Turkiye icin cok
yeniydi. Yine de vyetkililerden
aldiklar1 blytk destekle basaril
oldular. Ayni zamanda bircok AB
mevzuatini da gézoniinde bulun-
durmak  zorunda  kalmalari
baglarini agritti. Yine de yalnizca
iki yillik uygulamadan sonra
denilebilir ki; Ulusal Ajans prog-
ram ile tam anlamiyla butin-
lesmistir. Gelecek yil programlarin
yeni asamasinin basladigina sahit
olacagiz.

Turkiye ve Turk Ulusal Ajansinin
coskusunu devam ettirerek son iki
yilda oldugu gibi basarisini
stirdiirmesini diliyorum.

EQitim ve Genclik - Sayr 1 - Mayis 2006
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Polonya'da / Ay

Bugin Polonya'daki 7. ayim...

1. Ay; "Nereden geldim? ne
oldum? ben kimim? ve ortama
alisma" aywydi. 2., 3. ve 4. aylar
Turkive've hasret duydugum ve
duygularimin en yogun oldugu
zamanlardi. Bu aylar icerisinde
Turkee'yi iyi konusamiyordum:
Ara-dénem egitimde birkac tane
Turk goriince cok heyecanlanmisg
ve sevinmistim. Ama yanlarina
gidip soylemek istedigimi Turkge
olarak  soyleyemeyince  hep
beraber Ingilizce konusmaya
baglamistik: Giizel bir hatiraydi.
Aradan aylar gecti ve 7. aydayim.
6. aydan sonra eski Tirkce'me
tekrar kavustum. Bunun yaninda
Ingilizce'm akil almaz bir sekilde
gelisti ve Usttine Ustlik artik Lehge
olarak da insanlarla iletisim kura-
biliyorum. 3 Ay 6nce 3 dili konus-
maktan acizken birdenbire sihirli
degnek dokundu ve artik 3 dili de
konusabiliyorum.

Burada iyi (%90) ve kotu (%10)
glnlerim oldu. Hayata dair ¢ok
sey 6@rendim ve EVS beni cidden
cok gelistirdi. Bir suru uluslararasi

arkadasim  oldu.  Yaptigimiz
aktiviteleri anlat anlat burada
bitiremem. Faaliyetlerimizi
www.milicz.pl/salonik adresinde
yayinliyoruz. Beni cok ama cok
ugrastiriyor ama ben isimi seviyor
ve calisirken zevk aliyorum. Calig-
malar siki degil, istedigim zaman
istedigim yere gidebiliyorum. Hani
her ay 2 gunlik tatilimiz var ya;
iste o bile bizim i¢in 6nemli degil,
benim ortagim belki 50 gin tatil
yapti simdiden. Okullar ne zaman
kapaliysa bizim de o zamanlarimiz
tatil oluyor ve Turkiye'de cok fazla
tatil gini oldugunu diistiniirdim
ki bu Polonya'da daha da fazla:
Mesela 1 Mayis is¢i bayrami
dolayisiyla 3 giin tatilimiz var:.. Biz
her ay gazete cikariyoruz, sadece
1 hafta falan sikinti oluyor, bunun
disinda tatilde gibiyim.

Emre SAHIN

AGH Gonullusu
Milicz / P

Burada Tiirkce dersi de veriyo-
rum. [k haftalar 8 tane 6grenci
strekli 1-2 fire ile geliyorlardi, son
haftalarda ise bazen 2, bazen 3
kisi geliyor...Yazdiklanimi sip diye
anliyorlar. Simdiye kadar 15 saat
ders verdim ve 7-8 saat daha
gorecegiz... Ortagim da Norveg
dili égretiyor. Ik derslere ben de
girdim ama hem Lehgce hem
Norvegce birlikte  gitmiyordu,
sonra biraktim... Bu arada
kulagim Almanca'va da bayagi
alistt. Burasi eskiden Alman
sehriymis. Kilise Alman Kilisesi,
okul da Almanlar zamanindan
kalma bir saray...

Gazete konusunda ufak bir sorun
yasadim. Koordinatortiimle biraz
zitlagtim. Hakliydim ama ne kadar
da Ustline gitsem olayin; anlami-
yordu, ben de vazgectim ve hic
alistk olmadigim bir bicimde alttan
almaya basladim ve gazeteyi pek
umursamadim ve sorun ¢ozulda.
Bu sorunla bir adim daha gelistim
ve bir sey daha 6grenmis oldum.
Her konuda miikkemmeliyetci
distindigimden ve gazetemiz her
ne kadar ulusal gazete olmasa da
her turlu dizayn ve gerek kose
yazilarim ve arastirmalarimla say-
falarda ve arkasinda ismim ve
imzam oldugu icin elimden
gelenin en iyisini yapmaya calisi-
yordum. Ik basta engellediler ama
6. sayidan sonra karismadim pek,
bu sefer onlar kendileri geldi ve
sorumlulugu tekrar bana verdiler:
Mentoriimla konugmam  sanirim
etkili oldu. Vallaha ben buraya
geldim hem koordinatérimi hem
de mentérimi yaslandirdim.
Koordinator kadin 29 yasinda bir
Almanca 6gretmeni ve mentorum



da 26 yasinda Fransizca 6gret-
meni, ikisi de tipik Polonyali
bayanlar: Ikisi de Ingilizce'vi cat
pat konusuyorlar ama dallarinda
stiperler.

7 ay boyunca neredeyse
Polonya'daki gortilmeye deger her
sehri gérdim. Varsova'va 3 kez,
Poznan'a 2 kez, Wroclaw'a ise
bana yakinlhigindan dolayi en az

10 kez gitmisimdir. Ayrica
Gdansk, Sopot, Gdynia, Lublin,
Rybnik,  Torun, Bydgoszcz,

Buyalistok gibi sehirlerin yani sira
diger gonulli Onur Turker'i de
Rozanystok'ta  ziyaret  ettim.
Onur'a ulasmam toplam 15 saat
surdu ama gtizel vakit gecirdik.
Kisacasi Polonya'yt kuzeyinden
glineyine, dogusundan batisina
gezmis oldum.

En ¢ok da uluslararast arkadaglar
edindigime sevindim. Almanya,
Ingiltere, Fransa, Avusturya,
[spanya, Cek Cumbhuriyeti,
Portekiz, Norvec, Isveg, Italyan,
Macar, Rus, Beyaz Rusya,
Hollandali, Belcikali ve daha akli-
ma gelmeyen tilkeden insanlarla
tanistim, bir¢oguyla iyi arkadas
oldum. Bu kadar cesitli gencleri bu
EVS disinda ve Tirkiye sartlarin-
da bulup, konugmak ve Kkiltiir
paylagimini  yasamak sanirim
imkansizdi.

Turkler hakkinda hicbir ilgi ve bil-
gisi olmayanlara bunlar asila-
maya calistim. Etrafta fazla Turk
olmadigindan, Milicz'deki 2
yabanci sadece ben ve Norvecli
ortagim... Bunun icin baya@ géz
ontindeyiz. Milicz'in yerel
gazetesinde de strekli boy boy
resimlerimiz ve hakkimizda haber-
ler yaymlaniyor. Bu ytizden yolda
yurlirken strekli birileri selam
veriyor, "aleykiim selam" diyorum
ve yoluma devam ediyorum...
Yerel gazetedeki haberlerimizin
yani sira bizim hazirladigimiz ve 3
okulda dagitilan gazetelerin de
llkemizin tanitimi agisindan fay-
dali oldugunu duasiniyorum.
Bunlar bir yana, buradaki tiim
okullarda (3 lise, 3 ilkogretim

dengi) derslere katildik, konfe-
ranslar verdik, EVS'yi anlattik,
sohbetler ettik, tilkemiz hakkindaki
sorulara cevap verdik, bircok kez
yarismalarda jiri olduk vs bircok
etkinlik yaptik. Hepsinde buyiik
topluluklar 6niindeydik ve bu da
herkesin bizi tanimasinda bir fak-
tér oldu... Bana sorulan sorular
hep Tirkiye ile ilgili ama TR ¢ok
blylk bir tilke oldugu ve benim
her seyi bilmedigimden dolayi
Turkiye ile ilgili  sorulara
Ankara'da soyle, Ankara'da boyle
diye yanitlar veriyorum hep...

Bir de tim diger goniillilere
soylendi@i gibi benim de Ttirk'lere
hi¢ ama hi¢ benzemedigimi en az
78 kisi soylemistir: Bizi nasil can-
landiriyorlar kafalarinda halen
anlamig degilim; ama giyimi
duizgtin, Ingilizce hatta lehce bilen,
gortintisti  idare eder(!) hatta
sarisin! (Dikkat! Ttirkler=Kkara tenli
insanlar olarak biliniyor ve ben
sarisin birisi olarak ¢ok dikkat
gekiyorum).

Ve Emre=Turkiye goriisinden de
biktim ¢linkii ne yapsam ne etsem
Turkler demek ki boyle falan diy-
orlar ama bir insani gorerek 80
milyonun nasil oldugu anlasila-
maz. Ben Ingilizce biliyorsam tiim
Tirklerin ~ Ingilizce  bildigini
zannediyorlar.

Daha neler neler anlatsam c¢ok
gtilersiniz... Magarada mi yoksa
normal evde mi yasadigimi soran-
lar, develerle seyahat edip
etmedigimi soranlar, hayatimda
hi¢ kar gortip gérmedigimi soran-
lar, tahtaya ismimi kocaman
yazdigimi gordiikleri halde TR'de
Arapca harflerin  kullanildigini
zannedenlere kadar... Hepsi de
diistindiikce beni giilimseten ufak
anilar...

Geriye 2 ayim kaldi. Bu 2 ayimi
da en gtizel sekilde, kendimi daha
fazla gelistirerek ve tilkemi daha iyi
temsil ederek...

Tesekkiirler. ..

EQitim ve Genclik - Sayr 1 - Mayis 2006

17



©
o
o
N
L
>
O
=
>
O
w
=
o
=
[0}
O
)
>
=
=
O
L

Beyin Ve EQitim

Egitimciler ve norobiyologlar
beyin ile ilgili galismalarina ve
beyinde 6grenmenin nasil gercek-
lestigi konusundaki arasgtirmalari-
na hiz vermiglerdir. Bugiin gelinen
noktada, "kutsal" olarak gordi-
gumuz pek cok 6grenme biciminin
artik ise yaramaz oldugu dile geti-
rilmektedir. Icinde bulundugumuz
bilgi 6tesi cagda, beynin 6grenme
fonksiyonlarina 6énem vermeyen
toplumlar rekabet gtiglerini kaybe-
deceklerdir.

Norobiyologlarin  son  kesifleri,
bilgi ve becerileri 6grenmeye
yonelik olarak insan beyninde Kkri-
tik donemlerin (critical periods)
veya firsat pencerelerinin (win-
dows of opportunities) oldugunu
ortaya koymaktadir. Bu pencerel-
er neyin ne zaman ogrenilmesi
gerektigi konusunda zamani sinir-
landirmaktadir. Ornegin, nérobi-
yologlara goére, bir cocugun
matematik ve mantik 6grenme
penceresi (zaman dilimi) dogumu
ile dort (4) yast arasinda acik
kalmaktadir.

Diger bir ifadeyle, cocuk mate-
matik ve mantidi en iyi sekilde 0-4
yaglar1 arasinda ogrenmektedir.
Dil 6grenme 0-10 yaglar arasinda
gerceklesmektedir. Miuzik 3-9
yaglart arasinda 6grenilmektedir.
Bu pencereler bir kez kapaninca,
gocuklar artik en iyi sekilde 6gren-
me firsatlarini kaybedeceklerdir.
Pencereleri kapanan bireyler artik
dis diinya ile temaslarini ve 6gren-
me yasantilarini dogrudan degil,
camlar ardindan gerceklestirmeye
calisacaklardr.

S. Freud gibi diistintirler cocugun
tiim gelisimlerinin, beyin-6grenme
gelisimi dahil, neredeyse bes (5)
yasindan once tamamlandigini
savunurlar. Daha iyimser olan
distintirler ise gelisim donem-
lerinin erinlik déneminden (puber-
ty) 6nce tamamlandigini ileri si-
rerler. Her iki durumda da kaybet-
tigimiz pek cok cocuk ve birey
bulunmaktadir. Bu durumu bir
ornek ile agiklamaya calisalim: Dil
o6grenme yasi/penceresi 10 vyas
civarinda kapanmaktadir. Bu yasa
kadar g¢ocugun gerceklestirdigi
yasantilarin genel adi dil edimidir
(language acquisition), 6grenme
(learning) degildir. Bu yasa kadar
olan slirede cocuk dili edinir,
kazanir. Bu kritik donemden sonra
ise 6grenme baglar. Bu 6grenme
stirecinde birey yaptigr isin bilin-
cindedir. Pek cok tilkede cocuk-
larin ve bireylerin pencereleri
kapandiktan sonra kendilerine dil
Ogretilmeye calisilmaktadir. Dil
Ogrenme alaninda yasanilan
sorunlarin en temel nedeni burada
acikca gorilmektedir. Ilkogretimin
dordiincl ve besinci siniflarindan
itibaren programa yabanci dil

Abdullah SAHIN

Socrates / Comenius
Program Koordinatoru

dersi koymak problemi ¢ozmeye-
cektir. Farkli degigkenlerin dikkate
alinmasi gerekmektedir.

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlart kapsaminda yurGti-
len faaliyetler arasinda dil 6gren-
me 6zel bir yere sahiptir. Her prog-
ramin 6ncelikleri arasinda yer alan
dil 6grenme ayni zamanda Avrupa
Birliginin 2010 hedefidir. Bu he-
defe gore, her Avrupa vatandasi
anadilin diginda iki yabanci dili
yeterli diizeyde ogrenecektir. Bu
noktadan bakildiginda, dil 6gren-
me ve Ogretme iginin Gnemi gorul-
mektedir. Dil bilmezseniz hi¢ bir
alanda iletisim ve rekabete gire-
mezsiniz.

Pencereler kapanmaya basgla-
madan dil veya diger konulari
o6grenmek ve Ogretmek egitim
isinin olmazsa olmazidir. Thmal
edilemez. Erken yasta dil 6gren-
me, matematik 6grenme, resim
o6grenme, kisaca 6grenilmesi
gerekenleri 6grenme temel 6nce-
liktir. Erken yaglarda edinilen
yasantilar o kadar énemlidir ki bir
kisinin yasaminl tamamen
degistirebilir.

Erken vyasta, pencereler kapan-
madan 6grenmeye  baslamanin
egitim uzerindeki etkileri wve
sonuglart inanilmaz boyutlarda
olacaktir. Pencereler kapandiktan
sonra baglandiginda ise, cocugun
beynini yeniden yapilandirmak ve
o6grenme altyapist  olugturmak
gerekecektir. Cocuklari yeniden
yaratma liksline zamanimiz ve
kaynagimiz  bulunmamaktadir.
Pencereler kapanmadan, haydi
egitimciler is basinal..




Fransa'dan Beykent
Universitesine Gelen
Erasmus Ogrencisinden..

Erasmus... Bu buylik gezgin,
Avrupali 6grencilerin Avrupa sinir-
lar1 icinde yer alan  degisik
tlkeleri, kiilttirleri, medeniyetleri
ve insanlar kegfetmesine olanak
saglayan degisim programina
ismini verdi. Ben bu firsati kul-
laniyorum! Su anda 5 yillik yiiksek
o6grenim  hayatimin 1  yilini
gecirmek tizere Turkiye'deyim.

Degisik sebeplerle bir yilimi yurt
disinda gegirmeye karar verdim:
Bunlardan biri degisiklik istegiydi!
Hava, cevre, dersler... Oyleyse
neden tlkeyi degistirmiyordum?
Denemeliydim!

Ayrica diger 6@rencilerin deneyim-
lerinden de gergekten iyi seyler
duymustum. Bakis acilari genis-
lemis; kendileri, diger insanlar,
tilke ve kilttirler hakkinda pek cok
sey ogrenmislerdi. Iste denemek
icin bir sebep daha!

Turkiye've gelmek lizere
Fransa'dan ayrilirken gercekte bu-
rada ne kesfedebilecegimi bilmi-
yordum. Bu tilke, insanlar, tiniver-
site ve diger seyler hakkinda hicbir
fikrim yoktu!

Evet... Simdi diyebilirim ki, biitiin
beklentilerim karsilandi. Her sey
cok vyeniydi, degisikti... Eglen-
celiydi! Burada bir turist olarak
degil, Turk insani ile birlikte, igice
yasamak gercek bir sans. Turk
kilttiri gercekten cok zengin bir
kiltiir. Yemekler, tarih, cografi ve
politik konular, din, degisik yasam
tarzlar1 (eski Osmanli kultiiriine

Celiné Levy

IESEG School of Management

yakin yasayan ailelerle daha mo-
dern, fakat yine de Avrupa'daki-
lerden ¢ok daha farkli yeni 6gren-
ci neslini karsilagtirmak gercekten
ilging) hakkinda konusuyorum.
Turkiye'yi gezmeyi seviyorum.

Bu vesileyle, giizel Istanbul'u
gezdim, bir koyde kadinlarla
manti pigirdim, Canakkale'de Ttirk
ve Fransizlarin ortak tarihini
ogrendim, Konya'da Mevlana'nin
varlik nedenini ve anlamini kesfet-
tim... Ve daha nice seyahatler beni
beklemekte..

Hic stphesiz, bir Erasmus degisi-
minin en 6nemli 6zelliklerinden
biri yeni insanlarla tanigmaktir.
Bunu anlatabilmek mumkiin
degil, cinki her 6grenci kendi
deneyimini kendisi yaratir ve
yasar. Fakat kendi deneyimim igin
diyebilirim ki, Turk insaninin
benim Erasmus maceramin iyi
gitmesinde pay1 blytktir.

Su anda bu macera gercekten iyi
gidiyor ve ben bu hatiralari son-
suza kadar saklayacagimdan emi-
nim.
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Avrupa Birligi EQitim
Ve Genclik Programiar
Merkezi BaskanliQl

Avrupa Birligi'ne iligkin yurtici ve
yurtdisinda yer alan kurum ve
kuruluglar1  tanitacagimiz  bu
kosemizde, ilk olarak kendi kuru-
mumuzu sizlere tanitmayi uygun
gordik. Bu se¢imin altinda yatan
6nemli nedenlerden biri, Merkez
Bagkanligimizin  hem  Ulusal
Otoriteye, hem de Avrupa
Komisyonuna karst sorumlulugu
olan bir yapida teskilatlanmig
olmasidir. Bu nedenle, ilk olarak
Bagkanligimizin goérevi ve AB
Egitim ve Gengclik Programlarinin
¢ok 0Oz bir bigimde tanimlan-
masinin ardindan Bagkanligimizin
kurulus stireci ve yapisina degi-
nilecektir.

AB Egitim ve Genglik Program-
larinin  Turkiye'de yuritilmesi
gorevini Ustlenmis olan Merkez
Bagkanligimiz, bu amagla pro-
gramlarin tim yurt ¢capinda tanin-
masini, mimkin oldugunca ¢ok
vatandasimizin dogrudan ya da

dolayli bir bigimde programlardan
(6zellikle egitim ve 6grenim acisin-
dan olmak tuzere) ¢ok yonla
kazanimlar elde etmesini ve prog-
ramlarin tilkemizde ulusal 6ncelik-
lerimiz dogrultusunda yoénlen-
dirilmesine yonelik olarak faaliyet-
lerini stirdtirtir.

Socrates, Leonardo da Vinci ve
Genglik isimleri ile anilan AB
Egitim ve Genglik Programlari
gercevesinde; bireysel ya da
kurumsal yararlanicilarin proje ya
da egitim faaliyetlerine yonelik
mali destekler Merkez Bagkan-
ligimiz tarafindan saglanmaktadir.
Yararlanicilar, programlara belir-
lenmis bagvuru adim ve kosullart
ile yapacaklari bagvurularin olum-
lu sonuclanmasi halinde faaliyet-
lere katilabilecek ve karsiliksiz mali
destek elde edebileceklerdir. Her
programin, belirli bir hedef Kkitlesi
mevcuttur ve bu hedef kitlenin,
basta egitim yoninden olmak

! o, P
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y Avrupa Birligi Egitim ve Genclik Programlar Merkezl Bagkanigh
( Ulusal Ajans)

lizere, birgok yonde profilinin
iilestirilmesine yonelik faaliyetler
sturdurtir. Burada dikkat edilmesi
gereken 6nemli bir husus, yatirim
amach projelerin hicbir sekilde
desteklenmedigi ve proje kap-
saminda ayni yardimlarin yapila-
madigidir. Ornegin; ev hanimlari-
na internet kullaniminin &6gre-
tilmesini amaglayan bir proje
yapilmast mumkiindiir, ancak bu
proje kapsaminda bilgisayar satin
alimi yapilarak bir laboratuar
kurulmasi i¢in mali destek saglan-
mamaktadir.

Bagkanh@mizin kurulug streci ve
yapisina gelecek olursak; tlkemi-
zin programlara katihmi, 1999
Helsinki Zirvesi'nde, aday {ilke
sifatint kazanmasi ile glindeme
gelmis ve 2002 yilinda Avrupa
Topluluk'u programlarina katihim
icin gergeve anlasma imzalanarak
gerekli igslemlerin yapilmasi gorevi
T.C. Bagbakanlik DPT Miistesar-
ligi'na verilmistir.

Avrupa Komisyonu ile yapilan
anlagmalar sonucunda program-
larin Turkiye'de koordinasyonun-
dan sorumlu tiizel kKisiligi haiz bir
yapinin olusturulmasi kararlag-
tirilmig ve Avrupa Birligi Egitim ve
Genglik  Programlari  Merkezi
Baskanligi Agustos 2003'te bu
amac dogrultusunda kurulmustur.
Akabinde vyurttilen ve 18 ay
stren hazirhk dénemi faaliyet-
lerinin de basariyla tamamlan-
masinin  ardindan Turkiye, 1
Nisan 2004 tarihinde AB Egitim
ve Genglik Programlarina tam
katilim saglamistir.



Merkez Bagkanligimiz, bir taraftan
Bagbakan Yardimcisi ve Devlet
Bakani Do¢. Dr. Abdiillatif Sener
ile cesitli kamu kurumlarinin en az
Genel Mudir dizeyindeki temsil-
cilerinden olusan ve Yoénlendirme
ve Izleme Komitesi olarak
adlandirilan  komiteden olusan
Ulusal  Otoriteye  (National
Authority), diger taraftan Avrupa
Komisyonuna karst sorumlulugu
olan bir kurulugtur. Bagkanligin
yurltecegi politikalar ve egitim ve
genclik  programlarinin  ulusal
oncelikleri Yoénlendirme ve Izleme
Komitesi tarafindan tespit
edilmektedir.

Yénlendirme ve Izleme Komitesi
tyeleri; Milli Egitim Bakanlgi,
Yiksek Ogretim Kurulu
Bagkanlgi, Avrupa Birligi Genel
Sekreterligi, ISKUR  Genel
Mudurlagi, Genclik ve Spor
Genel Mudurligu temsilcilerinden
olusmakta ve DPT Mustesarligi
liyesi bagkanh@ altinda faaliyet
gostermektedir.

Yénlendirme ve Izleme Komi-
tesinin yani sira ilgili kamu kurum
ve kuruluslari, egitim ve 6g@retim
kurumlari, sivil toplum 6rgtitleri ve
gonlli kuruluglar, genclik organi-
zasyonlari, meslek kuruluglart ve
ozel sektor kuruluglarnin  temsil
edildigi 50 Uyeden olusan bir
Danigma Kurulu da bulunmak-
tadur.

Idari yapisi itibaryla, anilan ti¢
program icin  birer  Genel
Koordinatérliik  bulunmaktadir.
Yine idari yapi icerisinde Insan
Kaynaklari ve Idari Isler,
Finansman ve Biitce, Bilgi Islem,
Halkla lliskiler Koordinatérliikleri
ve Satinalma Birimi de destek bi-
rimleri olarak yer almaktadir.

Bahsedildigi tzere; Baskanligi-
mizin sorumlu oldugu bir diger
mercii ise, Avrupa Komisyonu
blinyesinde yer alan Egitim ve
Kiltir  Genel Miudurluga'dar.
Bilindigi Uzere; Avrupa Komis-
yonu tarafindan Tirkiye'nin AB
tyeligi  konusu cercevesinde

gerceklestirilen tarama sureci
basliklarindan 6nemli birisi de
Egitim ve Kilttr alanidir.  Avrupa
Komisyonu'nun bu baghk altinda
yayimladigi ilerleme raporlarinda
ise Bagkanhigimiz faaliyetlerinden
2004 yilinda "tatminkar" ve 2005
yilinda ise '"basarili" olarak
bahsedilmistir.

Turkiye Cumhuriyeti ve Avrupa
Komisyonu arasinda imzalanan
Cerceve Anlasmasi uyarinca
Bagkanligimiz tarafindan  kul-
landirilan butce her iki tarafin
katkist ile olusmaktadir. Buna
gore, Turkiye'nin 2004 yilinda
18.3 Milyon, 2005 yilinda 30.9
Milyon ve 2006 yiinda 39.1
Milyon avroluk biitcesi olmasi
kararlastirilmistir. S6z konusu mik-
tarlardaki ulusal katki 2004 yilinda
%22 oraninda iken, kademeli
olarak 2006 yilinda %36'va ¢ikmig

durumdadir.

Bagkanligimiz araciligiyla (sadece
tlke merkezli programlar kap-
saminda) hazirlik déneminde yak-
lasik 1.000, 2004 yilinda yaklasik
8.000 ve 2005 wvilinda yaklasik
17.000 olmak tzere, 2005 yili
sonuna kadar toplam yaklasik
26.000 yararlanic faaliyetlerimiz-
den istifade etmistir.

Bu rakamin, aslinda degisen gele-
ceklerin, kiwilcimlanan gelisim
atesinin, kabuk degistiren egitim
sisteminin, genigleyen ufuklarin,
kurulan uluslararast dostluklarin
ve degisen vyarinlarimizin bir
gostergesi oldugunu distinilirse
Avrupa Birligi Egitim ve Genclik
Programlart Merkezi Bagkan-
Iigi'min yarGttigi goérevin Gnemi-
nin daha iyi anlasilabilecegini
diistintiyoruz.
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Projenizi

Degerlendirin!..

Hentiz
Comenius 1 Okul Ortakliklari pro-
jelerinde kaliteyi artirmak ve
basarili projeler tretebilmek icin
elimizdeki projeyi (iyi) deger-
lendirelim.

yenisi oldugumuz

Aslinda projenin planlanmast ve
yonetilmesi stireclerini kapsayan
degerlendirme, planlanan amag
ve hedeflere ne ¢lglide ulagildigini
Olgmemize yarar. Bunu 6lgmem-
izin yararlarinin ne olduguna da
'Neden Degerlendirme?' bolimiin-
de ve bu yazinin genelinde yanit
verilmeye calisilacaktir.

Degerlendirmenin kendisi de biz-
zat planlanmast gereken bir
stirectir. Neden degerlendirmeye
ihtiya¢ duyuldugu, nelerin deger-
lendirilecegi, degerlendirmenin ne
zaman, naslil ve kimler tarafindan
vapilacagi 6nceden belirlenmesi
gereken hususlardir.

Degerlendirme silirecinin proje
faaliyetleri yurttilirken ihmal
edilmemesi igin onu da calisma
planinin  bir pargast haline
getirmek deg@erlendirmenin goz
ardi edilmesini 6nleyecek, hatta
degerlendirme stirecinin de deger-
lendirilmesine olanak verecektir.

Neden Degerlendirme?
Degerlendirmeyi yapmaktaki
amac degerlendirme sonuglarinin
hangi amaglarla kullanilacag: ile
dogrudan ilgilidir. Degerlendirme
okulun ve ortaklarin,

Projenin belirlenen amag ve
hedeflerine ne olclide ve nasil
ulasildigini belirleyerek projenin
kalitesini 6l¢mesini saglar.

Projede izlenecek adimlari
basitlestirip, somutlagtirarak pro-
jenin Oncesini ve sonrasinda
yapilacak calismalar1 gormelerini
saglar.

Projenin olumlu ve olumsuz
taraflarini ortaya cikarr, karsilan
guiglikleri tespit etmelerini saglar.

Edinilen tecrlibe ve sonuglari bir
sonraki proje yilina aktarmalarini,
yapilan  hatalar1  tekrarlama-
malarini saglar.

Degerlendirme stirecinde hazir-
ladiklar1 belgeler, kaydedtikleri
notlar, ortaklarla yaptiklar yazs-
malar ve kullandiklar1 deger-
lendirme araclart yil sonu rapor-
larinin  hazirlanmast igin  kaynak
saglar.

Bilgi paylasimini ve bir portfoy
olusturmay1 saglar.

Degerlendirmenin sagladigi yarar-
lara edineceginiz degerlendirme
tecriibeleriyle yenilerinin eklemesi
mumkun olacaktir.

Ne Zaman Baslamali?

Degerlendirme siireci daha proje
baglamadan baglar ve her asama-
da projenin bir parcast olarak
devam eder. Proje konusunun
belirlenmesi, ortakhgin kurulmasi,
faaliyetlerin planlanip yurttilme-
si, urtnlerin elde edilmesi,
sonuclarin yayginlastirilmast gibi

Sevim Denk
Comenius Uzmani

projenin her asamasinda deger-
lendirme stirecinin igletilmesi
gerekmektedir.

Neler Degerlendirilmeli?
Konu ve Ortaklik ve Iletisim
Comenius 1 projeleri tlkeler arasi
ortakliga dayanan cok tarafli pro-
jelerdir. Bu nedenle:

Belirlenen proje konusunun tiim
ortaklarin ilgisini ceken ve her
ortagin katkida bulunabilecegi bir
konu olup olmadigi,

Ortaklarla iletisimin  hangi
araclarla, ne siklikla ve kimler
araciligiyla saglandigt,

Ortaklar arasinda is bolimi ve
ortaklarin buna ne Olcide
uydugu,

Projeye iliskin kararlarin alin-
masinda tum ortaklarin etkin
olmasinin saglanip saglanmadig,

Ortak ulkelerdeki 6grenciler
arasinda iletisimin tesvik edilmesi
icin ne gibi 6nlemler alindigi,
Heniiz baglarken ortaklik yapisinin
kalitesini 6lgmeye yardimci ola-
caktir.

Calisma Plam ve
Faaliyetlerin Organizasyonu
Projeyi hayata gegirirken;

Projenin acik anlagilir ve gercek-
lestirilmesi mumkin amac ve
hedefler tasiyip tasimadig: ve bun-
lara ulasmak icin gercekci bir
faaliyet takviminin belirlenip belir-
lenmedigi,

Belirlenmis calisma planina ne
olgide uyuldugu.

Projenin mufredatla uyumunun
nasil saglandigi,

Proje faaliyetlerinin gerceklestir-
ilmesinde farkli disiplinlerden
yararlanma ve bunun nasil sag-
landigi,



Projede hangi egitim teknikleri
ve egitim gereclerinin kullanildig,

Okuldaki proje grubunun yapist,
is bolumi, calisma yontemleri ve
projeye ayirdigl zaman,

Okulun projeyi tim okula yay-
mak icin yaptigi faaliyetler, okul-
daki o6gretmenlerin projeye ne
olcide dahil oldugu,

Projenin okulun tim 6gretmen
ve ogrencilerini kapsayacak sekil-
de yayginlastirilmasi icin yapilan
calismalar, kullanilan yontemler ve
araglar,

Projenin okul disindaki cevreye
tanitilmasi ve etkisinin genis-
letilmesi igin yapilan calismalarin
yeterliligi,

Projenin o6gretmen ve 6grenci-
lerin bilgi birikimlerini artirmalart,
yeteneklerini gelistirmeleri, farkli
bakis acilar1 ve yaklagimlara sahip
olmalari acisindan sagladigr katki

Proje sonucunda bir takim
somut urlinler elde edilip
edilmedigi ve bunlarin yeterliligi,
Degerlendirmeye esas olan temel
unsurlar olup bunlara yenileri
eklenebilir.

Nasil Degerlendirilecek?

Projenin her yonlyle deger-
lendirilmesi mimkiin olmayabilir.
Ortaklar veya okul degerlendirme
stirecini projenin farkh alanlarinda
yogunlastirmak isteyebilirler. Her
ortak projede 6nem ve oncelik
verdigi alanlari degerlendirmek
lizere kendi degerlendirme arac-
larin1 Uretebilecegi gibi ortak

olarak belirlenmis bir deger-
lendirme aracini da kullanabilir.
Yazinin sonunda degerlendirme
konusunda hem daha fazla bilgi
hem de bazi 6rnekler sunan dokii-
manlara nasil ulagabileceginiz
konusunda bilgi verilmistir.

Bu ornekler aynen kullanilabile-
cegi gibi projenin ozellikleri ve
degerlendirilmek istenen alanlar
dikkate alinarak projeye uyarla-
nabilir.

Degerlendirme stirecinin nasil
isletilecegi, degerlendirmenin han-
gi araclarla yapilacag@i, degerlen-
dirme toplantilarinin hangi siklikla
yapilacagi ve kimler tarafindan
yapilacagl konularinin 6nceden
planlanmis olmasi gerekmektedir.

Kim(ler) Degerlendirecek?

Degerlendirme stirecinin planlan-
masinin bir pargasi olarak 6nce-
den belirlenmis degerlendirmeyi
yapacak Kisi(lerin) mutlaka proje
koordinatori olmasi gerekmemek-
tedir. Hatta, proje koordinatorii
olmayan kisilerin bu isten sorumlu
olmasi objektif degerlendirme ve
farkli bakis acilart sunabilme
acisindan daha olumlu olabilir.

Ogrencilerin de degerlendirme
toplantilarina katilmasi, onlarinda
kendi gorislerini dile getirmele-
rine olanak verilmesi de 6nem
tagimaktadir.

Degerlendirme Sonuclarinin
Degerlendirilmesi

Elde edilen olumlu ve olumsuz
tim sonuglarin ortaklar arasinda
ve her ortak okulda tartisilmast
edinilen iyi deneyimler veya
karsilasilan glclik ve sorunlarin
tespit edilmesi hem okul hem
ortaklar hem de ulusal ajanslar
icin 6nem tasimaktadir.

Projeye katilan tim okul cevresi
ile tartigilan ve paylasilan deger-
lendirme sonuglarinin bir sonraki
proje yilinin daha iyi bir sekilde
planlanmasinda kullanilmasi de-
gerlendirme stirecinin amacina
ulagsmasini saglayacaktir.

Boylece, projenin degerlen-
dirilmesine zaman ve isglicti ayril-
masl proje icin yapilan iglerin art-
masini degil daha planl ve bilingli
bir sekilde ilerleyen bir proje ile is
ylkiniin azalmasini saglayacak,
projevi korkulacak, belirsiz, ayak-
lart yere basmayan bir is yumagt
olmaktan ¢ikaracaktir.

Yararlanilan Kaynaklar:
Model Instrument For A Common

Evaluation (Mice-T Project),
http://www.mice-t.net
'How Good Is Your Project,

http://www.leargas.ie/education/grundtvig/
download/projevalform.rtf
Self-evaluation of Comenius Action 1
European Education Projects Checklist,
http://europa.eu.int/ comm/education/pro-
grammes/socrates/comenius/tools/evalchkl
_en.html
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Avrupa Gonullu
Hizmet

Hayatiniz da bir degisiklik yap-
mak, farkli bir tlkede yeni bir
kilttir tanimak, yeni bir dil 6gren-
mek, insanlara yardimci olurken
aslinda kendi Kkisisel gelisiminize
katkida bulunmak istiyorsaniz
ancak ben biitiin bunlari yapabile-
cek maddi imkanlara sahip degi-
lim diyorsaniz, su ana kadar
ylzlerce gencin hayatini fark-
lilastiran avrupa gonulli  hizmeti
belki sizin i¢in de yeni bir acilim
olabilir.

Avrupa Goniillii Hizmeti
(AGH) Nedir?

Bir sivil toplum kurulusu ve yerel
topluluk i¢in yardimseverlik galig-
malarinda bulunma, iste gonalli
hizmetin en kisa tanimi. Peki
uygulamada ne anlama gelmekte-
dir? Oncelikle ve en &nemlisi,
gondllt olarak calisirken yaptiginiz
is icin Gcret almayacaginiz anlami-
na gelir. Bununla birlikte yiyecek,
barinma, dil egitimi, yerel ulasim,
sigorta, bireysel bakim ve yardim
ve az miktarda cep har¢hgr alabile-
ceksiniz. Bir AGH projesi, kisa
sureli (3-24 hafta -sadece

engellilere yonelik) ya da uzun
sureli (6-12 ay) olarak belirli bir
stire icin bagka bir tilkede gondllii
olmaniza imkan tanimaktadir.

Bir AGH projesinin ii¢ ortagi
vardir: Ev sahibi kurulus, gén-
deren kurulus ve gonulli. Her
ortagin farkli motivasyon, sorum-
luluk ve rolleri bulunmaktadir.

Siz de bir goniilli olabilirsiniz.

(AGH!

Blyik maceraya baglamadan
6nce nicin gonullit olmak iste-
diginizi, yurtdisinda gonilli olarak
yasamay1 tercih etme Kkararinizi
pekigtiren en o6nemli faktorlerin
neler oldugunu iyice duastnin.
Bircok sorunla karst karsiya kala-
caginizi ve bircok glcligin
listesinden gelmeniz gerekecegini
unutmayin; tim bunlarin
karsiiginda ¢ok sey O@renecek-
siniz. Ayrica ilk AGH'yve katilma
distncesinden yola ¢ikma glinii-
ne kadar tim strecin yaklasik 6 ay
sirdigini de unutmamaniz
gereklidir.

AGH, 18 ile 25 yaslarinda olan
tiim geng insanlara actktir (imkan-
lar1 kisitl gengler igin st yag sinirt
konusunda bazi istisnalar tanin-
maktadir).

AGH konusunda ilk genel bilgileri
edinirken cok soru sorun.
Mumkiinse daha 6nce AGH've
katilmig bagka bir geng bulun ve
ondan deneyimlerini sahsen din-
leyin.




(http://groups.yahoo.com/group/
eylem2)

Asama 1: Bir génderen
kurulusun bulunmasi

Gondlli  hizmetinizin -~ basarili
gecmesi, karsiniza ¢ikabilecek
sorunlarla basa c¢ikabilmeniz ve
deneyimlerinizden en iyi sekilde
yararlanabilmeniz  igin  size
baglangictan itibaren yardimci ola-
cak bir gdnderen kurulus bulmaniz
gerekecektir. Kar amaci glitmeyen
her tir Sivil Toplum Kurulusu
(STK), dernek, vakif gdénderen
kurulus olabilir. Dolayisiyla, bir
AGH projesinde ti¢ ortak vardir:
Gonderen kurulus (GK), ev sahibi
kurulus (ESK) ve gondlla.

GK'nin iki ana sorumlulugu vardir.
Gonderen Kuruluglara ait bagvuru
formunu doldurmak ve ilgili proje
donemlerinde (yilda 5 Kkere!)
Merkez Bagkanligimiza sunmak.
GK, sizin seyahat ve vize mas-
raflariniz; hazirhk harcamalarinizi
karsilamak Uzere proje kabul
edildigi takdirde Merkez
Baskanligimizdan yardim alir. Ote
yandan sizinle birlikte proje igin
hazirhk yapmak, siz yurtdigin-
dayken sizinle temas halinde
olmak ve geri donisiinlizden
sonra deneyimlerinizin gerektigi
sekilde degerlendirilmesini sagla-
mak da GKhnin sorumlulugun-
dadur.

GK, tlye oldugunuz ya da faaliyet-
lerini aktif olarak katildiginiz ya da
hedefleriyle 6zdeslestiginiz her-
hangi bir kurulus, sivil toplum
kurulusu (vakif, dernek, vb.) ola-
bilir. Eger buna benzer bir kurulus
bilmiyorsaniz, daha &énce goén-
deren kurulus olarak Merkez
Bagkanligimiza basvurmus kuru-
luglar listesine http://www.ua.gov.tr
/portal/page? pageid=219,33502
& dad=portal& schema=
PORTAL  adresinden
bilirsiniz.

erige-

Asama 2: Bir ev sahibi
projenin bulunmasi

Gonderen kurulugu bulduktan
sonra ikinci asama ev sahibi kuru-

lusu bulmaktir. Hangi projeye
katilmak  istediginize = karar
verirken bu siirece tamamen aktif
sekilde katilmaniz son derece
6nemlidir.

Tercihinizi  kendiniz yapmall,
bagkalarinin karariyla bir yerlere
gonderilen bir paket gibi davran-
mamalisiniz. Fransizca ve Ingilizce
olarak hazirlanmig
http://www.europa.eu.int/comm/y
outh/program/sos/hei/hei_en.cfm
adresindeki Avrupa Komisyo-
nunun merkezi veri tabanindan
AGH gontllilerine ev sahipligi
yapmak istediklerini belirtmis tim
ev sahibi projeler hakkinda bilgi
edinebilirsiniz. GK ile birlikte hem
size cekici gelen hem de GK icin
gekici olan (GK'nin uzun vadeli
olast ortak kurulus bulmasina
yardimci olabilecek) projeler igin
arastirma  yapabilirsiniz.  Veri
tabaninda Ulkeye, temaya ve
ikisinin kombinasyonuna gore
arama yapabilirsiniz.

Yola cikmadan 6nce bagkalarina
faydali olmak tizere calismaya ve
Ustesinden gelmeniz gereken
gorev ve zorluklar icin hazirlik yap-
maya hazir olup olmadiginizdan
emin olmalisiniz. Birgok kisi dilini
bilmedikleri bir tilkeye gitmekten
¢ekinir. Endiselerinizi hafifletmek
icin bugtine kadar bu projeye
katilmig olan arkadaslarin pek
¢ogunun hicbir yabanci dil bilme-
den gittiklerini ve bu konuda bir

sorun yasamadiklarmni belirtmek
isterim.

Asama 3: Ozgecmis ve
motivasyon mektubu

Su ana kadar ilging bircok proje
bulmus  olmalisiniz.  Birkag
dakikaligina arkaniza yaslanin ve
AGH deneyiminden ne 6grenmek
istediginiz hakkinda diistintin; pro-
jedeki  faaliyetleri  yurtitme
konusunda size yardimci olacak
ne tir beceri ve yeteneklere
sahipsiniz; bundan sonra 6zgec-
mis ve motivasyon mektubunuzu
yazabilirsiniz. Ozgecmisiniz ve
motivasyon mektubu GK tarafin-
dan potansiyel ev sahibi projelere
gonderilecektir. Kendiniz, beklenti-
leriniz ve sizin varliginizin ESK'nin
gunlik galigmalarint nasil zengin-
lestirece@i konusunda gercek bir
tablo cizmeniz son derece énem-
lidir. Belki de bir projeden kabul
almanin en o6nemli sirr1 yaza-
caginiz motivasyon mektubudur.

Asama 4: Olas1 ev sahibi

kuruluslarla temasa gecilmesi
Projelerinden hoslandiginiz
ESKler ile temasa gecmek ve
onlara posta, faks ya da e-posta
yoluyla kendilerinin kisa tani-
timiny, sizin 6zgecmis ve motivas-
yon mektubunuzu géndermek
GK'nin  gorevidir. Eger bu
ESKlerden herhangi biri size ev
sahipligi yapmaya hazirsa o
zaman yapmaniz gereken tek
sey gonilli hizmete ne zaman
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baslayip bitirebilecegini tespit
etmektir. Bu asamada ortaklar
arasindaki cesitli sorular1 agikliga
kavusturmak ve tim ortaklarin
ayni bilgiye (goérevler, barinma,
viyecek, dil 6grenme olanaklari,
vb. sahip olmalarini saglamak
icin ¢ yonla bir iletisim son
derece onemli olacaktir. Bu bil-
giler yazili olmali ve mevcut
gercekligi yansitmalidir. Onemli
tim ayrintilarin agikhga kavustu-
rulmasindan sonra ESK ve GK
bagvurularini ilgili ulusal kurulusa
yapabilir.

Asama 5: Basvuru

formunun doldurulmasi

GK ile birlikte basvuru formunu
doldurmaya basladiginizda her-
hangi bir sorunuz olursa Kullanici
Kilavuzuna vya da Merkez
Bagkanligimiza bagvurabilirsiniz.
Basvuru formunun bir bélimiinde
tim ortaklar (ESK, GK, Gonilli)
tarafindan imzalanmasi gereken
bir On Proje Anlasmasi yer almak-
tadir. Onemli: Imzalamadan énce
basvuru formunu iyice okuyun!

Asama 6: Yola cikmaya
hazirhik

Her iki ulusal kurulug basvurulari
onayladiktan sonra hazirhga
baslayabilirsiniz, ama acele
etmeyinl AGH deneyimlerini
degerlendiren bir¢ok gontilli, yola
¢tkmadan o6nce kendilerini daha
iyi hazirlamis olmanin ¢ok daha iyi
olacagini belirtmistir. GK ile pasa-
portun ve diger seyahat bel-
gelerinin alinmasi gibi bazi sorum-
luluklarin  nasil  Ustlenilecegi
konusunda konusun. Gideceginiz
tilke ve kiiltiire yonelik bilgiye ek

olarak kendiniz yerel gelenekler ve
yagsam tarzlar1 hakkinda Kkisisel
aragtirmalar yapin. GK, size seya-
hat, vize ve sigorta diizenlemeleri
icin yardimct olmaktan da sorum-
ludur. Yola ¢ikmadan 6nce
Baskanligimiz tarafindan diizenle-
nen bir 6n egitime katilmaniz
gerekmektedir. Burada sizin gibi
AGH'ye katilmak tzere olan diger
genclerle karsilagacaksiniz. Bu
hazirlik dénemi sirasinda GK ile
irtibati koparmamak son derece
6nemlidir; acikliga kavusturulmasi
gereken onemli konular ortaya
cikabilir.

Asama 7: Ev sahibi

projeye varis

Ev sahibi kurulus sizin icin bir
tanigma stiresi hazirlamis olacaktir.
Tipik olarak bazi dil dersleri
almayi, yerel ulasim sistemi ve
diger yerel hizmetler, bos zaman
etkinlikleri, eglence yerleri, ev
kurallar1, yapilmasi ve yapilma-
mas! gereken seyler ile asina
olmayi ve projede nasil ilerlenmesi
gerektigi konusunda genel bir yol
haritas1 almayi bekleyebilirsiniz.
Programiniz  ayni  zamanda
faaliyetlere katilmak icin gerekli
teknik egitimi de icerecektir.

Asama 8: Goniillii hizmet
sirasinda

Yola c¢ikmadan once orada ala-
caginiz e@itimin tard, sizden pro-
jede beklenen ig, gbrev ve sorum-
luluklar, calisilmasi gereken saatler
ve kullanip gelistirebileceginiz
beceriler hakkinda bilgi edinmis
olmaniz gereklidir. Faaliyetler, her
acidan beklentilerinize uymaya-
bilir. Bu da normaldir.

Cunka gontlli faaliyetler tanim
geredi bir miktar esneklik payina
ihtivac duymaktadir. Esnek ola-
bilme yeteneginin kendisi de is
dinyasinda takdir edilen bir yeter-
liktir.

Asama 9: Ulkenize geri
doniis hazirhg:

Geri dondugintzde alacaginiz
destegin uygun olmast igin sizin ve
ESK'deki danigsmaninizin = sizin
gelisim ve degisimlerinizi GK'ye
iletmesi 6nemlidir. Eskiden aldi-
gmniz tirde destege artik ihtiyaci-
nizin kalmadigini ya da ba@imsiz
bir eve taginmak, is aramak ya da
egitiminizi ilerletmek istediginizi
distinebilirsiniz. Bu bilgi, geri
dondigintzde sizin igin adapte
edilmesi gereken destek tiirli
konusunda etkili olacaktir. Dola-
yisiyla basarilarinizi, umutlarinizi
ve planlarinizi geri dénmeden
6nce ESK ve GK ile paylasin ve
AGH'de iken danigmaninizla
calisarak basarilarinizin  kapsamli
bir portféytini ¢ikarin.

Asama 10: Dondiikten sonra
Sizin ve ESK'nin GK'ye ilettigi bil-
gilere gore karsilanip AGH dene-
yiminiz hakkinda brifinge ali-
nacaksiniz ve gelecekle ilgili plan-
larinizda size destek verilecektir.

Arkadaglarinizla ve ailenizle karsi-
lasmaktan heyecan duyacaksiniz.
Degismis olacaksiniz. Sizin bagari
ve degisimlerinizi ¢ekemeyenler
olabilir. "Eski halinizi" tercih ettik-
lerini séyleyebilirler. Onlar yerinde
sayarken siz ileri gittiniz. Ote yan-
dan yeni halinize hayranlik duyup,
kendilerini nasil degistirebilecek-
lerini 6grenmek isteyenler de ola-
caktir. Yazismalar, vb. le sizin
gelisiminizi takip etmis olan akran-
lariniz arasinda bir kiilt statiistine
ulagmis da olabilirsiniz.

Durum ne olursa olsun artik
deneyiminizi kigisel olarak wve
bagkalarinin yararina nasil kullan-
maniz gerektigini distinmeniz
gerekmektedir.

Simdi yola ¢tkmaya hazir misin?



Socrates
Programi

Etkinlikleri:

2005 yilinda kabul edilmis olan ve
halen yuritilmekte olan 45 adet
Grundtvig 2 6grenme ortakhgi
projesinden belirlenecek projelere
izleme ziyaretleri Mayis ve Haziran
aylarinda gerceklesecektir.

22 Haziran 2006'da
Ankara'da diizenlenecek
olan AKARE Yurtdis1 Egitim
Fuarinda AB Egitim ve
Genclik Programlarinin da
bir stand1 olacak.

[zleme ziyaretleri, 45 proje icerisin-
den biitceye, cografi dagilima ve
performansa gore tespit edilecek
projelere 6nceden haber verilerek
yapilacaktir.

Leonardo da
Vinci

Programi

Nisan - Agustos
Etkinlikleri:

10 Subat 2006 tarihinde alinan ve
bu yil 2572 olarak gerceklesen A
Tipi Hareketlilik proje tekliflerinin
degerlendirilmesinin  sonuglari
Mayis ay1 ortalarinda resmen agik-
lanacaktir. Haziran 2006 baglarin-
da 2006 Teklif Cagrist Déneminde
kabul edilen hareketlilik proje
sahiplerine Bilgilendirme Semineri
dlizenlenecektir.

Ekim 2005'te On Teklifleri ve 10
Subat 2006'da basarili 6n teklif
sahiplerinden Tam TekKlifleri alinan
Pilot Projelerin deg@erlendirme
sonuclart  Briiksel'de bulunan
Leonardo da Vinci Komitesi
tarafindan onaylandiktan sonra
Haziran ayi1 baglarinda resmen
duyurulacaktir.

EYLEM TARIiH

Genclik Programm1 Mayis - Haziran Etkinlikleri:

ETKINLIK

Sayr 1 - Mayis 2006
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EYLEM 1 1-6 MAYIS 2006 ATOQ ULUSLARASI EGITIM KURSU (ANTALYA)
EYLEM 1 11-17 MAYIS 2006 EASTERN EXPRESS ULUSLARARASI EGITIM KURSU (ANTALYA)
EYLEM 1 14-18 MAYIS 2006 EYLEM 1 EGITIMI (ANKARA)

EYLEM 2 22-26 MAYIS 2006 MENTORLUK EGITIMI (ISTANBUL)

EYLEM 2 22-25 MAYIS 2006 ARA DONEM DEGERLENDIRMESI (ISTANBUL)
EYLEM 2 9 HAZIRAN 2006 GONULLULER GUNU (ANKARA)

EYLEM 2 19-23 HAZIRAN 2006 GONULLULER VARIS SONRASI EGITIMI
EYLEM 2 19-23 HAZIRAN 2006 GONULLULER AYRILIS ONCESI EGITIMI
EYLEM 3 15 HAZIRAN 2006 PROJE ONCESI EGITIMI (ANKARA)

EYLEM 3 19-22 HAZIRAN 2006 EGITIM KURSU (VAN)

EYLEM 5 22-26 MAYIS 2006 EGITIM KURSU (AFYON)

EYLEM 5 17-21 HAZIRAN 2006 EGITIM KURSU (MALATYA)
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Insan Ve EGitim

"Anlayis, insan iletisiminin hem
araci hem amacidir. Oysa anla-
manin o6gretilmesi 6gretimimizin
disinda kalmistir. Gezegenimiz,
her yonde Kkarsilikli anlamayi
gerektirir. Anlayisin her egitim
dizeyinde ve her vyasta
ogretilmesinin  6nemi ortada
olduguna gore, bunun gelistirilme-
si zihinlerde bir reform gerektirir.
Gelecegi egitiminin Grtini bu
olmalidir." 1

Basglikta yer alan her iki terim de
birbiriyle her bakimdan kokli
baglart olan olgular1 dile getiren
terimdir. Her iki terimin de
kavramsal arka plani ve olgusal ya
da wvarliksal gorinimu farkl
bicimlerde, bir cogulluk icinde
ortaya cikar. Her toplumda, her
insan toplulugunda vazgecilmez
olan kusaklararasi egitim, degisik
yapilar icerir. Gercekten de insani
var eden ne tirden olursa olsun
egitimdir; eg@itim insan diinyasinda
anlam kazanabilir; insan diinya-
sint eg@itim stirecleri anlamlandirir.

Egitim olgusu ve kavrami tizerinde
diisinmek, insan lizerinde, insan
eylemleri Uzerinde disiinmek
demektir. Insanin varlik kosullarin-
dan biri olan egitimin insanla olan
bagmi hicbir sekilde g6z ardi
etmeksizin su noktalara dikkati
cekebiliriz ya da bir baska deyisle,
egitimi olusturan, var kilan yonleri
daha belirgin bir duruma getirebi-
liriz. Burada yapilacak olan
coziimleme, egitimin gerekli ve
yeterli kosullarina isaret edecektir
ayni zamanda.

Oyleyse bu kosullar: siralayalim:

1) Her egitim olgusu, kurumsal,
kamusal kisaca hukuksal bir
gerceveyi gerektirir. Clinki somut,
yuz yuze iligkiler gercevesinde
gerceklesen her egitim, egitilen ve
egiten olarak en az iki kisiyi gerek-
tiri. Bu iki kisi arasinda egitim
tzerinden kurulan iligki "6zel"
nitelemesi altinda toplanmakla
birlikte, egitimin diger kosullarin-
dan dolayi, kamusal olana isaret
eder. Her kamusal iligki de temel-
de ayni zamanda Ortik olarak
etik, gortnirlik agisindan da bir
hukuk iligkisidir. Dikkatli bir
distinme bigimi, aile igi eg@itimde
bile bu kurumsal yone dikkatimizi
ceker.

2) Her egitim durumunda biraz
once de dile getirildigi gibi, egitilen
ve egiten olarak bir insan kaynagi
s6z konusudur. Birbirlerini yatay
ve dikey iliskiler cercevesinde
egitenler ve egitilenler insanlardir;
egitim ortamina Kkatilan tim
bireylerdir; bagka bir deyisle,
egitim etkinliginin kolaylastiri-
cilaridur.

3) Her egitim olgusu belli bir plani
ve programi gerektirir. Bu durum,
egitim ortamini yaratanlarin belir-
gin kildigi amaglarda yerini bulur.
"Egitim hangi amaclar gergek-
lestirmek tizere yapilmaktadir?"
sorusu burada belirleyicidir. Insan-
lar ya da kisiler arasindaki iligki-
lerin etik temelli hukuka dayali
oldugu ortamlarda egitimin amac-
lar1 da agiklik ve hesap verilebilir-
lik ilkesine dayali bir bicimde
ortaya konur.

4) Her egitim olgusu, belli bir
yerde ya da mekanda ve zamanda

Prof. Dr. Betll Cotuksdken

Maltepe Universitesi

gerceklesir.  Egitimin  mekéani
ginimuze kadar, hep somut bir
"yer'e gondermede bulunurken,
teknolojinin Uurtinii olan sanal
ortamla birlikte, egitimin mekan
kategorisi artik sanallagmistir.
Egitim gitgide artan bir oranla,
sanal ortamda gerceklesmekte ya
da her egitim durumunda sanal
ortam en azindan etki alanini
genigletmektedir. Her tiir egitim
iligkisine giderek daha cok dahil
olan elektronik isglemler bu ileri
stiristin  somut tabanini olustur-
maktadir.

5) Egitim mekaniyla, egitimin
amaclaryla, egitimin niteligiyle
dogrudan baglantili olan egitim
arag-geregleri ve donatilar: da her-
hangi bir egitim olgusunun bir
diger olmazsa olmazina isaret
etmektedir. Egitimin bu yona,
ozellikle bilgi diizeyiyle ve teknolo-
jik yapilanmayla ve ekonomik
durumla, olanaklarla dogrudan
ilgilidir.

Toplumlarin kamusallasmasiyla ya
da toplumlarin gelisme durum-
lariyla  dolaysiz  bir bicimde
baglantili olan her egitim ortami,
ginimiizde sadece yerel, ulusal
gizgiler icinde kendini var etmiyor;
daha ust diizeyde ve kapsayici
ortakliklarla uluslararasi bir boyu-
ta ylikseliyor. Ancak tam da bura-
da su noktaya dikkati cekmeden
gecemeyiz:  Egitim  lzerinde
disinmeyen, egitime bilingli
olarak  yaklagsmayan, egitim
olgusundaki kamusal yont bilingli
bir bicimde algilamayan, bagka bir
deyisle, farkli 6gelerin bir bilegkesi
olarak ortaya cikan ve adina
"ulus" dedigimiz olusum iginde




egitime yodnelemeyen toplumlar,
tlkeler; daha kisa bir deyisle,
egitimdeki  "ussal  ulusalligr"
yakalayamayan, fark edemeyen
toplumlar, tlkeler; uluslararasi
boyutta da etkin ya da etkili ola-
mazlar. Oyleyse, uluslararast
ortamda, uluslararasi iletisim
aglarinda, uluslararasi egitim
ortamlarinda yer alabilmek igin
ilkin  "ulusal" olmayi bagarmig
olmak bir zorunluluk olarak
gorinmektedir. Bu, bir ulus
olarak, bir toplum olarak
"soziimiiz" var demektir. Bu ayni
zamanda uluslararasi kamuoyun-
da kendini 6zne olarak algilamak
ve baskalarinin da "sizi bir ulus
olarak" 6zne olarak algilamasina
zemin hazirlamak demektir; son
zamanlarin  moda deyimiyle
"aktor" ya da "oyuncu" olmak
demektir.

Glinimiizde hemen her alanda
oldugu gibi, egitim alaninda da
uluslararasi orgltlenmeler her
gecen gin biraz daha artmak-
tadir. Olumlu anlamda Kkire-
sellesmeyi ancak bu tir egitim
orgutlenmeleri insani bir bicimde
gerceklestirebilir. S6z konusu
orgutlenmeler icinde de en anlam-
i olani Avrupa Birligi Egitim

Programlaridir. En temel amaclari
insanlart egitmek olan filozof
adlaniyla, Sokrates'le, Erasmus'la
Ozdeslesen egitim programlart,
gelecegin diinyasini yaratmada,
insanin diinya ile olan bagini bilgi
tizerinden kurmayi saglamada
onemli bir adim olacaktir; hatta
olmaya baglamistir da diyebiliriz.
Filozofca bir deyimle, "daha iyi bir
dinya arayisi'nda (Karl Popper),
yetismekte  olan  kusaklara,
Sokrates-Erasmus baslikli  pro-
gramlarin Ogretecedi cok sey
vardir. Eger egitim insanlasma
sureclerinin timuni iceriyorsa,
felsefe kiilttrtyle icten bagt olan
egitim programlari, insanin kendi-
ni ve baskalarini tanimasinda,
bagkalarini anlamasinda en etkili
ara¢ durumundadir. Farkl kilttir-
lerin tasiyicilari olarak genclerin
yetismelerinde, kiltiirlenmelerin
de, belli planlar, programlar
cercevesinde bir araya gelmeleri
ve karsilasmalari sirasinda belli bir
egitim ortamini paylasmalart,
onlar1 baris kilttirtintin de "s6zde"
degil, gercek temsilcisi yapacaktir.

Bu programlarin egliginde yetisen-
lerin kimi insani zayifliklar,
orneg@in her tirli "ayirimeciligr"
asmalart daha kolay olacaktir.

Ovleyse, genel olarak, boyle bir
ideale ulasma istemi, herkesin
insan-eg@itim iligkisi  lizerinde
distinmesini  gerektirmektedir;
ozel olarak da Avrupa Birligi
Egitim ve Genclik Programlari
tizerinde dustinmek, sz konusu
programlarin amaclarint daha
yakindan tanimaya calismak,
Ogreticiler, egitimciler olarak genc-
leri, s6z konusu programlara katil-
malart konusunda tesvik etmek
hepimizin  ufkunu acacaktr.
Belirtilen konular tizerinde diistin-
menin; Paul Valéry'nin "Asya
Kitasinin kigiik burnu" dedigi bu
yasl kitayi, ama yarattiklart ve
kiltire kazandirdiklart bakimin-
dan genc olan bu kitayi,
Avrupa'yi, her zaman kiillerinden
yeniden dogan Avrupa'yi anlama-
da cok bilyik 6nem tasiyacagi
aciktir. Her zaman Renaissance ve
reform fikrini 6Gnemseyen Avrupa,
ginimuzde egitim baglamidaki
tutumuyla, insan-egitim iligkisi
konusundaki insancil tutumuyla
diinyaya yine orneklik etmektedir.

1 Edgar Morin, Gelecegi Egitimi Icin
Gerekli Yedi Bilgi, Ceviren: Husnt Dilli,
Bilgi Universitesi Yayinlari, Istanbul, 2003,
S. XIX.
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Yeni Baslayanlara AB EQitim
ve Genclik Programilar

Socrates, Leonardo da Vinci ve
Genglik isimleri ile anilan AB
Egitim ve Genglik Programlari
cercevesinde; bireysel ya da
kurumsal yararlanicilarin proje ya
da egitim faaliyetlerine yonelik
mali destekler Merkez Bagkan-
ligimiz tarafindan saglanmaktadir.
Yararlanicilar, programlara belir-
lenmis basvuru adim ve kosullari
ile yapacaklari bagvurularin olum-
lu sonuclanmasi halinde faaliyet-
lere katilabilecek ve karsiliksiz mali
destek elde edebileceklerdir. Her
programin, belirli bir hedef kitlesi
mevcuttur ve bu hedef kitlenin,
basta egitim yoninden olmak
lizere, bircok yonde profilinin
iyilestirilmesine yonelik faaliyetler
sturdurar. Burada dikkat edilmesi
gereken 6nemli bir husus, yatirim
amach projelerin hicbir sekilde
desteklenmedigi ve proje kap-
saminda ayni yardimlarin yapila-
madigidir.

Socrates (Genel Egitim) Prog-
ramlari; egitimin tiim dizeylerinde
Avrupa'daki egitim kaynaklarina
llkeler arasi erigsimi kolaylastir-
mak, firsat esitliginin olugmasini
desteklemek, bilgi degisimini
gelistirmek ve bu yondeki engel-
lerin  kaldirilmasina yardimci
olarak egitim alanindaki isbirligini
ve Ogrenci degisimlerini tesvik
etmek, egitim uygulamalar1 ve
malzemelerinin gelistirilmesi konu-
sundaki yenilestirmeleri destekle-
mek ve egitim alaninda ortak poli-
tika konularini incelemek temel
hedeflerine yonelik bir bigimde
yuritilmektedir. Bu amag dogrul-
tusunda; okul 6ncesinden orta
ogretime kadar uzanan hedef kit-
leye yonelen Comenius, yik-
sekdgretim dgrenci ve dgretim ele-
manlarina hitap eden Erasmus,
yetigkin egitimine destek saglayan
Grundtvig, dil 6@retimi ve 6@reni-
mi metodolojilerini gelistirtmeyi
amaglayan Lingua ve egitim

f@é?. <

yoneticilerinin egitimini konu alan
Arion gibi alt programlar Socrates
programlart  kapsaminda yer
almaktadr.

Leonardo da Vinci (Mesleki
Egitim) Programinin ana hedef
kitlesini; her seviyedeki mesleki
egitim kuruluslari, egitim ve
arastirma merkezleri, enstitiiler,
yerel yoénetimler, sivil toplum
kuruluglar;, meslek birlikleri, fir-
malar ve &zellikle KOBI'ler tegkil
etmektedir.

Programin temel amaglar arasin-
da; hedef kitlenin yetenekli isgticti
ihtivacini karsilamak, tlkeler arasi
hareketlilik ve staj faaliyetleri ile
calisanlarin mesleki yeterlilik ve
deneyimlerini arttirmak, meslek
standartlarinin olugmasi, geligmesi
ve UrGn kalitesinin arttirilmasina
yonelik faaliyetleri tesvik etmek ve
tlkeler arast isbirligini yayginlagtir-
mak yer almaktadir.

Mesleki egitim almakta olan ve bu
eg@itimi  saglamaktan sorumlu
bireylerin deneyim, bilgi ve yeni-
likci yaklagimlarini AB 0lceginde
paylastiklart A Tipi Hareketlilik
Projeleri ile AB capinda gegerliligi
olan ve vyayainlagtirilabilecek
mesleki egitim mfredat, program
ve vyaklagimlarin Uretilmesini
hedefleyen B ve C Tipi Projele-

riyle Leonardo da Vinci Programi
Tuark Mesleki Egitimine katki
saglanmas! amaglanmaktadur.

Genglik calisanlar ve 15-25 yas
arasindaki genglerin katilabildigi
Genclik Programinin ana hedefleri
ise; genglerin butin toplumla
yogun bir sekilde bitiinlesmelerini
kolaylastirmak, girisimcilik ruh-
larini tegvik etmek, bilgi, beceri ve
yeterlilik kazanmalarina yardimci
olmaktir. Bu programlar kap-
saminda; farkh kulttirlere sahip
genclerin  birbirlerini tanimasi
yoluyla hosgoériniin artmasi, her
tirlid ayrmeihi@in, yabanct dus-
manliginin ortadan kalkmasi ve
ortak temel degerlerin daha iyi
anlasilmasina destek olunmasi
amaglanmaktadir.

Bu amagclar dogrultusunda; hem
Avrupa capinda, hem de yerel
dizeyde yapilan, Genglik
Programlart (Genglik Degisimleri,
Avrupa Gontlli Hizmeti, Genglik
Girigimleri ve Destek Faaliyetleri)
ile yararlanicilara mali katki
saglanmaktadir.

Merkez Bagkanligimiz ve program-
larimiz hakkinda ayrintili  bilgi

(program tanitimlari, bagvuru
kogullari ve adimlar1)
www.ua.gov.tr adresinde

ilgililerin bilgisine sunulmustur.
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Hazirlayan: AVEC Reklam Bulmaca Servisi
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