_TC .
DISISLERI BAKANLIGI
Avrupa Birligi Bagkaniig|

Tirkiye Ulusal Ajansi

Erasmus+ Programi
Yiiksekogretim Alani Stratejik Ortaklik Projeleri (KA203)

2020 Teklif Cagnisi Yili Bilgilendirme Toplantisi

Yliksekogretim Koordinatorligu




Icerik
e Genel Tanitim
e Stratejik Ortakliklar
e Basvuru Sdreci

e Istatistikler

www.ua.gov.tr m
K B & /ulusalajans Erasmus+
4




. Erasmus+ Nedir?

Erasmus+, us
2014-2020 arasinda uygulanan e'r asm |

220

« Egitim
« Genclik |
* Spor Yy

alanlarini kapsayan

Avrupa Birligi hibe
programidir. ‘?‘-us |

m Erasmus+
y




' AB Hibe Programlari

Egitim, Ogretim, Genclik ve Spor Alanlarinda:

= 2000-2006 DOonemi — Socrates Program

= 2007-2013 Ddnemi — Hayatboyu Odrenme ve Genclik

Programlari (LLP)
» Leonardo da Vinci
» Comenius
» Grundtvig
» Erasmus

2014-2020 Donemi — Erasmus+ Programi

www.ua.gov.tr
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' Nicin Erasmus+ ? E

= AB'nin EOG ve spor alani hibe program
2014-2020 yillar arasinda:
— Tum Avrupa’da Program butcesi 14,7 Milyar Avro
— Ulkemizin biitcesi yaklasik 800 Milyon Avro

= Mevcut sorunlar/ihtiyaclar cercevesinde yapilanmis

Ekonomik kriz ve yliksek gencg issizligi orani

Dusuk mezun istihdami (bos pozisyonlara ragmen)

Nitelikli is glicine artan ihtiyac

Is diinyasi ile daha yakin isbirligi ihtiyaci

Formal, non-formal ve in-formal (FNI) egitimin isbirligi ihtiyaci
Multeci sorunu

NN X N XX

WWW.Ua.gov.tr
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' Erasmus+ ve Turkiye E
2004 -2017 doneminde Turkiye Ulusal Ajansi;

> Yaklasik 122 bin proje basvurusu

» 30 bine yakin proje kabuli

» 650 binden fazla yararlanici

> 420 binden fazla vatandasimiza yurt disinda egitim/faaliyet
firsati

» Alinan proje basvurusu acisindan Avrupa’da 1. sirada /

os)

www.ua.gov.tr
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' Erasmus+: Hedef Kitle £

v" Egitim, genclik ve spor alaninda faaliyet gosteren

kurum/kuruluslar (tniversiteler, okullar, kamu kurumlari...gibi)
v Isletmeler
v" Dernekler, vakiflar, sivil toplum kuruluslari
v' Egitim calisanlari
v' Orglin egitim 6§rencileri
v" Yetiskin egitimi 6grenicileri
v Gencler

v Genclik calisanlari

www.ua.gov.tr
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' Erasmus+ Yapisi

ERASMUS+

ULKE

MERKEZLI MERKEZI

Avrupa
Ulusal Ajanslar Komisyonu
Yurutme Ajansi

www.ua.gov.tr
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Erasmus+ Program Yapisi

1 2
. e Yenilik ve iyi Ugulama n
Blreylerln. gg,renme Degisimi icin isbirligi Politika Reformuna
Hareketliligi (KA1) (KA2) Destek (KA3)

e Personel Hareketliligi e Stratejik Ortakliklar e Yapilandirilmis Diyalog:
-Okul Egitimi -Okul Egitimi Gengler ve karar alicilar
-Mesleki Egitim -Mesleki Egitim arasinda genclik alaninda
-Yiiksekogretim -Yuksekogretim
- i -Genglik
Genelik : e Merkezi Teklif Cagrilari

e Yiiksek 6gretim/mesleki * Bilgi Ortakliklar
egitim dgrencilerinin e Sektorel Beceri Ortakliklari

e Genglik Alaninda Kapasite

hareketliligi Gelistirme
-Yuksekggrst!m e Yiiksekdgretim Alaninda
- Mesleki Egitim

kapasite gelistirme

e Ortak Yiksek Lisans Derecesi

e Yiiksek Lisans Ogrencisi Kredi

Garantisi Ozel Eylemler

e Bliylik Capli Avrupa Gondlli Hizmeti ¢ Jean Monnet
e Spor Destekleri




' KA2 Stratejik Ortakliklar

- Erasmus+



. Stratejik Ortakliklar: Amac

Aktif vatandasgligin, girisimcilik, dil ve dijital
becerilerin gelistiriimesi

BIT tabanli metotlar ve acik egitim kaynaklarinin
kullanimi

Is diinyasi ile yakin isbirligi

Yeterliklerin taninmasi ve belgelendirilmesi, istihdam
edilebilirligin artiriimasi

Dezavantajlilarin katiliminin artiriimasi




. Stratejik Ortakliklar: Tar

Yeniligi
Destekleyen

Stratejik

Ortakliklar o
lyi Uygulamalarin

Degisimini
Destekleyen




KA2 Yenilik ve Iyi Uygulamalarin Degisimi Icin Isbirligi

= Yuksek kaliteli yenilikler uretmek/uygulamak
amaciyla EOG alaninda faaliyet gdsteren kuruluslara,
farkli sektordeki isletmelere, kamu otoritelerine ve
STK'lara isbirligi firsati sunan projelerdir.

= Daha yuksek kaliteli ciktilar/sonuclar elde etmek icin
farkh deneyim/uzmanhga sahip ortaklardan
olusur.

WWW.ua.gov.tr
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‘e [TR
KA2 Yenilik ve Iyi Uygulamalarin Degisimi Icin Isbirligi

= Projelerin katithmci kuruluslar, kisiler ve politika
sistemleri uzerinde olumlu ve uzun vadeli etki
yaratmasi beklenir.

WWW.ua.gov.tr
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' KA203 Stratejik Ortakliklar

= Stratejik Ortakliklar, ortaklik yapisi ve amaca gore iki
sekilde kurulabilir:
> Yeniligi destekleyen stratejik ortakliklar
> Iyi uygulamalarin degisimini destekleyen stratejik
ortakliklar

= Yiksekdgretim Alaninda SADECE Yeniligi destekleyen SO

Yenilik e Yenilikgi (fikri) gikt: ve/veya
* Yenilik¢i uygulamalari
kullanma ve yayginlastirma

Gelistirme

www.ua.gov.tr m
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' Proje ornekleri:

Erasmus+ Proje Sonuclari Platformu
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/

Avrupa genelinde gerceklesen

projelerin; _ ERASMUS+
v Ozetleri, PROJECT RESULTS
v" Ortaklarinin irtibat bilgileri, PLATFORM
v' Ciktilari
(; Erasmus+
> A
l",:‘”

Be visible.dShare result(s;'. I~ '

Inspire and getinspired... »

Use the Erasmusvl?r?sjeﬁﬁﬂatfor
www.ua.gov.tr
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http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/

' Katiimcr kurum/kuruluslar B

= EOG ve diger sektérlerdeki tiim kuruluslara aciktrr.
Yuksekdgretim kurumlari, Okullar

Dernekler, STK lar

Ticaret odalari, Isletmeler

Kamu kurumlari, Arastirma enstittleri

Vakiflar

Kituphaneler

Muzeler

AN N N N D N N N

www.ua.gov.tr
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A Renewed EU Agenda for HE:

Becerilerin Uyumsuzlugu (Mezunlar -Is)
Sosyal Boliinme (Universite-Toplum)

Yenilik Boslugu (Yuksekdgretim-Yenilik)

www.ua.gov.tr
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' Oncelikler

= Bir SO basvurusunun, hibe destegi alabilmesi icin en az

bir yatay veya sektorel onceligi ele almasi gerekir.

Priorities

WP

www.ua.g ov.tr
2 ] /ulusalajans m Erasmus+
\ y




' Yatay oncelikler

> Yenilikci ve dgrenici merkezli pedagojik yaklasimlari kullanarak temel
ve capraz becerilerin desteklenmesi

¢,

» Sosyal kapsayicilik (igerme) 7(,135?241[ ~
78

> Ortak degerler, sivillerin katilimi

o

%
» Cevresel ve iklim hedefleri ﬁ’@)'"

> Dijital cagda yenilik¢i uygulamalar

www.ua.gov.tr
[ [ /ulusalajans




' Yatay oncelikler E

> Egitimcileri, genclik calisanlarini, egitim liderlerini ve destek
personelini desteklemek

> Beceri ve yeterliklerin seffafligi ve taninmasi
> Surduardlebilir yatirnm, egitim 6gretim ve genclik
sistemlerinin niteligi ve verimliligi

» Avrupa Kultlr Mirasi

www.ua.gov.tr
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' Sektorel oncelikler

v Promoting internationalisation

v" Tackling skills gaps and mismatches

v" Rewarding excellence in learning, teaching and skills
development...

v" Building inclusive HE systems

v' Fostering civic engagement

v Supporting the implementation of the EU Student Card

v Consolidation and further development of Aigher education aata
tools and aata sources

v’ Fostering effective, efficient and sustainable system-level funding
and governance models

WWW.ua.gov.tr
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Program Ulkeleri &
ProGRAMME COUNTRIES

The following countries can fully take part in all the Actions of the Erasmus+ Programme:

Member States of the European Union (EU)’
Belgium Greece Lithuania Portugal
Bulgaria Spain Luxembourg Romania
Czech Republic France Hungary Slovenia
Denmark Croatia Malta Slovakia
Germany Italy Netherlands Finland
Estonia Cyprus Austria Sweden
Ireland Latvia Poland United Kingdomlﬂ
Mon EU Programme Countries
Republic of North Macedonia Iceland Norway
Liechtenstein Turkey
Serbia

ORTAK ULKELER

*FOR BRITISH APPLICANTS: Please be aware that eligibility criteria must be complied with for the entire duration of the grant. If the United Kingdom withdraws from the European Union during the
grant period without concluding an agreement with the European Union ensuring in particular that British applicants continue to be eligible, you will cease to receive EU funding (while continuing,

where possible, to participate) or be required to leave the project on the basis of the relevant provisions of the grant agreement on termination.

Program Rehberi: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-programme-guide-
2020 en

www.ua.gov.tr
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https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-programme-guide-2020_en

KA203 Stratejik Ortakliklar — Uygunluk Krlterlerl
b Kn203StratejikOrtakiklar |

Program Rehberinde uygun katilimci kuruluslar olarak sayilan tim
kamu/6zel kurum ve kuruluslar (ECHE sahibi yiksekogretim kurumlari,
Uygun katilimci kuruluslar Okullar, Dernekler, STK lar, Ticaret odalari, isletmeler, Kamu kurumlari,
Arastirma enstitiileri, Vakiflar, Kiittiphaneler, Muzeler...)

En az 3 farkli Program Ulkesinden en az 3 ortak
Ortak sayisi .
(Ust sinir bulunmamakla birlikte proje yonetim bitcesi 10 ortakla
sinirhdir)

Proje siiresi 24 ile 36 ay arasl

Proje baslangig tarihi En erken 01/09/2020, en ge¢ 31/12/2020

Tdm proje icin yil basina 150.000€

Proje azami hibesi

(aylik 12.500 Avro)

Www.ua.gov.tr
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' Uygunluk Kriterleri

Basvuran kurum/kurulus

= Program ulkesindeki kurum/kurulus (tim ortakiar adina)
Basvuru yeri

= Basvuru sahibi kurulusun ulusal ajansi

www.ua.gov.tr
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Desteklenen Faaliyetler E

Kurum/kuruluslar arasinda isbirliginin gliclendirilmesi

Yenilikci uygulamalarin gelistirilmesi ve hayata gecirilmesi

Bilgi, beceri ve yeterliliklerin taninmasi/dogrulanmasi

Bblgesel otoriteler arasindaki isbirligi

Ozel ihtiyac sahiplerinin egitim ve isgiicii alaninda desteklenmesi

Esitlik, cesitlilik ve dahil etme (icerme)

Siginmacilar, milteciler ve yeni giris yapmis gé¢cmenlerin
entegrasyonunun tesvik edilmesi ve Avrupa’daki multeci krizi
hakkinda farkindalik olusturulmasina yonelik faaliyetler

Aktif vatandaslik ve girisimcilik

WWW.Ua.gov.tr
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' Stratejik Ortakliklar - Hibe

Hibe kalemleri nelerdir?

www.ua.g ov.tr
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. Stratejik Ortakliklar - Hibe

KA203
Hibe Kalemleri .
ibe Kalemleri (BUTCE)

Proje Yonetimi ve
Uygulamasi

Ulusotesi Proje Toplantilan Transnational Project Meetings

Fikri Ciktilar Intellectual Outputs
Cogaltici Etkinlikler Multiplier Events

istisnai Masraflar Exceptional Costs

Project Management and Implementation

e

Ozel ihtiyag Destegi

Special Needs Support

Ulusétesi Egitim, Ogretme

ve Ogrenme Faaliyetleri Transnational Learning, Teaching, Training Activities
(seyahat, bireysel destek, (travel, individual Support, language Support,
dil destegi, istisnai seyahat exceptional cost for travel)

maliyet)

www.ua.gov.tr
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' Stratejik Ortakliklar — Fikri Cikti

v
v
v
v
v
v

Yenilikci unsurlar iceren
Genis kullanim, yayginlastirma ve etkiye sahip olma potansiyeli
Proje disinda da kullanilabilir/strdtrulebilir

Erisime agik o
Uzmanlik gerektiren Somut ‘{runler
Eylemin hedefleri ile orantill *  Egitim/Ogrenme modiili

*  Mifredat gelistirme

* Analiz

* Metodoloji

* Network calismasi

* Tyi uygulama platformu

* BIT tabanh acik egitim
kaynaklari

www.ua.gov.tr
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Stratejik Ortakliklar — Fikri Cikti

Ne degildir?

« Kitapcik, brosur, bulten

« Kigcik 6lcekli 6grenme materyalleri

« Sanal proje calismalan

« Web sayfasi, blog

« Sinif calismalari, etkinlikleri

« Anket, ihtiyac analizi

 Bilgilendirme, promosyon, yayginlastirma calismalari
» Plan ve raporlar (proje icinde kullanilan)

www.ua.gov.tr
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' Stratejik Ortakliklar — Fikri Cikti

Hesaplanmasi

yararlanici kurumun personelinin is gunu sayisi X personel kategorisi
icin guin basina gecerli olan birim katki

Personel Kategorileri:

« Managers
 Technicians
» Teachers/Trainers/ Researchers

* Administrative support staff

www.ua.gov.tr
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' Stratejik Ortakliklar - LTT

Egitim, 6gretme ve 6grenme faaliyetleri nelerdir?

s successfh!

- experience
backgrounc

inspection

activities ™

caretul

appropriate

|
moshj

;olmnj "0 3 prodlce :
exqmple

C ( ! 1ol N~ e
A OC
d!{{@poyﬁ

qurnma

FQQHL@C
reported

www.ua.gov.tr
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. &
Ogrenim, 6gretim ve egitim (LTT) faaliyetleri

Ogrencilerin karma hareketliligi (5 giin-2 ay)

Yogun egitim programi (5 glin-2 ay)

Uzun dénemli 6gretme veya egitim goreviendirmeleri (2-12 ay)
Kisa donemli ortak personel egitimi etkinlikleri (3 gin-2 ay)

Bu faaliyetlerle ilgili bilgi Program Rehberinin Ek 1 kismindadir.

v' Asgari surelere dikkat!
v' Verilen sureler, yol harig surelerdir.

Ortakligin diger faaliyetlerini desteklemek, tamamlamak ve proje amaclarina

ulasmak icin katki saglamasi kosuluyla, Stratejik Ortakliklar 6grenci ve
ersonel icin hareketlilik faaliyetleri gerceklestirilebilir; ancak,
areketlilik Stratejik Ortakliklarin temel faaliyeti degildir.

www.ua.gov.tr
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' Icerik Degerlendirmesi

- Erasmus+



Uygunluk
Kontrolu

Kalite
Degerlendirmesi

www.ua.gov.tr
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' Degerlendirme Olctitleri

Proje ekibi ve
isbirligi
dizenlemelerinin
kalitesi

(<20)

Projenin uygunlugu
(<30)

Etki ve yayginlastirma
(=<30)

www.ua.gov.tr
I B2 O /ulusalajans

Proje tasarimi ve
uygulamasinin
kalitesi

(<20)
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2019 ERASMUS+

Guide for Experts
on
Quality Assessment

Actions managed by
National Agencies

WWW.Ua.QOV.tr -
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' Basvuru sureci

Online basvuru

Son basvuru tarihi
Stratejik Ortakliklar: 24 Mart 2020, BE saatiyle 6gle 12:00

www.ua.gov.tr m
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ERASMUS+

Technical guidelines
for completing
electronic PDF Forms:
KA201, KA202, KA203 and KA204
Call 2018

For actions managed by
National Agencies

Version 1 of 01/02/2018

WWW.UB.gOV.tI'
2 ] /ulusalajans
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' Stratejik Ortakliklar — Istatistikler -

Basvuru ve Kabul Sayilari

Teklif Basvuru

CagnsiYih  sayisi Uygun Kabul Kabul Orani Toplam Biitge (€)

2014 59 53 8 %13,6 2.319.520,00
2015 54 54 9 %16,7 2.245.083,00
2016 52 43 12 %23,1 2.460.064,00
2017 48 41 14 %29,2 2.726.275,00
2018 66 55 10 %15,2 2.612.176,00
2019 117 111 15 %12,8 3.382.804,00

www.ua.gov.tr
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2019 Basgvurularinin kurum turune gore dagilimi

H Kamu

m Ozel

WWW.Ua.QOV.tr
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2019 Basvuru Sonuclari

Yedek l 2

Uygunluk degerlendirmesinde ret I 1
Yiiksek benzerlik orani sebebiyle ret - 5
Gift fonlama riski sebebiyle ret I 1

Toplamda esik alti puan sebebiyle ret _ 16

Alt kriterde esik alti puan sebebiyle ret - 4

www.ua.g ov.tr
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2019 Hibe Desteginin kurum turune gore dagilimi

W Kamu

m Ozel

WWW.Ua.gC)V.tr
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2019 Basari Orani

Kabul Orani : % 12,8

B Toplam Basvuru

m Kabul

WWW.Ua.QOV.tr
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Iletisim
yuksekogretim@ua.gov.tr

47

www.ua.gov.tr m
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TESEKKUR EDERIZ.

TURKIYE ULUSAL AJANSI ile
herkes icin Erasmus+

i WWw.ua.gov.tr
B1iied f ¥ @ /ulusalajans




