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2019 bagvuru doneminde konsorsiyumlar i¢in 1.996.000 Avro kaynak ayrildi ve asagidaki miktar ve
kurallar dahilinde kullandirildi.

1. Ogrenci Staj Hareketliligi

Toplam biitgeden 1.200.000 Avro bu kalem i¢in kullanildi.

Universitenin hibe talebi, toplam talep etmis oldugu ay ile ortalama aylik hibe miktar1 olan
500 Avro carpilarak hesaplandi

Kurumlarin 2018 dénemi Konsorsiyum Ogrenci Staj Hareketliligi sdzlesme tutarlarmin 1,2
kat1 ve artis 10.000 Avroyu gegmeyecek sekilde 2019 donemi talepleri igin st sinir kabul
edilerek talep diizeltmesi gerceklestirildi. 2018 yilinda hibe almamis kurumlarin talep {ist
sinir1 konsorsiyum 6grenci staj hareketliligi i¢in tespit edilen baz deger olarak alindi.
Kurumlarin “Performans Sapmasi” hesaplandi. Bunun i¢in 2016 yili tahsisat/kullanim
oranlar1 alindi, tiim konsorsiyumlarin ortalama degeri hesaplandi ve ortalama degerden
oransal sapmalar hesaplanarak sonuglari ilgili kurumun performans sapmasi olarak tespit
edildi. 2016 yilinda hibe almayan kurumlarin performansi ortalama degerin sapmasina
karsilik gelen “1” olarak degerlendirmeye alindi.

Kurumlarin “Anlagsma/Kontenjan Sapmas1” hesaplandi. Bunun i¢in Erasmus+ Programi
kapsamindaki ikili anlasma ve kontenjan sayilar1 alindi, tiim kurumlarin ortalama degeri
hesapland1 ve ortalama degerden oransal sapmalar hesaplanarak kurumlarin anlagsma ve
kontenjan sapmalar1 belirlendi, iki degerin ortalamasi ilgili kurumun anlagma/kontenjan
sapmasi olarak tespit edildi.

Kurumlarin “Ortak Sayis1 ve Konsorsiyum Igindeki YOK'lerin Ogrenci Sayis1 Sapma
Ortalamas1” hesaplandi. Konsorsiyum igerisindeki yiiksekdgretim kurumu disindaki her bir
ortak ii¢ ortak olarak sayildi. Ilgili konsorsiyum kapsamindaki ortak kurum sayilari ve
yiiksekogretim kurumu ortaklarin toplam 6grenci sayilart alindi, tim kurumlarin ortalama
degeri hesapland1 ve ortalama degerden oransal sapmalar hesaplanarak konsorsiyumlarin
ortak sayisi ve YOK'lerin 6grenci sayis1 sapmalart belirlendi, iki degerin ortalamasi ilgili
kurumun “Ortak Sayis1 ve Konsorsiyum Icindeki YOK'lerin Ogrenci Sayis1 Sapma

Ortalamasi1” olarak tespit edildi.
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e Kurumlarin 2018 tahsisatlar1 taslak taban olarak belirlendi. Performans: Tiirkiye
ortalamasinin istiinde olan kurumlarin ilave hibe almasi, ortalamanin altinda olanlarin ise
taban tutarlarinin disiiriilmesini temin etmek amaciyla 2018 tahsisatlarinin % 10’luk bolimii
performans sapmasi ile ¢arpilarak ortaya c¢ikan artis veya azalis tutarlar taslak tabana ilave
edilerek taban tutarlar belirlendi.

e Kurumlarin taban tutarlara ilave olarak alacaklar1 hibelerin 2019 yil1 talepleri, performans
durumlari, anlasma/kontenjan sayilari, 6grenci sayilari, ortak sayilari ve yiiksekogretim
kurumu ortaklarin toplam &grenci sayilari dogrultusunda belirlenmesi hedeflendi. Bu
kapsamda kurumlarin 2019 yili diizeltilmis talepleri ile 2018 tahsisatlar1 arasindaki fark
alinarak bu rakamin % 3’1 ile performans sapmasi, % 3’1 ile anlagsma/kontenjan sapmasi, %
3’ii ile dgrenci say1s1 sapmasi ve % 3’ii ile “Ortak Sayis1 ve YOK 'lerin Ogrenci Sayis1 Sapma
Ortalamasi1” ¢arpilarak elde edilen miktarlarin toplami taban tutarlara ilave edildi.

e 2019 yilinda ilk kez bagvuran kurumlar i¢in hibeler belirlenen taban tutarlar ile kurumlarin
anlagsma/kontenjan sayilar1 ve 6grenci sayilar1 dogrultusunda tespit edildi. Bu kapsamda taban
tutar 10.000 Avro olarak belirlenerek bu rakam ile anlasma/kontenjan sapmasi, 6grenci sayisi
sapmas1 ve “ortak sayis1 ve YOK'lerin dgrenci sayisi sapma ortalamasi” ayr1 ayri garpilarak
elde edilen miktarlar taban tutara ilave edildi.

e 2018 doneminde toplamda 100.000 Avronun dzerinde hibe alan kurumlardan énceki dénem
performanslari artis etkisi yapanlarin 2019 dénemi Ogrenci Staj Hareketliligi tahsisati, 2018
doneminde tahsis edilen tutarla sinirlandi.

e Hesaplanan hibeler toplami ile ayrilan toplam biit¢e arasindaki oran karsilama orani olarak
tespit edildi. Hesaplanan hibeler karsilama orani ile carpildi.

e Nihai hibeler talebi asmayacak ve 50 Avro ve katlar1 olacak sekilde asagiya cekilerek
belirlendi.

e Hesaplanan hibe miktar1 ortalama aylik hibe olan 500 Avroya bdliinerek toplam ay hesap
edildi.

e Toplam ay iniversitenin ortalama siire olarak bildirdigi sayitya boliinerek {iniversitelerin

tahmini 6grenci staj hareketliligi sayilar1 hesaplanda.

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanligi
TS www.ua.gov.tr
: [ B2 & /ulusalajans

Ehlibeyt Mah. Mevlana Bulvar1t No: 181, 06520 Cankaya / Ankara
- Erasmus+ T +90 312 409 60 00 | bilgi@ua.gov.tr | KEP: ulusal.ajans@hs01.kep.tr



mailto:ulusal.ajans@hs01.kep.tr

Cx

T.C

o DISISLERI BAKANLIGI

G TURKIYE ULUSAL AJANSI

Avrupa Birligi Baskanligi TURKISH NATIOVAL AGERCY
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart Merkezi Bagkanhigi

*
" 4

2. Personel Ders Verme Hareketliligi

Toplam bitceden 250.000 Avro bu kalem igin kullanildu.

Universitenin hibe talebi, toplam talep etmis oldugu giin ile ortalama giinliik hibe miktar1 olan
117 Avronun carpimi ve talep edilen hareketlilik sayisi ile ortalama seyahat gideri olan 360
avronun ¢arpiminin toplanmasi ile hesaplandi

Kurumlarin 2018 dénemi Konsorsiyum Personel Ders Verme Hareketliligi sézlesme
tutarlariin 1,5 kat1 ve artis 5.000 Avroyu gecmeyecek sekilde 2019 donemi talepleri i¢in {ist
sinir kabul edilerek talep diizeltmesi gerceklestirildi. 2018 yilinda hibe almamis kurumlarin
talep st sinir1 konsorsiyum personel ders verme hareketliligi i¢in tespit edilen baz deger
olarak alindi.

Kurumlarin “Performans Sapmasi1” hesaplandi. Bunun i¢in 2016 yili tahsisat/kullanim
oranlart alindi, tim konsorsiyumlarin ortalama degeri hesaplandi ve ortalama degerden
oransal sapmalar hesaplanarak sonuglari ilgili kurumun performans sapmasi olarak tespit
edildi. 2016 yilinda hibe almayan konsorsiyumlarin performansi ortalama degerin sapmasina
karsilik gelen “1” olarak degerlendirmeye alind.

Kurumlarin “Anlasma/Kontenjan Sapmasi1” hesaplandi. Bunun i¢in Erasmus+ Programi
kapsamindaki ikili anlasma ve kontenjan sayilar1 alindi, tiim kurumlarin ortalama degeri
hesapland1 ve ortalama degerden oransal sapmalar hesaplanarak kurumlarin anlagsma ve
kontenjan sapmalar1 belirlendi, iki degerin ortalamasi ilgili kurumun anlagsma/kontenjan
sapmasi olarak tespit edildi.

Kurumlarin “Ortak Sayis1 ve Konsorsiyum Igindeki YOK'lerin Ogretim Elemani Sayist
Sapma Ortalamas1” hesaplandi. Konsorsiyum igerisindeki yiiksekogretim kurumu digindaki
herbir ortak ii¢ ortak olarak sayildi. lgili konsorsiyum kapsamindaki ortak kurum sayilari ve
yiiksekogretim kurumu ortaklarin toplam 6gretim elemani sayilar1 alindi, tim kurumlarin
ortalama degeri hesaplandi ve ortalama degerden oransal sapmalar hesaplanarak kurumlarin
ortak sayist ve YOK'lerin 6gretim eleman1 sayis1 sapmalar1 belirlendi, iki degerin ortalamasi
ilgili kurumun “Ortak Sayis1 ve Konsorsiyum Igindeki YOK'lerin Ogretim Elemani Sayisi
Sapma Ortalamasi1” olarak tespit edildi.

Kurumlarin 2018 tahsisatlar1 taslak taban olarak belirlendi. Performansit Tiirkiye
ortalamasinin lizerinde olan kurumlarin ilave hibe almasi, altinda olanlarin ise taban

tutarlarinin  diigliriilmesini temin etmek amaciyla 2018 tahsisatlarinin %10’luk bdliimii
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edilerek taban tutarlar belirlendi.

Kurumlarin taban tutarlara ilave olarak alacaklari hibelerin 2019 yili talepleri, performans
durumlari, anlagsma/kontenjan sayilari, 68renci sayilari, ortak sayilar1 ve konsorsiyum igi
ortaklarin toplam o6gretim elemani sayilari dogrultusunda belirlenmesi hedeflendi. Bu
kapsamda kurumlarin 2019 yili diizeltilmis talepleri ile 2018 tahsisatlar1 arasindaki fark
alinarak bu rakamin % 3’1 ile performans sapmasi, % 3’1 ile anlagsma/kontenjan sapmasi, %
3’ii ile 6gretim eleman: sayisi sapmasi ve % 3’ii ile “Ortak Sayist ve YOK'lerin Ogretim
Elemani Sayis1 Sapma Ortalamasi” ¢arpilarak elde edilen miktarlarin toplami taban tutarlara
ilave edildi.

2018 yilinda ilk kez bagvuran kurumlar i¢in hibeler belirlenen taban tutarlar ile kurumlarin
anlagsma/kontenjan sayilart ve 6gretim elemani sayilart dogrultusunda tespit edildi. Bu
kapsamda taban tutar 5.000 olarak belirlenerek bu rakam ile anlagsma/kontenjan sapmasi,
dgretim elemani sayis1 sapmasi ve “ortak sayisi ve YOK'lerin 6gretim elemani sayisi sapma
ortalamas1” ayr1 ayri ¢arpilarak elde edilen miktarlar taban tutara ilave edildi.

2018 doneminde toplamda 100.000 Avronun Uzerinde hibe alan kurumlardan dnceki dénem
performanslar1 artig etkisi yapanlarin 2019 donemi Personel Ders Verme Hareketliligi
tahsisati, 2018 doneminde tahsis edilen tutarla smirlandi.

Hesaplanan hibeler toplamu ile ayrilan toplam biitce arasindaki oran karsilama orani olarak
tespit edildi. Hesaplanan hibeler karsilama orani ile carpildi.

Nihai hibeler talebi asmayacak ve 50 Avro ve katlar1 olacak sekilde asagiya gekilerek
belirlendi.

Hesaplanan hibe miktar iizerinden toplam giin ve personel sayisi hesap edildi.

Toplam personel ders verme hibesi, hesaplanan personel sayist 360 ile carpilarak seyahat

hibesi ve kalan miktar giindelik hibesi olarak alt basliklara ayrildi.
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3. Personel Egitim Alma Hareketliligi

Toplam bitceden 200.000 Avro bu kalem igin kullanilda.

Universitenin hibe talebi, toplam talep etmis oldugu giin ile ortalama giinliik hibe miktar1 olan
117 Avronun carpimi ve talep edilen hareketlilik sayisi ile ortalama seyahat gideri olan 360
avronun ¢arpiminin toplanmasi ile hesaplandi

Kurumlarin 2018 donemi Personel Egitim Alma Hareketliligi s6zlesme tutarlarinin 1,5 kati
ve art1s 5.000 Avroyu gegmeyecek sekilde 2019 donemi talepleri i¢in iist sinir kabul edilerek
talep diizeltmesi gergeklestirildi. 2018 yilinda hibe almamis kurumlarin talep iist siniri
konsorsiyum personel egitim alma hareketliligi i¢in tespit edilen baz deger olarak alindu.
Kurumlarin “Performans Sapmasi1” hesaplandi. Bunun i¢in 2016 yili tahsisat/kullanim
oranlart alindi, tim konsorsiyumlarin ortalama degeri hesaplandi ve ortalama degerden
oransal sapmalar hesaplanarak sonuglari ilgili kurumun performans sapmasi olarak tespit
edildi. 2016 yilinda hibe almayan konsorsiyumlarin performansi ortalama degerin sapmasina
karsilik gelen “1” olarak degerlendirmeye alindu.

Kurumlarin “Anlagsma/Kontenjan Sapmasi1” hesaplandi. Bunun i¢in Erasmus+ Programi
kapsamindaki ikili anlasma ve kontenjan sayilar1 alindi, tiim kurumlarin ortalama degeri
hesapland1 ve ortalama degerden oransal sapmalar hesaplanarak kurumlarin anlagma ve
kontenjan sapmalari belirlendi, iki degerin ortalamasi ilgili kurumun anlagsma/kontenjan
sapmasi olarak tespit edildi.

Kurumlarin “Ortak Sayis1 ve Konsorsiyum Igindeki YOK'lerin Ogretim Elemani Sayist
Sapma Ortalamas1” hesaplandi. Konsorsiyum igerisindeki yiiksekogretim kurumu disindaki
herbir ortak ii¢ ortak olarak sayildi. ilgili konsorsiyum kapsamindaki ortak kurum sayilar ve
yiiksekogretim kurumu ortaklarin toplam 6gretim elemani sayilar1 alindi, tim kurumlarin
ortalama degeri hesaplandi ve ortalama degerden oransal sapmalar hesaplanarak kurumlarin
ortak sayist ve YOK'lerin 6gretim eleman1 sayis1 sapmalart belirlendi, iki degerin ortalamasi
ilgili kurumun “Ortak Sayis1 ve Konsorsiyum Igindeki YOK'lerin Ogretim Eleman1 Sayist
Sapma Ortalamas1” olarak tespit edildi.

Kurumlarin 2018 tahsisatlar1 taslak taban olarak belirlendi. Performansi Tiirkiye
ortalamasinin istiinde olan kurumlarin ilave hibe almasi, altinda olanlarin ise taban

tutarlarmin diisiiriilmesini temin etmek amaciyla 2018 tahsisatlarinin %10’luk boliimii
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edilerek taban tutarlar belirlendi.

Kurumlarin taban tutarlara ilave olarak alacaklari hibelerin 2019 yili talepleri, performans
durumlari, anlagma/kontenjan sayilari, 6grenci sayilari, ortak sayilar1 ve konsorsiyum igi
ortaklarin toplam o6gretim elemani sayilari dogrultusunda belirlenmesi hedeflendi. Bu
kapsamda kurumlarin 2019 yili diizeltilmis talepleri ile 2018 tahsisatlar1 arasindaki fark
alinarak bu rakamin %31 ile performans sapmasi, %3’ ile anlagma/kontenjan sapmast, %3’
ile 6gretim elemani sayis1 sapmast ve %3’ii ile “Ortak Sayis1 ve YOK 'lerin Ogretim Elemani
Sayis1 Sapma Ortalamas1” ¢arpilarak elde edilen miktarlarin toplami taban tutarlara ilave
edildi.

2019 yilinda ilk kez bagvuran kurumlar i¢in hibeler belirlenen taban tutarlar ile kurumlarin
anlagsma/kontenjan sayilart ve 6gretim elemani sayilart dogrultusunda tespit edildi. Bu
kapsamda taban tutar 5.000 olarak belirlenerek bu rakam ile anlagsma/kontenjan sapmasi,
dgretim elemani sayis1 sapmasi ve “ortak sayisi ve YOK'lerin 6gretim elemani sayisi sapma
ortalamas1” ayr1 ayri ¢arpilarak elde edilen miktarlar taban tutara ilave edildi.

2018 doneminde toplamda 100.000 Avronun Uzerinde hibe alan kurumlardan dnceki donem
performanslar1 artis etkisi yapanlarmm 2019 donemi Personel Egitim Alma Hareketliligi
tahsisati, 2018 doneminde tahsis edilen tutarla smirlandi.

Hesaplanan hibeler toplami ile ayrilan toplam biitce arasindaki oran karsilama orani olarak
tespit edildi. Hesaplanan hibeler karsilama oran1 ile garpildi.

Nihai hibeler talebi asmayacak ve 50 Avro ve katlar1 olacak sekilde asagiya gekilerek
belirlendi.

Hesaplanan hibe miktari iizerinden toplam giin ve personel sayis1 hesap edildi.

Toplam personel egitim alma hibesi, hesaplanan personel sayisi 360 ile ¢arpilarak seyahat

hibesi ve kalan miktar giindelik hibesi olarak alt basliklara ayrildi.
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4. Kurumsal Destek Hibesi
e Toplam biitgeden 346.000 Avro bu kalem icin kullanildi.

e Yiiz kisiye kadar olan hareketlilikler i¢in kisi bas1 350 Avro, yliziincii kisiden sonrasi kisi bast
200 Avro verildi.

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart Merkezi Bagkanligi
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