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ICERIK
= Giris

= Ortaklarla iletisim-etkilesim-bilgilendirme yontemleri
- Sorunlar ve ¢6ziim onerileri

= KA107 bitce yonetim yontemi
- Sorunlar ve ¢o6ziim onerileri

= Odeme islemleri

= 0S kullanimi

= jlan siireci-basvuru alimi ve secim siireci

= Dosyalama islemleri

= Taninma islemleri ve sonuclari

= Gelen ogrenciler: Sorunlar ve ¢coziim onerileri
= Gelen personel: Sorunlar ve ¢6ziim onerileri
= Giden ogrenciler: Sorunlar ve ¢ozim onerileri

= Giden personel: Sorunlar ve ¢6ziim onerileri
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KA171 Ekibimiz

= Erasmus Kurum Koordinatérii: Prof. Dr. Bilge Kagan Ozdemir
= Erasmus Kurum Koordinatérii Yrd.: Ogr. Gor. Gamze Alper
= Giden Personel Sorumlusu: Onur Turktan

= Gelen Personel Sorumlusu: Ogr. Gor. Lili Feng Bahtiyar

= Gelen ve Giden Ogrenci Sorumlusu: Ogr. Gor. Gilsim Uguz

= Tahakkuk Sefi: Fatih Temir




2015 Projesi

- 10 Ulke:
ABD, Azerbaycan, Bosna Hersek,
Endonezya, Guney Afrika, Kanada,
Kazakistan, Kore Cumhuriyeti, Kosova, Cin
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2016 Projesi

= 23 Ulke:

ABD, Arnavutluk, Azerbaycan, Bosna
Hersek, Brezilya, Cezayir, Endonezya, Fas,
Filistin, Guney Afrika, Japonya, Kanada,
Kazakistan, Kolombiya, Kore Cumhuriyeti,
Kosova, Libnan, Mogolistan, Tayland,
Ukrayna, Cin, Ozbekistan, Urdiin
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2017 Projesi

= 19 Ulke:

Arnavutluk, Bosna Hersek, Cezayir,
Endonezya, Fas, Filistin, Kazakistan,
Kosova, Libnan, Moldova, Mogolistan,
Rusya, Singapur, Tayland, Tunus, Ukrayna,
Cin, Ozbekistan, Urdiin
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2018 Projesi

= 3 Ulke:
Cezayir, Rusya, Urdiin

2019 Projesi

= 3 Ulke:
Bosna Hersek, Cezayir, Guney Afrika
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2020 Projesi

= 13 Ulke:
Arnavutluk, Azerbaycan, Bosna Hersek,
Cezayir, Fas, Filistin, Guney Afrika, Kosova,
Libnan, Moldova, Tunus, Ukrayna, Urdiin

2022 Projesi

= 25 Ulke:
ABD, Arnavutluk, Azerbaycan, Banglades,
Belarus, Bosna Hersek, Cezayir, Cin, Fas,
Filistin, Gana, Guney Afrika, GUney Kore,
Israil, Japonya, Kolombiya, Kosova, Libnan,
Mogolistan, Moldova, Rusya, Sri Lanka,
Tunus, Ukrayna, Urdiin

N OFFICE FOR INTERNATIONAL AFFAIRS

‘Benond novrself
“/ v




Ortaklarla iletisim -
Etkilesim -
Bilgilendirme yontemleri
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= KA171 projeleri 2015-2016 Akademik yilindan beri Anadolu Universitesi’nde
yurutulmektedir.

= 2022-2027 Erasmus+ kurumlararasi anlasma sayisi 152 (Yenileme siireci devam
etmektedir)

= Ortak Kurumlarla Iletisim:

- Uluslararasi fuarlar

- Kurum zivaretleri

- Yazismalar ™
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= QOrtak kurumlarla etkilesim:
- Proje yazim asamasinda ortak Kurulustan destek
- Ortak kurulusla baglantisi olan AU personelinden destek
- Proje sonucunun duyurulmasi

= Ortak kurumlari bilgilendirme:
- E-posta ile olumlu/olumsuz sonuclarin duyurulmasi
- Faaliyet yurutulecek ortak kurumlara Infopack gonderilmesi
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Ortaklarla iletisim -
Etkilesim -
Bilgilendirme yontemleri

Sorunlar ve cozum onerileri
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= Sorun:
- Bir onceki proje doneminde x ulkesine verilen hibenin bir sonraki proje doneminde
verilmemesi
- Ortak kurumlarin UIB’lerinde yasanan personel degisimi, degisikligin
bildirilmemesi

Ortak kurulusla iliskilerin zayiflamasi, iletisim kopuklugu

= Coziim:
- Hibe dagitiminin KA103'e benzetilmesi ve degisim faaliyetlerinde streklilik
saglanmasi




= Sorun:
- Politik problemlerin programa yansimasi orn. Rusya-UKrayna Savasi
- Vize alinamamasi
- Anlasmalarin aktif olarak kullanilamamasi
- Covid-19 Pandemisi

= Cozum: Henulz bulunamad..
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Butce yonetim yontemi

Sorunlar ve cozum onerileri
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= Sorun:
- Ogrencilerin veya personelin son anda feragat etmesi

Bazi ulkelerin fazla tercih Feragat eden ogrenci/personel yerine
edilmemesi yedek olmamasi
Feragat eden ogrenci Yerine hibenin yiiksekligi nedeniyle en az

3 personel secilmesi

Faaliyetin proje donemi icerisinde
gerceklesememesi

Zaman kisiti

= Cozum:
- Biitce kalemleri arasinda aktarma sadece kismen cozim saglamakta.
Cozum onerisi: Belirli bir % oranda ulkeler arasinda aktarma.
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= Sorun:
- Bir lilke projesinde biitce olmasi, fakat bir personel hareketliligin gerceklesmesi
icin yetersiz kalmasi

= Cozum:
- 0S’den katki
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Ogrenci Odeme Islemleri

= ki asamali olarak %80 ve %20 olarak yapilir
= %380 odeme:
- Gerekli belgelerin tamamlanmis olmasi

Gelen Ogrenci:

- Kayit yenileme haftasinda ogrenci vergi dairesinden vergi numarasi almaktadir;

- Vergi numarasi ile banka hesabi agmasi mumkun olmaktadir;

- Acilan Euro hesabina bireysel destek ve yol harcirahinin toplam %80°i cdenmektedir.

= 0920 odeme:

- Katilim Sertifikasi + Transkript + AB anketinin tamamlanmasi
- Senato Karari geregdi alinan toplam kredinin en az 2/3’sinden basari aranmaktadir

Gelen Ogrenci:

- Gelen ogrenci icin %20’lik odeme Ulkesine dondukten sonra yapilabilmektedir

- Turkiye’deki banka hesaplarina erisimleri olmayacagi icin dilekce ile talep ettikleri hesaba para
transferi yapilmaktadir.
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Personel Odeme Islemleri

= |ki asamali olarak %80 ve %20 olarak yapilir

= %80 Odeme
Giden Personel:
- Gerekli belgelerin tamamlanmis olmasi gerekmektedir
Gelen Personel:
- Gerekli belgelerin tamamlanmis olmasi gerekmektedir
- Hareketlilik gerceklesmeden 1 ay icinde kendi ulkesindeki hesaba %80 odeme yapilir

= %20 Odeme
Giden Personel:
- Gerekli belgelerin tamamlanmis olmasi gerekmektedir
Gelen Personel:
- Gerekli belgelerin tamamlandiginda kendi ulkesindeki hesaba %20 cdeme yapilir
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= 0S ortaklarla paylasilmamistir, talep edilmemistir.

* 0S’yi neler icin kullaniyoruz:

- Oryantasyon programlari
e Gelen Ogrenci: Kampiis gezisi, kahvalti, Eskisehir gezisi, Sazova Bilim, Sanat ve Kiiltiir Parki gezisi ve
Welcome Dinner’dan olusan 3 glinliik program

o Giden Ogrenci: 3 oturum ve bir tecriibe paylasimi etkinliginden olusan program. Tecriibe paylasimi
esnasinda aday ogrenciler daha once faydalanan ogrencilerle bulusup pizza yerken sohbet etme firsati
bulmaktadir.

- ESN Anadolu
e Yurtici/yurtdisi toplantilar
e Tanitim Malzemesi
e Projeler, Kiiltiirel Geziler (6rn. Sokak hayvanlarina mama tiipii, Social Inclusion Days kapsaminda film
gosterimi, Yazilikaya Gezisi)

- Yurtdisi fuarlara katiim: NAFSA, EAIE, EURIE
- Tanitim Malzemesi
- KA107 Erasmus Yazilimi
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Ilan siireci - Basvuru alimi
ve Secim sureci

Giden/Gelen Ogrenci
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Giden ogrenci:

= Basvuru yilda 2 kere guz ve bahar

= Nasil?: Afis ve calisma takvimi

= Nerede?: Tiim fakiilte ve sosyal tesislerde, Sosyal medya kanallarinda, E-mail ve web sayfamiz aracigiyla
= Ne zaman?: Basvurudan 20 giin 6nce

= Tum secim kriterleri, kontenjan ve hibe bilgileri duyurularda seffaf bir sekilde yer alir.

= Basvuru en az 15 glin boyunca online sistem Uzerinden alinir.

» Puan siralama ve yerlestirme listeleri yayinlanan kriterler dogrultusunda sistem tzerinden yapilir ve calisma
takviminde belirlendigi tarihte yayinlanir.

» Karsi kurumlara aday gosterme e-postalari gonderilir.

= 2 oturumdan olusan oryantasyon programi diizenlenir.
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2019-2020 Guz Danemi

2019-2020 Giiz Dénemi
Erasmus+ Ortak Ulkeler = Calisma

Takvimi

= Afis Erasmus+ Ortak Ulkeler

Ogrenim Hareketliligi Basvurusu

Ogrenim Hareketliligi Basvurusu
Calisma Takvimi
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= Banner 2019-2020 Giiz Dénemi
' Erasmus+ Ortak Ulkeler

Ogrenim Hareketliligi Basvurusu
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= Sosyal Medya Duyurusu
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Gelen ogrenci:

= Basvuru yilda 2 kere = giz ve bahar

= Basvuru sureci ortak kurumlara e-mail yoluyla duyurulur.

= Infopack paylasilir.

= Ortak kurulus basvuruyu yayinladigi web linkini ve kanitlayici belgeleri paylasir.
= Ortak kurulus basvuru sonuclarini tutanak ve ayrintili liste ile bildirir.

= Gelen ogrencilere geldikten sonra oryantasyon haftasi diizenlenir.
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Infopack icerigi:
- Proje hakkinda genel bilgi
- Secim kriterleri ve sureci
- Faaliyet oncesi, esnasi ve sonrasinda gerekli belgeler
- Hibe ve Yol harcirahi
- Ders taninmasi
- AB Anketi
- Konaklama ve Rehber Ogrenci Sistemi
- Anadolu Bilgi Paketi
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INFOPACK - ICM

2018-2019 Spring Semester
Incoming Student Mobility

Congratulations! Your institution is part of a project that has been selected for funding for International Credit
Mobility under Key Action 1 of the Erasmus+ programme, promoting the international exchange of students
and staff between higher education institutions in Erasmus+ Programme and Partner Countries.

This info pack will provide you with basic information about the whole mobility.

1. Selection of students

The selection of students must be fair, transparent, coherent and documented and shall be
made available to all parties involved in the selection process.

We recommend to announce the application [online and/or with printed documents] at least 20 days before
the application starts and students should be able to apply at least 15 days.

Please send us ‘nomination letter’ (template enclosed: should be signed and stamped], list of all student
applications’ [template enclosed] and the web link, where you publish the application. It's also possible to send
us printed materials via e-mail, if you don’t publish the application online.

The selection criteria shall be made public. For students from Partner Countries the criteria are as follows:

1. To be enrolled at one of the full time programmes [including evening education programmes) at the
home university and not to be in the position of graduation.

2. To be completed first semester excluding prep school at home university.

3. If benefited from any of Lifelong Learning Programme / Erasmus+ / Erasmus Mundus/EMJMD
programmes, total duration should not to exceed 12 months in along with the intended activity.

4. To have a document that certifies at least B1 level of English or Turkish.

5. GPA for BA students: minimum 2.20 over 4.00
RPA far MA students: minimom 2 & aver 4 0N
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3. Grant payment of the participant

The amount for students coming from Partner Countries is set as 800 €. In addition, they will receive the
following top-up amounts, to support them in covering their travel costs:

Travel distances’ Amount

Between 100 and 499 KM 180 EUR per participant

Between 500 and 1999 KM 275 EUR per participant

Between 2000 and 2999 KM 360 EUR per participant

Between 3000 and 3999 KM 530 EUR per participant

Between 4000 and 7999 KM 820 EUR per participant

8000 KM or more 1100 EUR per participant

' Based on the travel distance per partic ing the distance calculator supported by

ce en htm)

the European Commission [http.//ec europ

After the arrival at Anadolu University students are supposed to open a Turkish bank account at our campus
and submit the contractual documents mentioned in chapter 2.2. Than Anadolu University pays 80% of the
total grant. The remaining 20% grant depends on the student’s academic success and will be paid after the
mobility. Anadolu University pays the remaining 20% grant only if the student is successful in two thirds
over the total credits.

4. Transcript of Records and Certificate of Completion

After the mobility Anadolu University Office for International Affairs sends all students Transcript of Records
and Certificate of Completion via e-mail and if required via regular post.

5. Recognition of courses after mobility
Following the receipt of the Transcript of Records from the Receiving Institution [Anadolu Universityl, the

Sending Institution should recognise the student's academic outcomes successfully completed at the
Receiving Institution.




= Basvuru duyurusu J 0 eossuse sy e < T
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ERASMUS+ Mobility for 2018-2019 Academic Year (Turkey)
. Anadali Unhvermy (Turksy)
Schelarship
Incoming Students ER 5
Outgeing Students Ho instimetion
Scholarships Eligible candidates
Campus Life i % '

Intranet & Reference Length of Program

Ares of Study

Grant detalls
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- Segim kOmisyonu I.- ””.;I;;I’ H.A Sidi Thabet, 2020, Tunisia ﬁ
tutanagi

A Madame la Présidente de 'Université de la Manouha,

Object: Demande dapprobation de la sélection des éudiants de Master M2
pour la mobilité ERASMUS+ KA107 a I'Université d*Anadolu.

Tateste par le présent document gu'un comité de 1I'ISBST s’est chargé de la
selection des dtudiants pour des bourses de mobilité ERASMUS+ KA107 a

I'Université d'Anadolu. Le comité a reyu 9 candidamures qui ont répondus aux

€xigences de I'appel et qui représentent des éludinnis de 2™ année de Master de
Recherche Biologie Moléeulaire & Santé M2ZBMS (05) et Master Professionnel,
Master Développement Industricl des Produits de Santé M2DIPS (01) et Master
Biologie Analylique & Expérimentale M2BAE (03). Les scores les plus élevés
ont été atmbués aux Eudiantes du Master M2BMS Mile Dumaima ACHOUR &t
Mile Khaoula LOUATI qui vont bénéficier de la bourse de mobilité

ERASMUS+ KA107 pour le 27 semestre de I"année universitaire 2018-2019.

Ranking | Student' Name | Affiliation/Degree [ Total Scores
1 | OumaimsAchour | mM2BMS | 40
2 | Khaoulabouati | M2BMS | £l
Qumaima
3 Hammami M2ams 37
4 | HibaBenFrad) | M2BAE 3
5 Sabra Thli T M2BAE EC
6 | YasmineBoughanmi | M28MS | L
7 Sicine Mbarki | M2BAE | 33
B Zelneb Miaadi M2DIPS 32
3 Khaoula Jouini | M20MS I 28

La Dircction

urhine BOL IlIII{[lJL A-MIHOUBI
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prsiticn e b Manouba
2010

001 499/ 71 802 906
160221

B-mad : mailBuma.my.tn

Unfversite de la Manouba, UMA {0
Sl

= Nominasyon Mektubu

La Manouba, Novermnber §°, 2018

NOMINATION LETTER

We, as University of Maneouba, dectare that the nominated students for the Academic Year 2018 -
2019 Spring Term are sligible with regard to the following criteria announced by Anadolu University,
Turkey

Nominated Students are
1. Qumaima ACHOUR, 2™ year Master Molecular Blology & Health M2BMS, 15B5T, UMA
2. Khasoula LOUATI, 2™ year Master Molecular Biology & Health M2BMS, ISBST, UMa

Eligibitivy Criteria for Erasmus+ IEM Mobility Students to be Nominated to Anadolu University

1. To be enrolied at one of the ful
the home university and not to be in the position of graduation

imé programmeés [including svéning sducation programmes) at

To be completed fir

t semester sacluding prep school at home university

3. It benefited fram any of Lifelong Learning Programme / Erasmus+ programmes In the current cygle
(B, Mma, PhD), total duration of mobilites cannot exceed 12 months, including the intended activity.
4. To have a document that certifics at laast 81 level of English or Turkish,

5. All the applizant students ane lsted in 3 descending order according to their Erasmuyss Ranking

Score calculated as adding % 50 of GPA 1o % 50 of foreign language score and are nominated
baginning from the top of the list for the avallable quots

10 points for esch mobility will be deducted from the Erasmuss Ranking Score of students who
benefited from the Lifelong Learning Programme / Erasmuss Programmes in the curment cycle
10 points are added to the Erasmus Ranking Score of students with the special neads. [Dinly if
documented)

We are informed on the obove mentioned criteria for Erasmus+ internationol Credit Mability, by
Anadolu University Office for international Affairs. These is no conflict of interest thot offects the
selection procedures oF odjectivity rules. The decitians are made appropriate 1o abjectivity and

tudent apphications

tronspovency rules, Attached you may find o list of o

Name & Surnmme Frof. Jouhaing GHERIS »
Dare November 9. 2018 Présijorts de MUnivongid

o la Manoubge : 2
Ploce: Monouba

v and Seol

Signo
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= Tiim basvurularin listesi

2018-2019 academic year spring term student applications

Have the student Total
Study ever studied as a Engli Curr  Score
Cycle student of sh em  (50%
{Bachalor, LLPErasmus+ in If yes, how Level GPA  English
Mastor or  Yoar of your current marny Receiving Countr Scor Scor  lavel+
No  Term Name Surname PhD} study cycle? month?  institution y & 50% GPA)
1819 Anadoly Turke
Spring Universi ¥
ACHOU [Oumaim|ISESTIUM |Malecuiar Biology ]
1|yes R a A __|Master _|2nd year |no NA Yes 81 40 92
ISBST/UM |Molecular Biology
ZF!es LOUATI |Khaoula |A & Health Master  |2nd year [no NA Yes B1 38 90,
HAMMA, |Oumaim JISBST/UM 1
3 |no M \.z_ A M2BMS Master  |2nd year |no NA no B1 | ar 87
BEN ISBST/UM
4 |no FRADJ |Hiba A MZBAE Masier 2nd year |ng NA ne 81 36 85
ISBSTIUM ]
5 |no TLILI Sabra A M2BAE |Master  12nd year [no NA na B1 35 84
BOUGH [YASMIN [ISEST/UM M2BMS
| 6 |no ANMI E A |Master 2nd year [no NA no B1 34 83
ISBST/UM
7 _|no MBARKI |Sirine J A M2BAE Master  {2nd year |no NA no B1 |33 82
“|1SBSTIUM
& |no MIAADI |Zeineb A M2DIPS IMaster  |2nd year |no NA ng B1 32 a1
1SBST/UM i
M25ps |[Master  {2nd year |no NA no B1 28 78,

9 |no JOUINI [Khaoula |A

o
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= Erasmus+ siralama puani, genel not ortalamasinin %50’si ve yabanci dil puaninin %50’si
alinarak olusturulmaktadir.

= Ogrenci en giincel transkripti ile basvuru yapar.

= Universitemiz Y.D.Y.0’'unda yilda 2 kez Dil Sinavi yapilrr.

= Kabul edilen esdeger dil sinavlar web sayfamizda yayinlanir.




= Afis = Calisma

Takvimi

Uluslararasi Dedisim Programiart igin Uluslararasi Degisim Programiart igin

Calisma Takvimi

18 Mar 2019 Tarstimy aligleriran asidmas:

ONLINE BAFVURY:
Bapurular hitgf/app.sb snadoluedu.tr] acesindun on-line alarak papiditan sonrs
n'N.L:“zaw werekll belgeler Uhuslararas [ligkiler Birimine elden teslim edilecektic.
= z n
Bagvuru da teslim edilecek belgeler: Dikat:
On-line doldurulan Bagvuru Farmunun cikts [imzal 2 kopral e Bagrury sisterni 11 Ni ihince $aati16i88'a kadar agik olacakir

12Nisan 2019 | Bagvuru Feemtan teatimi igin son tarih.

Jabang. N1 Yool Singaiars. 21 Nia 2015, T Y | s rastarn XD farsfrdas Bl & AotarliotriLrns
Yabanel Dil S6210 Anlatim Sinawvi: 28 Nisan 2019 ) ’ B
17 Nisan 201% 2"3 DM Sinaviarna girecek orencilenin lsteterinim Yabanc: Diller Yiksekokuluna

YABANCI DiL SINAV PUANI HESAPLANMASI:

- Sanavn 3 bAlmden olup s Wiriting, Pr Y. Speaking et A Y.0.¥.0. tarafindan Yabane: DA Sinav yer ve Uistelerinin bildirimess ve UIB web
- Brencilerin Speaking Smavna girebdmeleri ipin Writing ve Proficiency smavlanmn ortalamasnin saylasinda duyarulmas:
100 Gzerinden en az 5 sbmas gerekmektedin
- Damm:- her (g sinava da girmek zorundader
= facinred [8) Byt Prastic b spoilods bekiplaiaraliticy 32 Misac 3014 ‘Yabanes i Yaxsh Sinaw Sanurlarnin L yw ilatilmasi va UEB wob sayfalarmda
Wrriting %30 duryurulmasi
Proficiency % 45

Speaking % 26 = Yabancs D4 Sézlis Antatim Ssnav Programinin ve sinava girecek frencilerin listesinin
RN UI2 web saylasinda ilam

21 Misan 201% ‘Yabames DRl Yazsh Sinavian

* :ﬁ;;:::rlog i 20 Nisan 2017 ‘abaris B4 Sazll Ankatim Ssnav
::u':““'l‘?q:ﬂmm 18 Mart - 11 Nisan 2019 02Mays 2019 | Yabancs D S5zl Ankatim Senav Sonuglarinin UlB'ye fletilmesi

03 Mays 201% Vabarcs DH Sazli Ankatim Senav Sonuglannin UIB web sayfasinda duyuralmas:

+ Ohow incalor 13- Nen J01F tarund Soat MOV edor dewiandinieot. by 8ot seeanndy pepelack finaskar dikhale
by
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= Banner

ANADDLU UNVERSITES

Uluslararas Dedisim Programiari igin

BU Sinav Erasmus- Degigim
Programiari ve Meviana

E‘:ﬁ;ﬂm:mgiw:_kln 18 Mart - 11 Nisan 2019 Yabanci Dil Yazili Sinavlan: 21 Nisan 2019
Yabano Dil S6zli Anlatim Senaw;: 28 Nisan 2019

= Mailing o

IVERSITES

Uluslararasi Dedisim Programiar igin

Bu Sinav Erasmuss
Degigim Progrn?;:un
ve Mevidnd Degigim 4
Programi Igin 18 Mart - 11 Nisan 2019
kullanilabllecektir.

DIKKAT!
+ Haahik

Anadots Universitas uib.anadolu.edu.tr

L4 ULUSLARARAS] 1LISKILER RIRIMI
z =E e o e
B T ——

o
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INGILIZCE
f o . SINAY PUAN
= Yabanci Dil Esdegerlik VDY O Yetortie Son o
Tablosu YDS / YOKDIL 60
TOEFL IBT 7
PEARSON PTE SINAVLARI 55
(Pearson Test of English)
CAE
(Cambridge Certificate in Advanced English)
CPE
(Cambridge Certificate of Proficiency in English)
ALMANCA
SINAY PUAN
Y.D.Y.O. Yeterlik Sinavi 60
TELC Deutsch B2 tele Deutsch B2
GOETHE INSTITUT
Goethe-Zertifikat B2 Sehr Gut
TestDaF TND-3
FRANSIZCA
SINAY PUAN
Y.D.Y.0. Yeterlik Sinavi 60
DELF & DALF DELF B2
RUSCA
SINAV PUAN
Y.D.Y.O, Yeterlik Sinav: 60
Level 2
TORFL 93-100

Anadolu University
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Ogrenci secim kriterleri

= Orgiin 6grenci olmak, mezun durumunda olmamak, (Hazirlik haric) ilk yari yili
tamamlamis olmak.

= Yeterli kimulatif akademik not ortalamasina sahip olmak; Lisans ve on lisans icin en
az 2.20; yuksek lisans ve doktora icin en az 2.50.

= Anadolu Universitesi Uluslararasi Degisim Programlari Yabanci Dil Sinavi veya Y.D.Y.O.
Yeterlik Sinavindan en az 60 puan almis ya da esdegeri sayilan sinavlardan (TOEFL,
YDS, YOKDIL vb.) 60’a veya lizerine denk gelen bir puan almis olmak




Ogrenci secim kriterleri

= Kimdlatif akademik not ortalamasi ve yabanci dil sinavi puanina gore olusturulan
Erasmus+ siralama puaninin en az 55 olmasi. Erasmus+ siralama puani, genel not
ortalamasinin %50’si ve yabanci dil puaninin %50’si alinarak olusturulmaktadir.

" Mevcut 6§renim kademesi icerisinde daha 6nce Erasmus+ ve Hayatboyu Ogrenme (LLP)

doneminde, yuksekogretim ogrenci hareketliligi faaliyetlerinden yararlanmissa, yeni
faaliyetle beraber toplam surenin 12 ayi gecmemesi.

ANADOLU TERA
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Ogrenci secim kriterleri

= Ayni 6§renim kademesi icerisinde daha 6nce Hayatboyu Ogrenme Programi veya
Erasmus+ kapsaminda yiksekogrenim ogrenci veya staj hareketliliginden yararlanmis
ogrencilerin akademik basari ve yabanci dil puani toplami hesaplanirken, daha once
yararlanilan her bir faaliyet icin (6grenim-staj ayrimi yapilmaksizin) 10’ar puan

disulecektir.

nadolu Uni
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Ogrenci secim kriterleri

= 2828 Sayili Sosyal Hizmetler Kanunu ile 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu kapsaminda
haklarinda korunma, bakim veya barinma karari alinmis 6grencilerin (durumlarini
belgelemeleri kaydiyla) Erasmus+ siralama puanlarina 10 puan eklenecektir.

= Sehit ve gazi cocuklarinin (durumlarini belgelemeleri kaydiyla) Erasmus+ siralama
puanlarina 15 puan eklenecektir. (Sadece T.C. Vatandasina uygulanir)




Ogrenci secim kriterleri

* Engelli 6grencilerin (durumlarini belgelemeleri kaydiyla) Erasmus+ siralama puanlarina
10 puan eklenecektir.

= Vatandasi olunan llkede hareketlilige katilma durumunda olan ogrencilerin Erasmus+
siralama puanlarindan 10 puan dusulecektir.

= Secildigi halde, sliresinde feragat bildiriminde bulunmaksizin hareketlilige katilmama
durumunda 10 puan dusulecektir.

RS
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"

= Engelli agrencilerimizi Erasmus+ hareketliligine tesvik etmek
uzere hazirlanan bilgilendirme brosiiri

Engellilere yonelik ilave puan

nedir?

Engelli ogrencilerin (engelliligin belgelenmesi kaydiyla)

Erasmus+ siralama puanlarina 10 puan ehlenir.

iler Binmi

ANADOLU
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IHTIVAG
DESTEG

Erasmus+ Programi Ozel ihtiyag
Destegi nedir?

ariiyle,

hesis

faalrvetlere katiimalan mimdn ol /' G personele
eceh el hiby dir

Ozel intiyac Destegini nasil
alabilirim?

DOzel ihtiyag destedi sahbi katilimo secildikten sona, katilimonin
ek hibe talebi varsa, yahlagih ek flan belirlenir ve Ulusl,
ighiler Birimi veya Erasnwis+ Fakulte/Balim Koordinatind yardimi
ile ek hibe talep formu doldurulur. Form Ulusiararass ilighiler Barimi
tarafindan Avrupa Birligi Egitim ve Genglic Programlan Merkezi
Bagkanli§ina ganderilir

Merkez her bir bagvaruyu 6zel olarak degerlendinr; itave hibe verilip
verilemeyecedini, verilebilecekse wygun hibe miktanm kararlagune
Yararlamcimn sozlesmecinde ilgill kalemde verilen ilave hibe
tutannda artrs yaplir. Engelli katiimaolar igin nihai ek hibe, yapilan
harcamarun gergeklesme tutan uzerinden verlecektin Katibmeinin,
ek hibe talep edilmig olan harcamalanna iliskin faturalan temin
edip, faaliyet sonunda Uluslararas: lligkiler Binmine teslm etmesi
gerekmektedir. Belgeye dayanmayan harcamalar ve sozlesme ile
werilemn engelll yararlansci hibesinin uzerindeki harcamalar yapilmis
olsalar dahi uygun kabul edilmez,

Hangi harcamalara ek hibe
verilir?

E etk doneminde fhti il

e tel 5 abilecel alantar bu say arla sinirh
olmamakla birlik I, tibbi bakim ve
i, rofakats

Hiltases
SR,

B _
M e IV NT S

s

Ozel intiyag Destedi basvuru
formu nasil doldurulur?

Basvuru formunda, &Gzel |htivac destefine neden ihtiyac
duyuldugunun agiklanmas, kanitlayic belgelerin eklenmesi (Gzel
Ihtivag desteqi engellilige lighinse, engellilige ve duzeyine iliskin
hilgileri veren doktor raporu - 3 aydan eski olmayacak sekilde- veya
engellilik karti fotokopisi. kronik hastaliklar igin doktor raporu
oibi) gerekir. Forma ayrica gidilecek yiksekogretim Kurumunun
misafir edecedi ofrenci/personelin dzel ihtiyag  destedine
gereksinim duyan bir katibme eldugundan haberdar oldugu bilgisi
ve uygun donamima sahip oldufuna iliskin taabhiding iceren
belgeler eklenir. Talep edilen ilave hibe miktarlan ve neden ihtiyacg
duyuldufu formda istenildifi sekilde detaylica gosterilmelidir.
Talep edilen hibe, ozel ihtiyag destegi sahibi katiimeinin faaliyete
katilimim mumbin kilma amacryla degredan ilishkili olmalidir

Ozel Ihtiyag destedi bagvurulan, ogrenci/personelin halen almakta
bulundugu diger mali desteklerle ilgili bilgi vermek ve bunlanin
yurtdisinda gecirilecek bir hareketlilik danemi igin
neden yetersiz oldugunu agiklamak zorundadir,




Ogrenci secim kriterleri [Staj)

Degerlendirme Olciitleri Agirlikli Puan
Basvuru esnasinda staj yeri kabul mektubu sunma + 10 puan
Dijital becerileri gelistirmeye yonelik stajlar (DOTs) énceliklendirilir |+ 5 puan

®
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Dosyalama islemleri

= Her proje donemine Organizasyon dosyasi
= Organizasyon dosyasi = Projenin ozeti
= Organizasyon dosyasinda neler yer alir:

- Proje Sozlesmesi

- Secim komisyonu tutanaklari

- Yonetim Kurulu Kararlari

- llanlar

- Ekran Goruntuleri
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Dosyalama islemleri

= Ogrenci dosyalari akademik dénemi ve proje donemini gozeterek dosyalanir.

= Giden ogrenci belgelerini ofise elden teslim eder. Kendi dosyasiyla ilgili tim detaylari
https://app.uib.anadolu.edu.tr/ yazilimindan takip eder.

= Gelen o6grenci Hibe sozlesmesi ve LA during mobility haric tim belgeleri e-mail yoluyla
birimimize iletir. Hibe sozlesmesi ve gerekliyse eger LA during mobility elden teslim alinir.

Kendi dosyasiyla ilgili tiim detaylari https://app.uib.anadolu.edu.tr/ yaziimindan takip
eder.




Dosyalama islemleri

= Hareketlilik Oncesi = Hareketlilik esnasinda
- Bilgi formu - LA during mobility
- Kabul mektubu fotokopisi
- Sigorta policesinin fotokopisi Hareketlilik sonrasi
- Hibe sozlesmesi - Katiim sertifikasi
- %80 Dekont - ToR
- Learning agreement (LA) - AB Anketi
- LA'nin onayina dair Senato/Fakiilte - Ders Transferine iliskin Senato/
Yonetim Kurulu Karari Fakulte Yonetim Kurulu Karari

- Vize onay sayfasi - %20 Dekont




Ilan siireci - Basvuru alimi
ve Secim sureci

Giden/Gelen Personel

Anadolu University
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Giden Personel:

= Basvuru yilda ortalama 2 kere

= Nasil? afis ve calisma takvimi

= Nerede? Tiim liniversite personeline E-mail ve web sayfamiz aracigiyla

= Ne zaman? Basvurudan 20 giin 6nce

= Tum secim kriterleri, kontenjan ve hibe bilgileri duyurularda seffaf bir sekilde yer alir.

= Basvuru en az 15 glin boyunca online sistem Uzerinden alinir.

= Yayinlanan kriterler dogrultusunda hazirlanan Basvuru sonuc listesi calisma takviminde belirlendigi tarihte
yayinlanir.

= [tiraz siiresi sonrasi Nihai sonuc listesi yayinlanir.

= Karsi kurumlara aday gosterme e-postalari gonderilir.

= Hareketlilige katilmaya hak kazanan personele bilgilendirme metni gonderilir.
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= Afis

ANADOLU UNIVERSITES!

2017-2019 Proje D&nemi
KA107 Erasmus+ Ortak Ulkeler
(Avrupa Birligi Olkeleri Disi ndnl:l‘UIkeIer) Degisim Programi kapsaminda

8 ULKEie

Personel Ders Verme Hareketliligi
Gerceklesecektir

Bagvurular Baghyor

BASVURU TARIHI
19 Kasim - 7 Aralik

Defigim Harphen
kisarneds gen

o asai Glhe ve Monle ran s

pacek,

I

i hapraminda: 19 kgl
ol Barsata

BASVURU BELOELERI Lt

*  Qnline Bayvur Formunun POF Castiia (3 nishal Endonezya

+ Ersemuss Fakilra / Enssid /Vikeakakot | MYD | Dbtirm Fax 2
‘Yorthmea Koardinattrtok Belgesi [Ejer varsal

LA ey Sobdi/Gaai Yokor Balgess Eferwarsi)

Tayland

Tumus
Lisbnan
Moldovs Cumburiyeti
Urdizn
Teplam

[rsTr—
‘& .. ULUSLARARASS LISTILER E8MI
2

3 = ...

uib.anadolu.edutr
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KA107 Erasmus+ Ortak Ulkeler
Personel Ders Verme Hareketliligi

02Kasm 2018

19 Masim - 7 Aralik 2018

0 Arslok - 12 Arsik 2018

13-14 Aralik 2018

17 Aral 2010

18 Aralk 2018

19 Aralik- 21 Aralik 2018

[rsTn—
‘& ULUSLARARAS |LISEILER £INE
2

D)

= Calisma
Takvimi

2017-2019 Proje D&nemi

caligMa TakViMi

Bagvuru cadnsinin wab saylasinda yay v o-posta il ararlanabilece

personete diyurdmas:

Programdan yararisnmak isteyen personelin Utusiararass Rigkiler Birimi'ne (UIB] online
Imttp:/fapp.uib.anadolu.edutr] bagwirs yapmasi we bagvuru formunan 2 ndsha cikbsien
Fahsen testim sdi mesl

DiKAT:

On-Ling Bagvary 7 Arali 2018 Saat 1200 da 5o dreceklic
Bagvuru formian 7 Aralik 2096 Sa01:17:00'dan senra abnmayacakir.

Bagvuru yapan persomelin ded asil ve yedek e UIB web
sayfasinda list duyurelmas.

o daren Ul ye dilekce seklinde yandi olarak ulagtendmas:,

Dlas itirazlarwn defectendinimes:

Kesinlesen isselerin web saydasmnda deyurulmas:

Programdan yarartanacak personelin neminasyon laday g | e-postalann g

Personelin estestifii kisruma bagvurmaya baglamas:

uib.anadolu.edutr




= Banner

2017-2019 Proje Dénemi
KA107 Erasmus+ Ortak Ulkeler
(Avrupa Birligi Ulkeleri Dlilndalil.[)lkelar) Dedisim Programi kapsaminda

8 ULKEile

Personel Ders Verme Hareketliligi Gerceklesecektir

BASVURU TARH

19 Kasim - 7 Aralik

= Mailing

2017-2019 Proje Donemi
KAIOT Erasmus+ Ortak Ulkeler
(Avrupa Birligl Olkeleri Disindaki Olkeler) Dagisim Programi kapsaminda

8 ULKE ile

Personel Ders Verme Hareketliligi Gerceklesecektir
BagVuruiar Bagliyor

BASVURU TARIHI _

19 Kasim - 7 Aralik st v st e san il 7l 201 e

KONTENJAN
+ Oers vwerme harsketliligi kapsamnda: 19 kisl
+  Glnkik 160 € Hibe + yol harcirah

arwhetlilinle ilgil ikeler, Universiteles
i httpaiulb.anadobu.edu.trf adresin,

samnda gercekle:
ve hibelerie iLgili ayrn

Anados Onaversitesi uib.anadolu edu.tr
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= Basvuru duyurusu

( ULUSLARARASE ILISKILER BiRiM|
Anasayfe  Heklomuzde Erasmuse  Mevlana  AGH (EVS)  Protokoller  Gift Diploma Programlan  fletigim

£ s-l- Orta
(Avrupa Birligl Olkeleri Dmndslcl Dl‘hlor) Deglsim Programl kapsaminda

8 ULKE e

BAGLANTILAR DUYURULAR

F o B 02 01 20182015 Bahar DEnemi Ev Arkadagl
November . November

Rilgl Pak
iy Ulusal Ajanss 01 Hult Prize 2018 01
november NOVEBeT A
B | v Kita Filn H
e 31 : b

nietaher bt Bikdan Tirtnier
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= E-mail ile duyuru

KA107 Erasmus+ Ortak Ulkeler Personel Ders Verme Hareketliligi Bagvuru Baglad) © o«
Uheelararas: lligkiler Ririmi via UIR_Anadaly <oty anada) DOJISgIOURE COM> Ay

Hp Throge = 3 |ngilizce = (et govir Tilrkee icin kapat «

5 - 30 Mart 2018

2018201 Gz DBnomi S| 13 ULKE ile
192020 Gy DatrmL Personel Hareketliingi

Gergakiesecektir
BaSVURUaR BaShyor

ANADOLU UNIVERSITY
Office for Imternational Aflains

Anados Universey | DMCe for imernatonal ANarS
Yunusamie Campus, Studant Conler. 76470 Eekisehir | Turkay
TolFax: 00 50 222 330 7437 | E-mal. uibiBanadob edu r
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= Basvuru sonuc listesinin ilani

‘g\.; ULUSLARARAS! ILISKILER BiRimI

BAGLANTILAR

E-rasmus Online Bagvury

Anadolu Bilgl Paket

Tirkiye Uusal Ajanss

Yilksekfg et

Study in Eskigehir
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Haklomizda  Erasmus+

Anasayta

Meviana  AGH (EVS)

Protokoller  Cift Diploma Programlan  fletigim

s

SVURU TARIHI

DUYURULAR

12

December <,

7-2019 Proje Donemi Erasmus«+ KAT07 Ortak
Personel Ders Verme Harekerliligl Bagvuru
Listesl Apklandifz, Bagvurv)

29 Aviupa Koleji Yiksek Lisans Burs Progranm 2019
2020 Akademik Yili Dagvurulon Daslamistir

. her

01 2018-2019 Bahar Ddnemi Ev Arkadashi Bagvurusu

12

Uluslararas: Deqisim Programian Yabanc Dl Sinaw
sinif Listeleri Agiklands

December

2011 7-2019 Proje DBoemi Ansdolu Staj Konsosshum
Personel Hareke thilidi Asil-Yedek Nihai Sonug Listesi
" Agkland

Hult Prize 2016

rw

.
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= Bilgilendirme Metni Ornegi
[ERASMUS+ KAL07 DERS VERME HAREKETLILIGI

ﬂgrprim Flemam Bilgilendirme Belgesi

Degerli Ogretim Elemans,

K Idufunur harekethhifimr tebnk eder, kevith ve vernmh gecmesim dilenz

Hareketlilifinizin soransuz gegmesi ve islemlenniz vaktinde tamamlayabilmemiz icin asagida

belirtilen siireclen takip etmeniz Gnemlidir

Hibe sdemelerinizi hareketlilik gercekl] den Snce yapabilmemiz igin binmimize reslim
etmeniz gereken belgelen en az 3 hafta inden UIB ve ulast gerekmektedir.

Bu belgeler azagida listelenmigtir:
1. Davet Mektubu
2. Ders Verme Haekeliligs Mobility Agreement (Her ik kurum yetkililen tarafindan
1mzah ve mihirld)
3. Gorevlendirme Karan ( Uguslanniz bu goreviendirme tanthlen icerisinde olmalsdir)

& Ders Verme Harekethiligi Hibe Sézlesmesi (IBAN Numarast bu belgeye vanldigs icin
eger yoksa ducelikle IBAN numarasun bankadan almamz faydah olacakin, IBAN
Ziraat Bank Yi Kamposondeki subeden EURO hesabi olarak

alinmalidir)

L-DAVET MEKTUBU

A) Nihai sonuglann agiklanmasindan sonra eglestiginiz kuruma UTB tarafindan Nominasyon e-
mailimz atiln. Bu e-mal size de wlagtikian soma “Davet Mektobu™ almak sgm kuumlavene
ile hemen ilensime gegebilirsiniz Karn  koromlarla vapnmmez  vazigmalanmzda

oturktan@anadoluedutr e-mail adresini de bilei kismina kovmamr sirecinizin rakibi
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Gelen Personel:
= Basvuru yilda ortalama 2 kere
= Basvuru sureci ortak kurumlara e-mail yoluyla duyurulur.

= Infopack paylasilir.

= Ortak kurulus basvuruyu yayinladigi web linkini ve kanitlayici belgeleri paylasir.

= Ortak kurulus basvuru sonuclarini tutanak ve ayrintili liste ile bildirir.
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= Infopack Ornegi

Turkey Anadelu Unjversity Erasmus+ Exchange Program Staff Mebility Call
(2018-2019 Academic Year)

Erasmus+ Exchange Program 15 one of the most prestigious and mature exchange program in Europe

Its former body is Erasmus program which was founded in 1987. After nearly 30 years of
implementation, for benefinng the whole world, ERASMUS program upgraded to ERASMUS+ at the
beginning of 2014. Erasmus+ Program combining all the EU's current schemes for education, training,
youth and sport and beneficial regions covered nearly all over the world, Mongolia 13 one of the regions
included. Within this scope, we have been informed by Turkey National Agency that the Turkish higher
educaton mstiunons can carry out the exchange activity with the Parmer Countnies” HEIs (High
Education Institutions) durmg the perod of 2014-2021

Anadolu University and Orkhon University established Erasmus+ Partner relationship since 2017, In
2018-2019 academic vear, Anadolu University would like to invite 3 staff, 1 staff for Teaching
Muohility, 2 staff for Training Mobility from Orkhon University

The participants are/1s expected from followang agreed cooperation fields:
1, Law 2, Economics 3, Busines: Administration

Erasmus+ grants for Participants:
1, Travel Expenses: 820 €.
2, Erasmus+ Grant: 7 days of Erasmus+ Grants, 140 € per day, 980€ 1n total.

Payment:

80% of total grant {1440€) will be pad to the account stated 1 grant agreement before
mobility via remintance, 20% (360€) will be paid 1o the same account after mobality via
remittance.

Required documents:
1, Cratena sheet, as attached

2, Teaching Mobility Agreement, as attached
3, Grant Agreement

Anadolu University
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= Basvuru duyurusu ornegi

=
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= Nominasyon Mektubu

ANADOLU

UNIVERSITESI

Nomination Letter

We, as Orkhon University, declare that the nominated personnel for the 2018-2019
Academic Year is/are eligible with regard to the following criteria announced by Anadolu
University.

Nominated personnel is/are:

1. Khongorzul Tseveen (Teaching Mobility)
2. Ganbayar Batsuuri (Teaching Mobility)
3. Khosbayvar Yagaan (Training Mobility)

4. Munkhnasan Badmaador) (Training Mobility)

Eligibility Criteria for Erasmust ICM Mobility Personnel to be Nominated to
Anadolu University:

1. The selected personnel is/are full time or part time personnel of the university.
2. There is no conflict of interest that affects the selection procedures or objectivity rules.
3. The decisions are made appropriate to objectivity and transparency rules,

Nominator: Dashdorj Yagaan

Date: February 21, 2019

.
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= Tiim basvurularin listesi

Ekle Sayfa Dizeni Formiiller Ven Gozden Gegir Gordnim Yardim Q Ne yapmak istediginz sGyleymn

e, s = B il
5 j‘ Kes Calibri -1 - AN == #- | MetniKaydr Genel - L,'-_‘l 2557 I
Yapist SERopal 7 iy = e K %l T bl‘O.[ k
apistir TA- Z- O-A- S== &= FvidestioveOntals - | T+ % » | %8 8 osullu  Tablo Olarak | 4
» ¥ Bigim Boyacisi - o i Bicimlendirme = Bicimlendir =
Pano T Yazi Tipi T Hizalama T Sayl L
G17 v fe

2 Mobility Type 1 z 3 4 5 6 7
Mo Name | Surname | Faculty |Department Basic | Firsttime i 2017- | 2016 | 2015- T | gesuit

: Teaching | Training SRR s Amk Disabilities 2018 | 2017 2016 BCONES

a4 1 | sergnei | zanara | Law Law no ves [ 20 5 0 na no | na | ne | 26 [ Main

5 2 | Madoja | lniogo |Ecconomics| Economics | no yes | 20 s [ no o | mo | ne | 25 | Main

6 3 | Tatar | Oka Law Law no yes | 20 s 0 no no | no no | 25 [ Main

7 . Arsenl | lgor | law [ Law ) yes 20 5 0 ne no ne no 25 | Main

8 5 Todorich | Livdmia Law Law no yes 20 5 0 no no no no 25 Mamn

9 .

10

jg..

12|

13
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= Personel degerlendirme odlciitleri

Taban Puan Olusturma

+20

Yabanci Dil Sinav Puani
(OSYM tarafindan kabul edilen bir yabanci dil belgesi olmasi gereklidir)
[Yuzliik sistemde olmayan yabanci dil sinav puanlarinin yiizliik sisteme

cevrilmesinde OSYM tarafindan yayinlanan giincel yabanci dil sinavlari
esdegerlik belgesi kullanilacaktir.)

Sinav Puaninin %20 si
(taban puana eklenir)

Erasmus+ Personel Hareketliliginden ilk kez yararlanma

+5 (taban puana eklenir)

Erasmus+ Boliim Koordinatori/Yardimcisi
(Durumun belgelendirilmesi gereklidir.)

nadolu Uni
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= Personel degerlendirme odlciitleri

idari Personel olma (sadece egitim alma hareketliligi icin)

+5 (taban puana eklenir)

Bir onceki basvuru doneminde programa basvuru yapip, tum islemlerini
gerceklestirmekle birlikte, saglik sorunlari gibi zorunlu nedenlerle pro-
gramdan yararlanamama.

(Dilekce ile bilgilendirme gerektirir.)

+10 (taban puana eklenir)

Sehit/gazi yakini veya gazi personel olmak
(Durumun belgelendirmesi gereklidir)

+15 (taban puana eklenir)

Bedensel engel sahibi olmak
(Durumun belgelendirmesi gereklidir)

nadolu Uni
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= Personel degerlendirme odlciitleri

Bir onceki basvuru doneminde hareketlilikten yararlanmaya hak kazandigi
halde gerekce gostermeksizin hareketlilikten yararlanmama

-20 (taban puandan
cikarilir)

Bir onceki akademik yil programdan faydalanmis olmak

-10 (taban puana eklenir)

iki 6nceki akademik yil programdan faydalanmis olmak

-7 (taban puana eklenir)

Uc 6nceki akademik yil programdan faydalanmis olmak

" nadolu Un
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= Personel degerlendirme odlciitleri

Dort onceki akademik yil programdan faydalanmis olmak -3 (taban puandan cikarilir)

Bes onceki akademik yil programdan faydalanmis olmak -1 (taban puandan cikarilir)

Basvurunun yapildigi akademik yil icersinde Erasmus+ Personel
o // -10 (taban puandan cikarilir]
Degisim programlarinin birinden faydalanmis/faydalanacak olmak
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Dosyalama islemleri

= QOrganizasyon dosyasi
= Personel dosyasi
- On Basvuru Formu
- Dil Belgesi
- Davet Mektubu
- Gorevlendirme Karari
- Mobility Agreement
- Hibe Sozlesmesi
- %80 Dekont, %20 Dekont
- Katilim Belgesi
- Passaport Giris/Cikis Sayfalari/ Boarding Pass
- AB Anketi

= Gelen Personel dosyasinda ayrica CV ve Nominasyon Mektubu yer alir
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Giden Ogrenci: Ders taninmasi

= AU’sinde derslerin transferi otomatik gerceklesir

= Asamalar:
Hareketlilik oncesi olusturulan LA'nin onayina dair Fakilte Yonetim Kurulu Karari
Hareketlilik esnasinda degistirilen derslere dair Fakilte Yonetim Kurulu Karari
Hareketlilik sonrasi nihai alinan derslerin ve notlarin 6grenci transkriptine islenmesine dair

Fakulte Yonetim Kurulu Karari

= Ders transferi Ogrenci Merkezi tarafindan Yabanci Universiteler Not karsiliklart ile ilgili
Senato ve Yonetim Kurulu Kararlarina gore gerceklestirilir.
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= Yabanci Universiteler Not karsiliklar 12 s cc

10 notu DD

Senato ve Yonetim Kurulu Karari ornegi BOSNAHERSEK
International University of Sarajevo 10 notu AA
BOSNA-HERSEK 9 notu BA
U8.11.2016 tarih ve 35/54 sayih Universitemiz £ notu BC
Yonetim Kurulu Karan ile kabul edilmistir. 7 notu cC
6 nota nC
5«1 notu FF

07.10.2008 tarib ve 38/22 sayih Universitemiz
Brao Tekaoloji Universitesi A notu AA Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilmistir.
CEK CUMHURIYET! B notu BA Mutlak not gelmesi halinde
€ notu BC Tablo 1 kullamlacakur.
D notu CC
E notu DC
F notu FF olarak
FAMU (The Academy of Performing Arts) A notu AA
CEK CUMHURIYETI B notu BA
C notu BC
T3 natan £
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= Yonetim Kurulu Karari Ornegi

Ders Transfer Tablosu
EK-1. DERS TRANSFER FORMU

mﬂmbﬁ-ﬂﬂ-nm @ 15155620072
Ads Soyad T 77 i ECEM SELGUK — .
Ofrenim Gorddgl Yargy i 3018-2019 GOZ
Yeriegtirme Tlrd : ERASMUS +
Transferi Istenen Derslerin Alindili Kurum : INTERNATIONAL UNIVERSITY OF SARAJEVO
——Fakilte/Yiksekokul/Mesiek Y bksekokulu ve BSlim@/Program: :  BGITIM FAKDUTES! INGILEZCE GCRETMENLIGE PROGRAMI ~ o
ACIKLAM
Tuuﬁruwbw::mh&mm mumlu::. n:rhmrw- FIKLA Pot Duram Belgesioe Girltecek Bilgler
i bE DERSIN ADI DERSIN m'mm
e el st aze gl [ Wi ¥ B Trkge (lugiacs) Th [ KODU DERSINADI  [STATO SINDEK] NOT | |
YARI |STA KARSILIGI | |
e Earty '
1 findazl | Yabanc: Di 3 SR 3 o fiiraaa Foreign 3 laa
m Earty Fareign Language L anguage i
2 IN0306 Inceimesi ve hOM ELT202 MWﬂmum-s ] ELT202 bsurvey of Engisn £ 3 A
] b jtorature |
3 (Edebiyat) k EuTa12 | iterary Theory and 3 3 kuraiz  [erary Theory and [ 3 iDC
I Criicism | Criciim |
i nuidl {Ecinbiyat) 4 & & ELTI00  [Academic Englsh |7 BC
b fand Efiective 3
3 G 3 ] ELTazz grtrocuction o 5 ___ +
[Becisinguatics
TOPLAM KREDI ) TOPLAMKREDI Bp__|
» Dirim Yonetim Kurben . /.. /... teiblive ... .. . sayil karan gerefl, yukandaki derslerin aynen kabulline; karpli olmayzn ve Katalogda yer alan zorunbu, meslekd sepmeli ve segmeli
dersleri almasina kearar verilmigsie.
* Transferl istenen dersin kodu, Anadoln Oniversitesindekd ders kodu fle ayni veya gakugma ihtimali varsa *TTTTO!* kodu ile kodls hacl: gerekmek
»  Orencinin transfer] istencn derslerinin transkriptl, formla birlikie ghudertlaselidic,
ONAY
Dr.Ogrt. Oyesi Mine DIKDERE
‘%(/
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» Ders taninmasi sonrasi ToR ornegi

T.C. ANADOLU UNIVERSITEST
NOT DURUM BELGEST

(TRANSKRIPT)
Ogrencine [N Egitim Birimi Esitim Faldiltesi
Soyad DAG Bélimi Ingilizce Ofretmenlifi Progranu
Adi Emune Kayit Tanki 04.09.2013
Dogum Yeri Nazilli Mezumivet Tanli 20.05.2019
Dofum Tarili  19.00.1005 Diploma Unvam
Baba Ads Halil Program Tikri Anadal
Anne Adi Giilser Genel Not Ortalamas: 2.65
Yerlestirme Tard OSYS
2018-2019 Giiz Diénemi (Universiten i Tiranes)
Kodu Ders Ady AKTS Not Kredi® Stati Yenne-1 Yoerine-2
Kredis: Not
TTTTO1 Practical Language(lng) DED AA 3200 5
TTTTO2 Introduction to Language{log) D60 AA MM S
TTTT03  Language C(1)Ing) D40 CC 800 §
TITTO4 Turkish Literature(lng) D40 AA 1600 5
TTTTOS Business English(lng) D40 BA 1320 S
TTTTOG Foreign Lanpuage (Spanith)(Tsp) D40 DC 520 5
AKTS Kredisi  Kredd ® Not  Not Ortalamaas: AKTS Kredisi  Kredi ® Not Mot Ortalamasy  Dwuram
Dénem  30.0+00 98.40 328 Genel  269.0+0.0 T11.60 265 MEZUN(1)

¥ 8 3 5 & 8 @ 8 8 TRANSKRIPTSONU * & ® & = ® & & &
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= Tablo A'da belirtilen dersler Transkripte orijinal isimleriyle islenir.
* Ogrenci Tablo B’de belirtilen derslerden basarili/basarisiz sayilrr.

" ToR’da Erasmus+ faaliyetinin hangi Universitede gerceklestiginin bilgisi verilir.

* Notlar genel not ortalamasina yansir.




Gelen Ogrenci: Ders taninmasi

= Faaliyet oncesi:
Ders Taninmasi ile ilgili detayli bilgi Infopack ve Guidelines on how to use the Learning

Agreement for Studies ile paylasilir.

= Faaliyet sonrasi:
ToR ogrenci ve partnere iletilir. E-mail yoluyla ders taninmasi konusunda hatirlatma yapilir.

(DANADOLU
N UNIVERSITESI




= Ders Transferi: E-mail

Transc:

ot of Records after recogn

Spring Terr 2008-2019

iy Urirveraity!
First of 45, Lot et xprets mmy BRanks 1 iyt Aor o cOOPATation with sur unher ity

Fwould ke 1 riminsd you Bereby Hat Bollowing ¥

gk of thee Tranicriph of Records from Fhe Hecening ! Uniwersityl, The Sending Institutian should iecogiise the students academic auttomes suctessfully complisted at Ehe Réosning Institutian.
aaitutson shosohd fully recegriess the totsl rumber of GCTS creis (o eguivalent) contained in Learning Agresment (Table 8] and count thim towards the student’s degres, without the resd for the studant to take any Rurthes courses of exam,

e weouled b very pleaued  you vend us the Transcript of Records of the sxchange students from spring semester 2018-019 afver fully reccgrtion, You may find the Sst of the students enclosed. The document have 1o show u chaary thet all courses taien at Anadolu Univensty 7 recogrized, Anadaly
Linveruty, % B Coordnator instnution, Ak the respeasihilly 10 keep the transcript of records which Shows the recogrition fter moklity in the student's haiders

Thark you very much tor your efforts.

R regads

Glaum Ut

[P e
<

Gilsim UGUZ

B Pt At Dt Veatesty

el gt e
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" Ortak kurumdan ders transferi sonrasi ToR talep edilmekte

= Transferlerin eksik ve yanlis yapilmasi durumunda ortak kurum bilgilendirilir
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" Ornek 1: AU ToR ANADOLU UNIVERSITY
TRANSCRIPT

Student No 98715848867 Faculty/School/Tnstinte Facully of Economies and Administrative Sciences
Last Name BOTOLINA Department Program in Business Administration (English)
Plrst Name Tahana Date of Registration September 19, 2018
Place of Bith  Foreign Country/Russia Diate Of Leaving January 15, 2019 ]
Date of Birth May 20, 1998 Returned to His/Her Own University
Father's Name  Botolin Vikior Program Type Erasmus Student
Mother's Name  Shilova Irina GPA 2.50
Placement Type  Erasmus

- 1
2018-2019 Fall Semesier
Course Code  Course Name ECTS Grade Points Status  Substituted by- Substituted by-

) Credit ! 2
FiNlol Financial Management [(Eng) ] 5.0 DD 500 R
| FiNda7 Intemnational Finance(Eng) 50 BB 1500 AE
ING325 Academic English 111(Eng) 30 BA 900 R
isL223 Dusiness Management(Eng) 50 CB 1150 R |
IsLa29 Management Infi Systems({Eng) 50  AB 1850 R
505124 Sociology(Eng) 50 cc 000 R
ECTS Credit  Total Points GPA ECTS Credit  Total Points GPA Status

Semester  28.0+0.0 69.90 50 Cumulative  28.0+0.0 69.90 250

""‘""‘ENDOFTRJLNSCR]PT"""*.'w»;'--,-
A,@Egu'lmﬁﬁhvm

hMamp,er e
n -~
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= Ornek 1: Ortak Kurum ToR |

Botoling Tatiana, 20.05.1998
J8.03.04 State and Municipal Adminisiration

\ 4 J = 1 o N1|m§er of = Evalustion Completion
2 |8 n Name of disciplines Twours in the i | Date |
4 ;} @ R curriculum cxam credt coursework | another |
= Project management good . _4
| | Project management excellent =1
Risk management excellent _
l . NVRisL management excellent
| % | Public-private partnership [ passed
% |_Public and municipal Finance passed
[ 2 | Municipal property and municipal economy passed
1 = [ Public relations in government  passed i
,' | | Management of state and municipal prucuremen[ passed
= Information and analytical support of state and excellent
g - municipal management Iy
£ Financial Management passed
2 |_International Finance ) exeellent
demic English excellent
mess Management good 1
s K \].u‘.ummuu Information Systems excellent |
T | Sociology passed i
P }_r\nalvsis of socie-cconomic development of territorics —i
| € | Combating corruption - ilE 1
: | Self-organization of local communities | |
| State invesiment policy
| . Legal support of state and municipal administration
| | | . !
Il .. ¥
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* Sonuc:

Derslerin tamami orijinal isimleriyle transfer edilmistir.
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o brnek 2: AU ToR 08/02/2019 16:30

ESKISEHIR TECHNICAL UNIVERSITY

TRANSCRIPT

Student No 98715848921 Faculty/School/Institute Faculty of Architecture and Design

Last Name XUE Department Department of Tndustrial Design

First Name Meng Date of Registration September 19, 2018

Place of Birth - Date Of Leaving February 08, 2019

Date of Binth January 03, 1997 Retumed to His/Her Own University

Father's Name  Xue Liangbing Program Type Erasmus Student

Mother's Name L1 Fenglan GPA 3.05 i

Placement Type 0SYS :l
| 2018-2019 Fall Semester

Course Code  Course Name SJ::Td'S Grade Points Stams fuhsn‘mtcd by- 2S’ubsﬁrutrd by-

redit

ENT222 Design and C ication(Tur) 40 CB 920 R

ENT223 Methods of Maguette Making(Tur) 35 AA 1400 AE
| ENT228 Visualization in Digital Environiment T{Tu'-: 4.0 AA 1600 R
| enrass Product Design I(Tur) ' 120 CB 2760 R
| ING1ET English I(Eng) 30 AA 1200 E

KOL199 Cultural Activities(Tur) 20 AA 800 E .
| ECTS Credit  Total Points GPA ECTS Credit  Total Points GPA Stams .i
| Semester 285400 36,80 305 Cumulative  28.5+0.0 8680 3.0

* & & 8 = w ®wo» ¢ ENDOF TRANSCRIPT * * # *+ = »
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= Ornek 2: Ortak Kurum ToR |

Student Transcript of Changzhou Institute of Technology

R T—— st WY 160 |0 l Hame Mg ¥UE | [Frer— ™ ]
Fecadiy. Sl af' by ard Prevge Viguw bl Dresige -
Semestar 201620171 Sewcer 2016-2017-7 femeiber 201700181
Cowne Howr| Contia| Scome | 084 Coma Wowt [ Covtit | Seame | i [ Hour [Crec] voume Jres et
L MOl Compaty Infommumion i H L] 440 | Cobepe Pysc: a3 3 Goof R406  [Fageaeeio Gimima - » - Thi g o Dyagn Vehodsags i A i
lg worrivbrimcotar el o | cei fim ot Frghob 11 I w8 (Ciminion W |5 | ol P Drimciges of indmnal Desage §ages o I Bl a
[Lolece Eogeti ) L1 Ll - 4 00 o o s e M : ] L L F'mnﬂ Al Tuduanee] Demgs 1 (2] 4 L1 A0 L ompeter Aded [adowmal Dew s (6 s oo £ 00
Aancd Mughwmation C | s B |aso Jewmme duet omnaeiget ] o | 3 | rae e '_"""“":' Aldes Vunieal Dengs o 3 | o 2§ ose Jave
rmay Py | 2 | oot fane et tee tasiDee g |y yssan fion [esoce T s a1 ] e nE o faso
[MiE iy Tromey o ) Exceliont [S00 140 Shetulamg L e Fuoetms 100112t Presrstanos of Ui Trasuny “ 1 L5 ] G U
(——— nl s 1[50 [Colw Pemoy i | 4 |Socies fiow T e —— 1’ ] L [ —— 2] : Goat [0
Pubtical Theory | " ] Goad [0 |ihdlnst wted sy of D . i i o | PRl Edesatier 1 i 1 Wi Y (Fiecal bdsaron 1V iy | " T
Phscat Edacaten | a ' - S (Phial bderaies ! M ] e 100 TSmemion s Pobcy n 2 AEETEN AL W 3| Pachent jam
?m""""’""“" | 1| teos lamo froiicd Thon i 12| 2 | ot i :‘::::::I"”” o] | 3 | oot fam St Coipersso i Faastiorn |50
| Junmea P At Hlotors 2]t | awe fom
Sevneop IR0 |
Coatie Moe | Trodet| oo |EPA Comnne our [Cmes | seune | GPA Comre [T N R e |' tow [Oadil]  Swove | o
i ohoet ¢ omceprint ey . | e i
[ e —— v |2 | oeod [
ot Foormn Dl o b ” L
1 oduat Foum Xabie Fraweny ’ 2 Gond | &
1t o Snihatiiel Dol and e al | oo Jam ] G
i Rancieng ® | ) | G |t | T
[eemma 0 v v i 1
[ ———— @] 2] i [at0 ! i |
soocisrad Keih Tal =2 s |aw 1 b S ! | |
i =' J_, | !
e JErT=3e™ e oo A oses Appliatin i ottt s s

Trowad Cichie

A AL D
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* Sonuc:

Derslerin tamami transfer edilmistir. Ancak ToR’a yansiyan dersler AU’sinde alinan
derslerin orijinal isimleri degil.
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o brnek 3: AU ToR Giiz 26/01/2018 15:10

ANADOLU UNIVERSITY

TRANSCRIPT
Student No GOOD0D0T449 Faculty/Schoal/Instilute Facalty of Engineering l
Last Name RAMADHAN Department Department of Todusirial Engineering
First Name RIFQ! MUHAMMAD Date Of Registration Sepiember 11,2017 |
Place Of Binth  Asia/Indonesia Date Of Leaving January 06, 2018
Date Of Birth January 16, 1998 Rewmed
Father's Name  SIGLIT HASTOWOD Program Type Erasmas Student |
Mother's Name  RINI BAKSH GPA 20
Placement Type \
2017-2018 Full Semester . l
Course Code Course Name ECTS Grade Points Stamus  Substituted by- Substituted by- l
- Credit 1 "2
_—
€[ BIM30D Ariificial Intelligence(Eng) 2 45 AB 1665 AE

ENMIZ03 ar Programming(Eng) 55 D 715 R
ENM31T Engineenng Statistics(Eng) 43 cC 9.0 R
FOT201 Basic Photography(Eng) 50 DC 650 R
..... e

< {MLZ213 Physical Properties of Materials(Eng) 50 CB 150 R |
RHI304 " Persuasive Communication(Eng) 40 CD 680 R

ECTS Credit  Total Points ara ECTS Credit  Tolal Points GPA  Stalus |

Semester 28.540,0 5760 202 Comulative  28.5+0.0 5160 202 i

= = % 4 ¢ & ¢ + ¢ ENDOFTRANSCRIFT = = ™= * * @
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20/06/2018 13:39

» Ornek 3: AU TOR Bahar ANADOLU UNIVERSITY

TRANSCRIPFT
Student No 99317838154 Faculty/School/Institute Faculty of Engincering ‘
Last Name RAMADIHAN Department Department of Industrial Engineering
First Name RIFQI MUHAMMAD Date of Registration January 31, 2018
Place of Birth  Asin/Indonesia Date Of Leaving May 30,2018 ‘
Date of Birth January 16, 1998 Returned to His/Her Own University
Father's Name  SIGIT Program Type Erasmus Student
Mother's Name HASTOWO GPA 305
Placement Type Erasmus I
|—20] 7-1018 Spring Semester i
Course Code  Course Name FCTS Grade Poims Swtus  Substituted by- Substituted by= |
- — Credit 1 2
<[ ARY209 Scientific Research and Report Writing(Eng) > 30 AA 1200 R |
FRA2SS  FRmWNFRT 40  AB 1480 E |
NG 26 Oral Communication Skills [1{Eng) 40 AA 1600 R [
IST244 Enginecring Probability(Fng) 50 B 1150 R I
[ IsTa3s8 Linear Programming(Eng) > 30 CAA 2000 R |
ISL116 Fundamenials of Business(Eng) 30 BC 8 R |
MAT251 Linear Algebra(Eng) 45 DD 450 R [
ECTS Credit  Total Pomits GPA ECTS Credit Total Points GPA Status :
Semester  28.3+0.0 86.90 3.05 Cumulative 285400 8690  3.05

L I R R O O EN‘DOFTMNS{‘R“"' L B A i"" ¢ \
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Cianljah Mada hinvensity

» Ornek 3: Ortak Kurum ToR FACULTY OF ENGINEERING

JLLGRAVIRA NOLIYIKIYAKARIA

TRANSCRIPT
Student Name : RIVQLM RAMAIDIIAN Date of Admission : B Apusis 2014
SKpudem Number © 1136706 TRAZIY 13ate of Graduation @
No. | Course Credit | Grade | [No.| Courso [ Crodit [ Grado |
T | TSLARNC RELIHON 2 B M | PRODUGT DESIGN AND | 1 A
DFVELOPMENT LAD
2 | ENGINEERING MATERIALE 2 [] WORK
3 | prvsics 3 8 35 | OPERATIONS RESEARCH 2 3 aB
4 | HUMAN PHYSIOLOGY 2 B 36 | STAISTICS FOR INDUSTRIAL 2 8
8 | CHEMSTRY 2 B ENGINEERS 1 |
6 | MATHEMATICS 1 3 B ¥7 | RTATISTICS FOR INDUS THIAL 2 Be
! I ENGINEERING DRAWING 3 B ENGINEERING 7
| B | WTRODUGTION TO INDUSTIIAL 2 [ 38 | COST ANALYSIS 2 A
| ENGINEERING 39 | IMDUSTRIAL ENERGY ANALYSIS 2 Gt
8 | ENGLISH FOR ACADERIC PURPOSES ] [:] 40 | SYSTEMS SIMULATION LAB WORK 1 A
W | INOUSTRIAL ERGONOMES 3 | A |. 41 | PROUCTION SYSTEM AND SUPPLY f ae |
CHAIN
1 | COGMITIVE ERGONOMICS AND i | 8 | ENGINEERING LAB WORK
ETHMOGRAPHY &2 | SYSTEMS SIMULATION A
12 | E].ECTRI..JL AND INDUSTRIAL 2 ] 41 | PRODUCTION SYSTEM 2 L
| ENERG
1 mnfumcx 2 3 8 44 | SUPPLY CHAIN ENGINEERING 2 8
14 | ENGINEERING MECHANICS 3 8 45 | INDUSTRIAL FEASIBILITY ANALYEIS 3 A8 |
15 | PRODUCTION PROCESS 2 8 45 | ENVIRONMENT ERGONOABCS 3 2] i
W | ECONCISCS AND ENGINEERING 3 Bs 47 | HUMAN COMPUTER INTERACTION 1 AB
AND [ ]
ECOMCMIZS LA T
17 | MACHINE ELEMENTS 2 [ a_| armFicia NTEAUGENGE. | 1 3 Al
18 | CITZENSHIP 2 A 43 | PROTECT MANAGERENT 2 N
19 | LOGICS OF PROGRAMMING 2 ') 50 | INDUSTRIAL AUTDMATION 2 AR
M | MATHEMATICS 3 3 [ 41 | DEAIGN OF INDUSTRIAL 3 A |
INFORMATION
21 |PANCASHA 2 A SYSTEM
23~ TWATERIALS SELECTION AND™ 2 2 G FACILITY LAYOUT DESIGN 3 BC
L MANUFACTURING paocr—st;es) 83 | REVENUE MANAGEMENT a 8 |
73 | woR - B 54 | DECISION THEORY F 4 [T+
24 | ERGUNODMICS LAB \.wlins 1 A i RESEARCH utriﬁ‘ﬂtfdrlw«s 2 A
75 | PRODUGTION PROSES LAB WORKS i A — A Vi T
: 2 8 8 | STUDENT COMMUNITY SERVICE 3
7| OPERATIONS RESEARCHT > | 4 3 A
2 W TROLOarANG-TOOLE | 2 Be
20 | MAMAGEMENT FOR INDUSTRIAL | 2 B Total 129
ENGINELRING
30 | QUALITY CONTROL 2 A
31 | PRODUCT DESIGN AND 3 A Girada Paint Average 327
DEVELOPMENT
2 | PROGUCTION PLANMNING AND 3 AR Fredicata
CONTROL
33 | SIATISTIC AND TOOLS LAS WORK 1 B-

Rasearch Tithe :
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* Sonuc:
- Ogrenci Giiz doneminde 6 ders, bahar doneminde ise 7 ders almistir.

- Karsi kurum sadece giiz doneminde alinan 2 dersi, bahar doneminde alinan 2 dersi
transfer etmistir.

- Kurumdan ders transferinin neden bu sekilde yapildigiyla ilgili aciklama istenmistir.
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= Ornek 3: Kurum aciklamasi

ANADOLU

UNIVERSITESI

Anadolu University

\ : OFFICE FOR INTERNATIONAL AFFAIRS

* Beyond yourself

-

To whom it may concern,

This letter is wrilten as an explanation for the Transcript of Record from the Sending Institution
that is sent together with this letter. Inside the document, attached all transeripts from both

Institutions, All recognized courses are marked by the same number next to the courses.

As you can see, not every course taken is recognized. This is because the courses taken are
either has been taken previously by the student, or not a compulsory course in the curriculum

of the Industrial Engineering Department in the Sending Institution.

I hope you find the above explanation satisfactory.

2 Ph.D
NIP. 19760218 200501 1 003
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= Sorun:
- Odemeler %80 ve %20 olarak iki asamada ddenir. Ikinci 6demenin gerceklestigi
zaman diliminde ogrenciler Ulkelerine geri donmus oldugu icin burada kullandiklari
hesaba erisimleri zorlasmaktadir.

= Coziim:
- Ogrencilerden dilekce alinir ve hibenin yatirildigi bankaya iletilir. Kalan hibeleri
talep ettikleri hesaba transfer edilir.




= Sorun:
- Tam taninmanin partner ulkelerde sadece kismen uygulanmasi.

= Coziim:

- Tam taninma ile ilgi gerekli bilgilerin basvuru donemi oncesinde partnerlere
verilmesi. Donem sonunda AU transkriptleri hem ogrenciye hem ortak kurulusa
gonderilmektedir. Taninma isleminden sonra gelen ogrencinin ortak kurulus
tarafindan hazirlanan transkript talep edilmekte ve alinan derslerin transkripte
islenip islenmedigi kontrol edilmektedir.
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= Sorun:
- Ortak kurumun ECTS yerine lokal kredi sistemiyle calismasi ve ogrencinin kendi
kurumunda 30 ECTS alamamasi.

= Coziim:
- Ogrenci kendi kurumunda aldigi derslerde lokal kredi bilgisini verir ve LA ekine
lokal kredi sisteminin aciklamasi sunulur.
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= Sorun:
- Ortak kurum tarafindan bazi belgelerin sadece kendi resmi dillerinde hazirlanmasi

= Coziim:
- Belgeler universitemiz ilgili fakilte personeli tarafindan kontrol edilir.
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= Sorun:
- Ortak kurulus tarafindan hareketlilik oncesi paylasilan ders listesinde sozu
gecen derslerin egitim dili Ingilizce (veya ilgili yabanci dilde) olmamasi. Ogrencinin
planladigi dersleri alamamasi.

= Coziim:
- Ekle-Sil sayfasi duzenlenmesi. Derslerin zorunlu dersler yerine secmeli derslerle
eslestirilmesi.
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= Sorun:
- Son anda ogrencinin hareketlilige katilmamasi
- Yedek ogrenci secmek icin slire olmamasi
- Bazi ulkelerin cok fazla tercih edilmemesi sebebiyle yedek olmamasi

= Coziim:
- Butce kalemleri arasinda aktarma yaparak hibenin personele verilmesi
- Ogrenci hibesinin elinizde kalmasi =) en az 3 personel hareketliligi yapma zorunlulugunu
getirir.
- Akademik donemin kisitliligi sebebiyle zaman sorunu

Butce kalemleri arasinda aktarma bu tarz problemleri cozmeyi kolaylastirsa dahi
tam bir cozum sunmuyor.

= Oneri:
- Belirli bir % orana kadar ulkeler arasi aktarim.
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= Sorun:
- Akademik takvimlerin uyusmamasi:
- AU’sinde tatil oldugu zamanlarda ortak kurumlardan personel gelmek istemesi
- Nominasyonlarin bize istenilen deadline icerisinde ulastirilmamasi

= Sonuc:
- Gecikmeler butce kalemleri arasinda aktarmayi geciktiriyor
- Proje kontenjanlari verimli kullanilamiyor
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= Sorun:
- Ortak kurumun Inter Institutional Agreement’da yer alan alanlara sadik kalmamasi

- Nominasyonlar bize ulastiginda aday gosterilen personelin anlasmada yer almayan
bir boliimden gelmek istedigi fark edilmekte.

- Personel kabul edilememekte.

= Sonuc:
- Gecikmeler yasaniyor ve proje kontenjanlari verimli kullanilamiyor.




= Sorun:
- Ortak kurumun bizim bildirdigimiz kriterler disinda secim kriteri uygulamak
istemesi

= Coziim:
- Bilgi paketi
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= Sorun:
- Personelin dil sertifikasi sunmus olmasina ragmen dil becerilerinin yetersiz
kalmasi

= Coziim:
-Uluslararasi taninirligi olan dil belgelerin sunulmasi
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= Sorun:
- Ozbekistan, Cezayir, Urdiin ve Filistin gibi iilkelerde déviz transferi ile ilgili problem
yasanmasi.

- Odemenin hesabimiza geri diismesi ve personele gelmeden dnce 6demenin
yapilamamasi

= Cozum:
-Personelin ilk faaliyet guninde vergi dairesine goturulmesi, vergi numarasi ile
banka hesabi acilmasi ve hibenin hizlandirilmis bir sekilde aktarilmasi
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= Sorun:
- Akademik takvimlerin uyusmamasi

- Gidecek olan personeller icin nominasyonlarinin cok erken istenmesi

- Kendi akademik takvimimiz itibariyle nominasyonlari zamaninda yapmamamiz

= Sonuc:
- Proje kontenjanlari verimli kullanilamiyor

Anadolu University

0 —
ANADOLU S
\: OFFICE FOR INTERNATIONAL AFFAIRS

N UNIVERSITESI

\ " Beyond yourself *




= Sorun:
- Guney Kore ve Endonezya gibi ulkelerde bulunan bazi kurumlarda her bolimun
kendine ait Uluslararasi Iliskiler Birimi olmasi; fakat kendi béliimii disindaki
bolumlerin anlasmaya dahil edilmesi

= Sonuc:
- Dahil edilen diger bolumlere gitmek isteyen personelin kabul alamamasi

l> Gecikmeler yasaniyor ve proje kontenjanlari verimli kullanilamiyor.
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